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ACTA No. 400.02.04.22.009

HORA INICIO: 10:30 am HORA FINAL: 1:30pm

CONVOCADOS

AGENDA IORDEN DEL DlA

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. Saludo y verificacidn del quorum
2. Cierre del periodo de los consejeros representantes
3. Posesidn de las consejeras electas ante el Consejo Directive
4. Informe Ejecutivo a mayo de 2022
5. Varies
6. Cierre

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es prppiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteraddn o modificacibn por cualquler medio, sin previa 
autorizaclbn del directbrfa).
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AUSENTES:
Edwin Chica, delegado del Sector Productive 
Jos6 Darwin Lenis, Secretario de Educacibn
Gina Marcela Garcia, delegada del sector cultural

INVITADOS:
Jeinson Rojas Arosemena, profesional Srea financiera 
Ingrith Yuliana Caicedo, abogada asesora contratista 
Alexander Velasco, profesional brea telembtica 
Jennifer Lbpez, profesional brea planeacibn 
David Mesa, profesional brea administrativa
Raquel Hernandez, profesional brea de comunicaciones 
Camila Andrea Ramos Caicedo, fbrmula suplente de Melany

ASISTENTES:
Horacio Carvajal, Secretario de Educacibn
Fabibn Sbnchez, Representante de los docentes 
Carolina Romero Jaramillo, directora
Juan David Giraldo, Representante de los estudiantes 
Marla Fernanda Molina, Representante de los Egresados 
Luisa Esperanza Gbmez Rodriguez, secretaria

NUEVAS CONSEJERAS:
Luz Xiomara Marin, Representante de los Egresados 
Melanny Gissele Gonzblez, Representante de los estudiantes 
Edith Martina Goilo, Representante de los docentes

LUGAR: SEDE LIDO-Sala de Ensayos

OBJETIVO DE LA REUNION: Realizar sesibn de Consejo Directive ordinario.

RESPONSABLE DE LA REUNION: Horacio Carvajal-Presidente Consejo Directive.

ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO
FECHA: 22/06/2022
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Las dreas tienen su plan de acctdn, stguiendo el plan estrategico institucional y al plan de desarrollo

2. Cierre del periodo de los conseieros representantes

Cada consejero da sus palabras de agradecimiento y augura a su reemplazo Io mejor.

3. Posesidn de las conseieras electas ante el Conseio Directivo

Posesidn de las consejeras al consejo directivo:

Pdgina2de 77

La directora Carolina Romero saluda e informa que la sesidn corresponds a un Concejo Directivo ordinario, 
para dar cierre a los consejeros que venlan representando estudiantes, maestros y egresados, y darle la 
bienvenida a las nuevas consejeras que van a estar ocupando las representaciones de egresados, estudiantes 
y docentes en el consejo directivo. En el Consejo Directivo se realizarS un pequeno informe/empalme del IPC 
y se hablard del tema de la propuesta de la institucidn universitaria.

Presidente del consejo directivo Horacio Carvajal saluda y pide lectura de la agenda y aprobacidn.
Se aprueba agenda y se pasa a verificar qudrum. Se encuentran todos los consejeros presentes menos el 
senor Edwin Chica, Gina Garcia y el secretario de educacidn Josd Darwin Lenis.
Se encuentran tambidn presentes las nuevas consejeras electas, las cuales hardn posesidn en esta sesidn de 
Consejo Directivo.

La directora presenta a parte del equipo que estd acompanando el Consejo Directivo para la socializacidn de 
informes; los lideres presentes de cada una de esas areas el IPC (10 procesos de gestidn que estdn en el 
mapa del plan estratdgico que el ano pasado fue aprobado por el Consejo Directivo) son:

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Edith Martina - Representantes de los Profesores 
Melany Gonzdlez- Representante de los Estudiantes 
Xiomara Marin- Representantes de los Egresados

Planeacidn: Jennifer Ldpez profesional de apoyo Ing. Industrial
Financiera: Jeison Rojas -Contador Publico
Asesora: Ingrid Caicedo- Contractual de la Institucidn
TelemStica: Alexander Velazco
Comunicaciones: Raquel Hernandez
Coordinadora Acaddmica: Luisa Esperanza Gdmez
Coordinadorde Investigaciones: Luis Duarte (Ausente)
Area de Articulacidn Social: No hay profesional - Julieth Britto (encargada-ausente)

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

El presidents del Consejo Directivo y la directora dan un agradecimiento a los consejeros que terminan su 
proceso dentro del Consejo Directive, entregando a cada uno un certificado en reconocimiento a la labor y 
acompahamiento.

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizatiOn del director(a).

1. Saludo y verificacion del qudrum
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El presidente pide a cada una de las nuevas consejeras que se presenter):

Consejera Edith Martina Goilo:

Consejera Melany Gonzalez, estudiantes de tercer semestre de la Escuela de Musica.

Asi como Marfa Fernanda Molina, que fue estudiante de Edith, y ahora son colegas, desde siempre han 
estado luchando por el bienestar del Institute, por tenerlo bien, porque todas las instancias est6n 
funcionando activamente, y que el amor que se profesa a la Institucidn siembre esas semillas a los 
estudiantes para que ellos amen a la institucidn.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

El presidente resalta a la representante Marfa Fernanda, cuya representacidn ha sido muy significativa, 
pues se tomb a pecho y representd muy bien al IRC; es juiciosa y se empodera del tema, ademds de 
conocer plenamente el Institute.

El presidente Horacio Carvajal da la bienvenida a las consejeras electas, y pide entender que esta 
representacidn es democrdtica y que nos permite ser parte del funcionamiento del IRC, y que cada uno 
est£ representando los estamentos que son la columna del Institute; esa representacidn es importante 
que se lleve adelante porque aquf estcin en juego todos los intereses.
Hoy en dia despuds de 75 anos estamos a punto de dar un paso muy importante y que bueno que haya 
una representacidn clara de la democracia en el IRC.

Se cumplid con el calendario electoral, se tendra en cuenta el Consejo Directive para hacerle ajustes al 
Reglamento electoral, como en el caso de un postulado que al final antes de las elecciones un suplente se 
retird, esto genera mds datos para saber en qud debemos mejorar del calendario. La directora menciona 
que este proceso electoral estuvo la coordinacidn academica, apoyada por el Consejo Directive, por Marfa 
Fernanda Molina como apoyo de los egresados, Horacio Carvajal tambidn estuvo apoyando y Gina Garcia 
representd el Consejo Directive en el Consejo Electoral.

Cuando Horacio Carvajal asumid la direccidn -como encargado- se estaba en plena pandemia, y aun asi 
se hicieron cambios a los estatutos para que la participacidn fuera virtual y a partir de allf hubo unos 
aprendizajes.
Sin embargo, se aumentd la participacidn de la comunidad educativa en las elecciones.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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autorizacidn del director(a).
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La consejera Edith manifiesta muchas ganas de empezar su labor como representante. Estarb trabajando 
por el Institute que tanto se ama.

El ejercicio electoral seguird siendo una prdctica que debe mejorar en la institucidn, el IRC llevaba ahos 
sin hacerlo, ya que cuando la actual direccidn llegd a asumir el cargo, no habfa Consejo Directive; el IRC 
llevaba 3 anos sin Consejo Directivo, al dejar esa prdctica de alguna manera se limitd la participacidn.

Lleva 35 anos en la institucidn, ha sido profesora de grambtica musical, de lenguaje musical, prhctica coral, 
profesora de tdcnica vocal, en estos momentos estd como directora del Coro representative, desde sus 
inicios hasta ahora, y es profesora de una materia que se llama prdctica de conjunto de coro, todo su 
quehacer tiene que ver con la voz, y poner a cantar a estos estudiantes mejor; durante los ultimos 35 ahos, 
en su paso por el Institute, ha visto en muchas ocasiones el deseo de querer que el IRC se convierta en 
educacidn superior, y por distintos motives no se pudo llevar a cabo.
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Se hace la posesidn de las Consejeras.
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El ejercicio aqui nos ayuda, a dar un ejemplo de construccidn de democracia en este escenario pequeno, 
estariamos contribuyendo a otros escenarios y a muchas de las dingmicas.

Se presents tambien Camila Andrea Ramos Caicedo, fbrmula suplente de Melany. Para ella es bueno, que se 
consolide el Consejo Directive para una institucidn que est£ en proceso, y en pro de consolidarse como

Nosotros nos conectamos con un sentir, como egresada de la escuela de artes ptesticas, se reconoce el 
trabajo tan enorme, que ha hecho Marla Fernanda Molina, el estado tan alto que ha dejado la representacidn 
ya que ha estado en espacios mSs oscuros, donde se peled y se estudid mucho, para enfrentar pollticas y 
para dar giros importantes en el IPC. Hay un voto de confianza en el que se debe cumplir una responsabilidad, 
con unos acuerdos, y pienso en llevarlo alto.

Marla Fernanda Molina enfatiza Io siguiente: El papel del Consejo Directive es hacer un ejercicio de 
colaboracidn, pero tambidn de control, no es un comitd para aplaudir, no porque haya que estar criticando sino 
porque es un papel legal, las normas bien dicen que es un papel directivo, ademds de toda la responsabilidad 
con la comunidad educativa con las decisiones que se tomen. El Consejo Directivo es el organismo donde se 
tratan las pollticas de la institucibn, ademds de las responsabilidades que se tienen con la institucidn, con la 
Ciudad misma y con el recorrido de los 75 anos. Hay unas normas que nos obligan a actuar como consejeros 
as! no haya un sueldo. Puede haber procesos penales y/o discipllnarios por las decisiones que se tomen, por 
eso si tiene mucha importancia el debate, el estudio de las decisiones; se deben tener en cuenta los ritmos y 
los choques de cualquier proceso porque, aunque los tiempos son muy limitados debemos presentarnos 
siempre con argumentos y con respeto. Esto serla democracia.

La consejera Xiomara hizo parte de la escuela de artes plSsticas, sigue estudiando en el IPC, en las clases de 
la lectiva de muralismo.

Se afirma que esten en un moment© super importante del IPC, un salto en la historia, que gracias al Alcalde, 
Jorge Iv3n Ospina que ha representado dos mementos importantes de la vida del IPC, en su primera 
administracidn, convirtidndolo en un espacio publico, de carScter educative con iniciativa para el desarrollo 
humano, y hoy nuevamente el alcalde, decidib como Io ha mostrado no solo con hechos sino con palabras, 
que el apoyo definitive al IPC.

El presidente Horacio menciona Io siguiente: A Edith la invitamos porque no es Io mismo ser un docente para 
la educacidn para el trabajo sino que ahora vamos a ligas mayores, tendran que participar en la conformacidn 
del reglamento docente, vinculacibn, seleccibn, capacitacidn, y todo Io que tiene que ver con el reglamento 
docente de una institucibn Universitaria. Melany que a pesar que es muy joven va tener que estar muy 
pendiente de ese salto, asi como tambi&n de los reglamentos, va a ver un proceso de seleccibn, va a ver un 
proceso de ingreso, va a ver pollticas de permanencia. Xiomara , el punto que deja Marla Fernanda, la meta o 
el reto de mantener vinculado a ese grupo de egresados que a partir del periodo de esta alcaldla empezaron 
a resurgir; para una universidad es importante el estamento de los egresados y no perder ese vinculo ^Cudntos 
egresados no se han profesionalizado?

Este muy agradecida porque los estudiantes la eligieron como representante, tiene muchas expectativas; la 
idea que el institute sea educacidn superior es maravillosa ya que sus compaheros se preparan en el institute, 
pero siempre esten pensando en irse para Univalle. La idea es que sean profesionales aqui, para no ver otras 
instituciones, el institute tiene una particularldad, que es tradicional, la opcibn es unica ya que es popular.
Luz Xiomara Marin, egresada de la Escuela de Artes plbsticas:
Menciona: “Si por la quinta vas pasando”, “Si por las barriadas estas pasando al IPC te estas conectando”

IHSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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4. Informe Ejecutivo a mayo de 2022

(Se adjunta al acta Informe tecnico del primer semestre del 2022 de cada una de las Sreas del IRC)

Area administrativa

1. APOYO DESDE EL AREA ADMINISTRATIVA.

Educacion Superior. Est^ acompanando a Melany, con fin de velar porque se tenga un bienestar para los 
estudiantes. Menciona que, Ileg6 al IRC cuando tenia 7 anos.

La directora Carolina romero se une a las palabras de agradecimiento del presidente Horacio, del consejo que 
culmina, manifiesta que estuvo tranquila, a pesar de las dificultades se sintid acompanada, y se veld por que 
los procesos de la institucidn salieran adelante.
El Consejo Directive como drgano rector de la institucidn, tiene una cantidad de responsabilidades y 
obligaciones que, si no se tratan de la manera adecuada aparte de afectar el funcionamiento de los procesos 
de la institucidn, tambidn tienen un tipo de implicaciones legales porque efectivamente Io que se estd haciendo 
aqul, es administrando el IRC por medio de politicas y estrategias definidas por un equipo: El Consejo Directivo.

La directora tambien hace referencia a los logros desde que esta en la administracidn del IRC. Que se estd 
revisando todo el escenario para que el Institute sea Educacidn Superior. En este proceso el Consejo Directivo 
ha sido y ser muy importante, y para las consejeras que llegan tambidn tendrdn un papel protagdnico y vendrdn 
muchos aspectos estratdgicos que revisar para que se pueda consolidar la institucidn.

La directora agradece a la coordinadora academica y a su equipo por el apoyo en el proceso electoral, a los 
consejeros que terminan su periodo. Tambien agradece a todo el equipo del IRC por este primer semestre del 
aho.
Se hace lectura de las obligaciones a las nuevas consejeras.

La directora explica que a continuacidn se dard un informe de cada drea, informe expreso que se envio con 
anticipacidn a cada uno de los correos electrdnicos de los consejeros. Cada Ifder de proceso da lectura y 
explica su informe.

La directora manifiesta que estd muy agradecida con los consejeros que terminan dado que se pudo trabajar 
muy bien el aho pasado, a pesar de que fue un aho muy dificil, aho con pandemia y con estallido social.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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autorizacidn del director(a).
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Recordemos que el IRC administra recursos publicos, por que el Instituto es una entidad publica. Rues en esa 
medida, se tuvo toda la disposicidn del Consejo Directivo.
Se invita a las nuevas consejeras leer el Acuerdo de creacidn del IPC-el 0313.

El Instituto Popular de Cultura desde la revitalizacidn en los procesos administrativos se 
encuentra integrado con el Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, 
Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali 2020 - 2023 “Cali, Unida por la vida". 
En el marco de la gestidn administrativa esten todas las actividades y solicitudes del personal 
prestador de servicios, nombrados y area del investigacidn para direccionar y coordinar todos 
los requerimientos administrativos del Instituto Popular de Cultura para fortalecer todas las 
actividades que se desempehan dentro del IRC para asi lograr el correcto funcionamiento de 
cada una de las areas y asi poder llevar la misidn final del IRC compartir el conocimiento de 
nuestra cultura popular a todos los rincones de nuestra ciudad.
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v.

vi.

vii.
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Este documento es propledad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn per cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Apoyo la ejecucidn y seguimiento del plan anti corrupcidn en la primera mitad de la 
vigencia 2022.

Se realizd seguimiento y acompanamiento al proceso de gestidn documental y sus 
procedimientos; transferencia de documentos desde las diferentes Sreas de la 
institucidn para sus debidos procesos, digitalizacidn del fondo acumulado y demSs 
documentos que reposan en el £rea, Inventarios de contratos, fondo acumulado 
(clasificacidn, separacidn y orden de los documentos).

Se realizd seguimiento y acompanamiento al proceso de PQR-ventanilla unica y sus 
procedimientos; Recepcidn y elaboracidn de certificaciones, atencidn al usuario, 
tramites de correo institucional, respuestas a PQR y recepcidn de Orfeo.

Elaboracidn del plan de accidn de la vigencia 2022 para el drea administrative en 
concordancia a los procesos de Almacdn, PQR, Gestidn documental, Bienestar 
institucional y acaddmico, Operatividad en mantenimiento de las sedes y seguimiento 
a los proyectos Coltabaco y Lido.

Realizd seguimiento al plan de accidn administrativo y garantizando su ejecucidn en la 
primera mitad de la vigencia 2022.

Se realizd seguimiento y acompanamiento al proceso de almacdn y sus 
procedimientos para asi llevar a cabo el correcto funcionamiento de la entidad; 
inventarios, entradas y salidas de almacdn, trdmites de inclusidn de pdliza global, 
entrada ysalida de bienes, prdstamos ydepreciacidn de activos fijos en sistema ASCII.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Realizd cotizaciones para iniciar el proceso de la reestructuracidn administrativa del 
IPC, en el proceso se identified a la universidad del valle como entidad de 
acompanamiento en e! proceso, para Io cual se estd desarrollando un convenio marco 
entre las entidades para luego entrar a elaborar un convenio especifico donde 
llevaremos a cabo la reestructuracidn administrativa en camino hacia educacidn 
superior como IPC.

CORREO PQRS
TELEFONICA
PRESENCIAL

___________ ATENCION AL USUARIO
CERTIFICACIONES LABORALES Y PS 
ATENCION VIA WHATSAPP_________
ORFEO

63 
606 
277 
100 

1
670 
380

En Io transcurrido del primer semestre del afio 2022, el drea administrativa ha realizado las 
siguientes actividades para dar cumplimiento a la misionalidad del Instituto Popular de Cultura:
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iii.

iv.
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SOLICITUDES OPERATIVAS

REALIZADAS

ii.

iii.

PROYECTO SEDE EDIFICIO COLTABACO

Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteracibn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

P^gina 7 de 77

INSTITUTO 
POPULAR DECULTURA

Adelanto el proceso de reestructuracidn administrativa en convenio con la universidad del valle y 
su £rea de extensidn con la cual trabajaremos de la mano para llevar a cabo la reestructuracidn 
administrativa y el camino hacia la educacidn superior como Institucidn salvaguarda de la cultura 
popular de nuestra ciudad y la nacidn.

Apoyd los procesos de aprobacidn de disenos, presupuestos y precontractuales de los proyectos 
Coltabaco y Lido para el IRC:

Apoyo en la contratacidn previa a ley de garantias en las actividades pertinentes al proceso tales 
como: entrevistas, solicitud de documentos y seleccidn.

Apoyo en la elaboracidn del Plan Anual de Adquisiciones - PAA para la vigencia 2022, en donde 
se evidencia la programacidn de las adquisiciones de la entidad.

Apoyo en el proceso de la Auditoria Financiera y de Gestidn realizada por la Contraloria General 
de Santiago de Cali a la entidad.

Gestiond y apoyd las solicitudes de mantenimiento, uso de espacios del IPC, reparaciones 
pequenas locativas y adecuaciones necesarias para la comunidad ipeciana tanto administrativa 
como academica.

Se tramitaron las debidas solicitudes de cada una de las areas administrativas y academicas asi 
como de las escuelas de la entidad para garantizar los debidos procesos misionales del IPC y asi 
poder realizar el debido proceso para la contratacidn de los insumos requeridos. (100% debido a 
que se gestiond un contrato con las necesidades a un ano de insumos a todas las dreas de la 
institucidn).

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

299 
7

Se llevd a ejecucidn el contrato de fumigacidn y recarga de extintores para las diferentes sedes 
del IPC.

TOTAL SOLICITUDES 
PENDIENTES

13 
1 
9 
12 
2

El proyecto en esta edificacidn tiene como finalidad el Reforzamiento Estructural y Adecuacidn de la 
Infraestructura Patrimonial Arquitectdnica del Bien de Interds Cultural. Durante la presente vigencia, el 
IPC ha participado en los Comites Interdependencias, aportando en la consolidacidn definitiva de los
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gestiOn de planeaciOn estrategica

AVANCE PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL DEPORTIVO
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La UAEGBS es la encargada de liderar y publican el proceso de Ltcitacidn Publica para la ejecucidn de 
las obras y el Concurso de MSritos Abierto para la Interventoria. Ya con la licencia de construccidn se 
estima que la fase precontractual del proceso de contratacidn se desarrolle entre mediados de Junio y 
finales de Julio, dando inicio al contrato de reforzamiento estructural y adecuacibn arquitectbnica, en 
los primeros dias de Agosto.

disenos, segun las necesidades de las Escuelas y el brea Administrativa, para el bptimo funcionamiento 
de la institucibn.
La EMRU y la Unidad Administrativa Especial de Gestibn de Bienes y Servicios (UAEGBS), tienen un 
convenio interadministrativo, con el cual se contratb la empresa EMS Arquitectos, quienes llevan a 
cabo el desarrollo de disenos y trbmites de licencias. El proyecto ya cuenta con la aprobacibn del 
Comitb de Patrimonio y cuenta con la Licencia de Construccibn.

Para la Sede El Lido se tiene planeada la remodelacibn arquitectbnica del primer piso existente y la 
construccibn del segundo nivel, proyectando una edificacibn con un hrea estimada de 4.000 m2, para 
albergar las Escuelas de Musica, Danzas y Teatro.

Los disenos fueron llevados a cabo por el Consorcio El Lido, bajo la coordinacibn de la EMRU y la 
Secretaria de Educacibn Distrital y ahora liderada por la Unidad Administrativa Especial de Gestibn de 
Bienes y Servicios (UAEGBS); adembs de la presencia y aportes de la Direccibn y profesionales del 
IPC. En este moment© los disenos y presupuesto se encuentran aprobados.

Con la entrega de los disenos, presupuesto y especificaciones thcnicas, la Unidad Administrativa 
Especial de Gestibn de Bienes y Servicios inicib con la creacibn de la Ficha del Proyecto y dembs 
trbmites pertinentes en las diferentes dependencias del Distrito, para sacar adelante el proceso 
licitatorio de la obra contemplada. Se estima que al mes de Junio se culmine con los trbmites internes 
mencionados y se db inicio a los procesos de contratacibn de las obras y la interventoria, que irian 
hasta el mes de Julio de la presente vigencia.

Integrantes:
Jennifer Lbpez Rodriguez - Ingeniera industrial contratista brea planeacibn

Encargada de definir la ruta estratbgica de la gestibn institucional, de agilizar, simplificar y flexibilizar 
la operacibn del Institute Popular de Cultura para la generacibn de servicios que resuelvan 
efectivamente las necesidades de los grupos de valor.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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2. Cali, Solidaria por la vida.

205. Cali Corazdn de las culturas.

IndicadorProducto

18,2%4

39%S275.000.000
0%1

El Institute Popular de Cultura - IPC para la vigencia 2022 aportar^ al logro de las metas del Plan de Desarrollo 
del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali 2020 - 2023 
“Cali, Unida por la vida", articutendose a las funciones sustantivas de la Educacidn para el Trabajo y el 
Desarrollo Humano - ETDH y los lineamientos del mencionado Plan de Desarrollo, asi:

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Nombre del 
Proyecto

Indicadores de 
Producto:

Documcntos de 
investigacidn 
rcalizados

Evcntos de 
promocidn de

% del
: avance 

por 
producto
al 31 de 
mayo

Presupuesto 
Inicial de 
Inversion 

Vigencia 2022

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Meta 
2022

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacldn del director(a). . . _
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BP-26002772.
Apoyo al 
fortalecimicnto de 
las accioncs de 
formacidn de 
semilleros de

%de 
ejecucidn 

presupuestal(c 
omprometido 
en RP Y CDP) 
al 30 de iunio*

Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, 
Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de 
Santiago de Cali 2020 - 2023 “Cali, Unida por la 
vida” 
Dimensidn: 
Linea 
EstratSgica: 
Programa: 
Proyecto 
Movilizador:

1. Documcntos de 
investigacidn

2. Servicio de 
promocidn de 
actividades culturales

para el
Cultura

205002. Ecosistema Artlstico.______
Revitalizacidn del Institute Popular de 
Cultura________________________
• 52050020012. Jdvenes y adultos 

en proceso de formacidn en artes 
populares y tradicionales.

• 52050020005. Semilleros de 
investigacidn artlstica y cultural 
implementados.

• 52050020014. Circulacidn de las 
creaciones artisticas y culturales, 
populares y tradicionales en 
escenarios estratdgicos.

• 52050020016. Reestructuracidn 
administrativa, acaddmica y 
pedagdgica del Institute Popular 
de Cultura operando.

• 52050020017. Sede 
Institute Popular de

_______ gestionada y adecuada._______
Avance en el Plan de Desarrollo de los proyectos de inversion inscritos ante el 
Banco de Proyectos Distrital:
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730 28,6%

3.074.068.500 36%

0,5%4

7,5%1

53%$112,000,000

1 30%

Planes, politicas y seguimientos

En el periodo enero - mayo desde el drea se ha avanzado en los siguientes documentos:

✓
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investigacidn 
artistica y cultural en 
Santiago de Cali.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Z 
z

Elaboracidn Plan de Accidn Institucional
Elaboracidn Plan Anticorrupcidn y de Atencidn al Ciudadano - PAAC
Primer seguimiento al Plan Anticorrupcidn y de Atencidn al Ciudadano - PAAC
Elaboracidn Plan de mejoramtento auditoria financiera y de gestidn
Seguimiento mensual a las fichas de inversion BP-26002821,26002822, 26002772.
Elaboracidn Politica de Administracidn de Riesgos

Encucntros 
realizados

Contcnidos 
Culturales cn 
Circulacidn

actividades culturales 
realizados

Encucntros 
realizados

Procesos de 
formacidn atendidos

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

BP-26002821.
Fortalecimiento de 
las cxprcsioncs 
populates y 
tradicionales de 
Santiago de Cali.

BP-26002822.
Apoyo a la 
circulacidn de las 
creactones 
artisticas, 
culturales, 
populates y 
tradicionales de 
Santiago de Cali.

1. Servicios de apoyo
al proceso de 
formacidn artistica y 
cultural___________
2. Servicios de apoyo
para la organizacidn 
y participacidn del 
sector artistico, 
cultural y la 
ciudadanfa________
1. Scrvicio de apoyo 
para la organizacidn 
y la participacidn 
del sector artistico, 
cultural y la 
ciudadania
2. Scrvicio de 1
circulacidn artistica 1 
y cultural 1

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cuatquler medio, sin previa 
autorfzaciOn del director(a).

Plan de Accidn - Gestibn de Planeacibn Estrathgica para la vigencia 2022. Herramienta de 
programacidn anual en la cual se definen las actividades del proceso, indicadores y metas que orientan 
el quehacer del Area acorde con los compromisos establecidos, articulbndose al Plan de Accibn del 
IPC, al Plan Estratbgico Institucional 2020-2024 “Revitalizacibn del Institute Popular de Cultura" y a su 
vez al Plan de Desarrollo del Distrito de Santiago de Cali 2020-2023 “Cali, unida por la vida". Se anexa 
al presente Informe Tbcnico el seguimiento al Plan de Accibn del proceso de Gestibn de Planeacibn 
Estratbgica - vigencia 2022 con corte al 31 de mayo de 2022.
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CIFRAS IMPORTANTES

CANTIDAD DE ESTUDIANTES MATRICULADOS 2022-A

I

39 16 14668 23

6117 12 15 17

18 355 11 1

35 18462 43 44

FORMAClON ACAD^MICA EN TEATRO 7236 14 1111

36ESCUELA INFANTIL

63EXPLORATORIO

597

SELECClON DOCENTE -DOCENTES NUEVOS

PERFILASPIRANTE
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Este documento es propledad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

CORT 
E

FORMAClON ACAD^MICA EN MUSICAS 
TRADICIONALES Y POPULARES

FORMAClON ACAD^MICA EN FOTOGRAFIA 
ARTlSTICA

FORMAClON ACAD^MICA EN ARTES 
plAsticas

formaciOn acadGmica EN danzas 
FOLCLORICAS COLOMBIANAS

ASIGNATUR
A

PROGRA 
MA

TOTAL ESTUDIANTES 
SEMESTRE

INFORME ACADEMICO 
SEMESTRE 2022-A

CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR 
SEMESTRE

FECHA OE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

TOT 
AL

2022- 
1

2022- 
1

2022- 
1

2022- 
1
2022-
1___
2022-
1___
2022-
1

Periodo_Acad6mico 
FEBRERO-JUNIO 2022

El 2022 empieza con un trabajo arduo para definir la contratacidn en el marco de la ley de garantfas; 
no obstante, cumpliendo con los reglamentos y los procedimientos conforme al calendario acadSmico, 
el personal docente cumplid con su documentacidn para la adecuada vinculacidn laboral. Igualmente se 
tuvo en cuenta el resultado de la convocatoria docente para el personal docente nuevo.
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VACANTE

Pintura

Danza

Anatom ia

ra

TScnico en artes ptesticas

Escultura

Maquillaje

Miisica Musico

inducciOn docente
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Se hace por parte de la direccidn del IPC, la Bienvenida a los docentes en el Edificio Coltabaco. 
Enesta reunion se socializa en qu6 va El Plan Estratggico, los alcances de las diferentes £reas, 
enfatizando en la Reestructuracidn acad^mica y pedagdgica del IPC.

Jorge 
Armando 
Naspucil 
Chavez

Actuacidn y 
voz

Lectur 
ay 
escritu

TGcnico en artes pl£sticas, 
disenadorgrSfico

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohlbida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Compars 
a

Muralism 
o

Tdcnico profesional endibujo, tScnico laboral e i 
diseno y montaje escenogrSfico.licenclado en 

arteteatral, magister en estudios avanzados ei > 
Teatro

Tdcnica en teatro y licenciada en arte 
dramStico ytecnica en maquillaje artistico y 
decorativo

T&cnico en artes ptesticas y tdcnico 
dibujantecreativo

Normalista superior, Licenciado 
enlenguacastellana,

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

T6cnico en artes pldsticas, artistapldstico, 
________________ arquitecto ymaster of arts______

Tdcnico en teatro, tdcnico en diseno grSfico, 
licenciadoen educacidn b^sica y artisticay 

maestrante en ambientes de
________________Aprendizaje__________________________  

Tdcntco laboral en danzas, licenciado en 
educacibnb^sica en danza

Walter 
OrlandoTello 

Juan 
Andrbs 
Guerrero 
Mesa

WarnerAlfon 
soWallis 
Guerrero 

John 
Alexander 

Correa 
S&nchez

Raul 
AndrdsM 
ejia 

_____ Arango 
Julian 

Antonio 
Reyes 
Polanco 
Victor 

Rafael 
Quintero 
Rivera___
ClaudiaLore 

na Segura 
Sabogal 
AndrSs 
DavidRibdn 
Moreno
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PROGRAMACION SEMANA CATEDRA INSTITUCIONAL

"• “1•w;,.

.1

Induccidn Estudiantes 2022-ASedeSan

PSgina13de 77

Se programs y ejecuta para las dos semanas de la Induccidn: capacitacion en la plataforma SIGA, 
Capacitacion pedagogica e Induccidn sobre planeacidn y plan de trabajo en programacidn acaddmica.

INSTITUTO
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Reconocimiento a estudiantes por 
su desempefio acad^mico Edificio 
Coltabaco

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacibn del director(a).

if

Durante el proceso de seleccidn y verificacidn de requisites de los estudiantes candidates a becas 
por el programs de la Alcaldia “Todos y Todas a Estudiar", se genero un plan de trabajo que apoyd 
cada coordinador de Escuela, consolidando documentacidn conforme a los requisitosexigidos por la 
Secretaria de Educacidn Municipal.

Se realiza la jornada de induccidn a estudiantes en el edificio Coltabaco 
inicialmente por la directors y luego de las diferentes areas y aspectos 
acaddmicos en las demas sedes. Se cumplecon la progr^macidn planteada, 
asegurando una asistencia nutrida del estudiantado. Se realiza un 
reconocimiento a los estudiantes con el mayor promedio del semestre 2021-B.

I

Induccidn Estudiantes 2022-A Edificio Coltabaco 
Fernando
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Ceremonia de Certificaciones Mayo de 2022

MONITORIAS 2022-A

De manera juiciosa, los monitores han venido cumpliendo con sus apoyos a las diferentes dreas.

PLAN DE TRABAJO BIENESTAR Y PSICOLOGIA

PSgina 14 de 77
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Se realizan charlas sobre prevencidn de consumo de sustancias psicoactivas, prevencidn al abuso 
y acoso sexual (Visits Casa Matria a las sedes IRC) y prevencidn de suicidios, asi comola atencidn 
psicoldgica y psicosocial personalizada.

El alcalde Jorge Ivdn Ospina recibe a los estudiantes becados en el primer encuentro que se 
programs con ellos en el edificio Coltabaco. Se acompaha tambten al estudiantado becado a la 
apertura del programs a nivel distrital que se realizd en el estadio Pascual Guerrero.

Durante el semestre se mantuvo comunicacidn directa con los funcionarios encargados del proyecto 
desde la SEM, corrigiendo y asumiendo al dis las solitudes con el £nimo de confirmarlos 
beneficiados para cada uno de los programas ofertados por el IRC. En un principio se recibieron 81 
estudiantes becados, de los cuales desertaron 18 por diferentes razones como matricula en otras 
instituciones, enfermedad, dificultades laborales, entre otras.

Hasta el momento los estudiantes han recibido la atencidn y acornpahamiento por parte del personal 
acadSmico del IRC y de la Alcaldla.
Se han recibido dos visitas de supervisores en las sedes para revisar el proceso con los estudiantes.

Iniciando el semestre ingresa a apoyar el area psicosocial, la psicdloga Claudia Katherine Palacios, 
con quien se trabaja desde febrero en consolidar el plan de trabajo de Bienestar estudiantil, 
seguimiento psicoldgico y Rutas de prevencidn y acompanamiento.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

TO 
cunjju

CEREMONIA DE CERTIFICACIONES
Se realiza en la fecha segun el Calendario Acaddmico (Mayo 13-2022), la Ceremonia donde secertifican 65 
estudiantes de su plan acadgmico en el semestre 2021-B.
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Electiva TiteresProyecciones Electivas vestuario escSnico

INFORME AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL 2022-A

CRONOGRAMA PARA EL PLAN DE MEJORAMIENTO ACADEMICO

REESTRUCTURACION ACADEMICA ¥ PEDAGOGICA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del directorial.
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Seconsolida y se socializa con lasdiferentes cireas el Informe de Autoevaluacidn Institucional 2021. 
En 6sta se recogen todas las actividades y procesos relacionados con el quehacer institucional, sus 
resultados y procesos, adem£s de la Encuesta Institucional aplicada en Diciembre donde se evaluan 
los diferentes factores influyentes en la gestidn misional del Institute. Al informe se le levanta un 
Plan de mejoramiento Institucional articulado con los planes de accion de cada una de las areas.

El siguiente es el resultado del cumplimiento del Plan de Mejoramiento AcadSmico que se realizd con 
base en la Auditoria interna aplicada por Control Interno en Mayo del 2021.

Se ofertan para el nuevo semestre academico un total de 7 electivas. La demanda mayor de 
estudiantes fue para la electiva de maquillaje artlstico y la de menor cobertura fue la de artesanla teatral. 
Se debe revisar para el prdximo semestre, teniendo en cuenta la cantidad de estudiantespor electiva 
y el aprovechamiento academico de las mismas, con cuciles continuar.

INSTiTUTO 
POPULAR DECULTURA

Encuentro con coordinadores 
de Escuela para estudio de 
Evaluacidn Institucional en el 
£mbito academico.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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convenio unicatOlica-movilidad academica

movilidad

A

ia

Encuentro de Mcticas Pedagdgkas

EXPOSICIONES ABIERTAS ARTES PLASTICAS

la

P6gina16de 77

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Para la Ease 2. se realizd el trabajo de socializar los documentos obtenidos, ajustar y generar los 
definitivos. TambiSn se revisaron los programas de formacidn actualmente ofertados como los posibles 
para ofertar pero con una calidad de tecnicos laborales. Este proceso se llevb a cabo durante el 2022-A, 
obteniendo el Modelo Pedagdgico definitivo y los borradores de ajuste a los programas acaddmicos 
ETDH. Esta fase estuvo liderada por cada uno de los coordinadores de escuela, docentes, estudiantesy 
algunos egresados que participaron en el proceso.

Durante el 2021 se adelantd el trabajo de la Fase 1 de la Reestructuracidn Acaddmica y Pedagdgica 
del IPC, tarea que se centrd fundamentalmente en un diagndstico exhaustive del IPC desde una mirada 
propia y luego con asesorla de la Universidad Pedagdgica Nacional.

Resultado de la Fase 1. se tienen los registros de los encuentros con estudiantes, docentes, egresadosy 
personal administrative; La Caracterizacidn del Institute Popular de Cultura y Un primer borrador del 
Modelo pedagdgico.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

□
Durante el semestre se realizd la itinerancia de 
Exposicidn “Guardianas: Memoria, lucha y sanacidn" de 
egresados del programs de Arles Pldsticas del IPC. En 
un principio se hace el lanzamiento de la obra en el Centro 
Cultural Colombo Frances, asi como el conversatorio con 
los artistas.

' Encuentro con Decana de Educaddn y Directors 
de la Ucenciatura en Educacidn Artistlca de la 

Unicatdlica.
■■■■ y 1

»'J

Dentro del proceso de articulacidn educativa con Unicatdlica, actualmente se tienen proceso de 
acaddmica con 10 estudiantes que estdn adelantando asignaturas en la Universidad.
Tambidn se adelantd todo Io referente a las prdcticas pedagdgicas y articulacidn de egresados.

< t
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APERTURA SALON DE ENSAYOS MUSICA

Junto con la coordinacidn de la escuela, se realiza la programacidn del espacio donde los estudiantes 
detodos los semestres tengan la posibilidad de ingresar a la semana al saldn. La administracidn del 
espaciose realizard desde la coordinacidn de la escuela directamente.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Sala de Ensayos Escuela de 
Muslca-Sede El Udo.

Este documento es propiedad del Institute* Popular de Culture. Prohibida su alteraddn o modificacldn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a). _
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Directors y Coordinadora Academics del PC reunid s 
con directivas de la EDA y Secretaria de Culture de 

Barranquilla.

wnrvro

GRUFOt MSTrTUTO POPULAR 
M CULTURA Of CAU

DESARRAIGO, CUERPOS EN 
DESPLAZAMIENTO 
FORZADO
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r*

Elenco y musicos de la obra "Desarraigo" del IPC. Conversatorio EDA-IPC

ACTIVIDADES ACADtMICAS RELEVANTES
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S

Se realiza la visita er el mes de abril la visita a la Escuela Distrital de Artes de Barranquilla en el marco de 
la participacidn de la obra teatral “Desarraigo" en el Festival Iberoamericano de Teatro. El objetivo principal 
de la visita fue conocer el desarrollo y avances pedagdgicos de la EDA, as! como las estrategias de sus 
programas ETDH articulados con la Secretaria de Cultura de Barranquilla y el ecosistema creative de la 
ciudad.

Se adelantd el conversatorio sobre los retos acad&micos del Institute Popular de Cultura y las nuevas 
pedagogtas y epistemologias del sur, as! como la experiencia del teatro popular y su di^logocon las dem£s 
artes populares y la comunidad. Los artistas relataron su experiencia en el montajey se avanzd en cuanto 
al conocimiento de otras perspectivas esc^nicas y de creacibn de las ArtesPopulares en el pals.
La pretension, una vez termine ley de garantlas, es firmar un convenio con la EDA para adelantar 
intercambios educativos, propuestas y avances investigativos.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Otras actividades importantes fueron la itinerancia de 
obras de repertorio de la Escuela de Teatro por 
distintas instituciones educativasy territorios de la 
ciudad y departamento, fortaleciendo la circulation 
desde la actividad y production acadOmica de 
nuestros estudiantes.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohiblda su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizatiOn del director(a).

E Zzoo pm.

WOIOGIA DEL OESAMOB 
VERSONUBRE 0E LA HEUNIFKACItJN 
DE LAS DOS COREAS 
■» > — ■' ‘--a 11, i,

Se organiza y se celebra la Semana del Teatro en 
marzo a propOsitodel dia Internacional del Teatro y 
la Semana de la Danza en el marco del dia 
Internacional de la Danza.
Para cada de las actividades se genera una 
programaciOn cultural, artistica y acadOmica donde se 
cuenta con invitados especiales para clases 
maestras, muestras artisticas de las cuatro escuelas 
de formaciOn acadOmica del IPC y participation de 
toda la comunidad acadOmica.

wEscena

••
FscxAj Dswc > 
y ii-j,.. ,
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ACERCAMIENTOS PARA FUTUROS CONVENIOS ACADtzMICOS

'J6n per cualquier medio, sin previa
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultur 
autorizaciOn del director(a).

Se establece una primera reunidn con directives y docentes de la Universidad Nacional Abierta y a 
Distancia para revisar un posible convento para la articulacidn con sus programas de pregrado artisticos, 
Investigacidn y Articulacidn Social. Se adelanta una primera minuta para la confirmacidn y firma del 
convenio una vez termine Ley de Garantlas.

INSTITUTE) 
POPULAR DE CULTURA

En la foto de izqulerda a derecha: 
Coordinadora Academics, Directora, 

. Coordinadora Escuela de Teatro, Beatrix 
Monsalve y profesor Alex Duque.

Presencia de nuestra Escuela de Danza en Estaciones del MIO. 
En la foto, estudiantes cuarto semestre del programa de Danzas 

Folddricas Colombianas,

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Tambidn se realizaron actividades de Promocidn de las Escuelas en las participaciones lideradas por 
Articulacidn Social del IPC. Algunos eventos importantes como IPC al Boulevard, Gobierno al Barrios, las 
Brigades Artlsticas por la Vida, Ferias Tributarias, entre otros, tuvieron la presencia dedel equipo acaddmico 
para apoyar el propdsito de difundir informacidn sobre las Escuelas de Formacidn Artistica del IPC.

r ■ I

r.J

Se recibe en cada una de las sedes a La Fundacidn Universitaria de Popaydn, quienes cuentan con el 
programa de Licenciatura Artistica y Cultural, programa que ofertan en el municipio Santander del 
Quilichao, al norte del Cauca. Se comparte con las directivas de la Universidad el hacer ipeciano desde 
Io acaddmico, la investigacidn y la Articulacidn Social. Finalmente se construye entre las dos entidades la 
minuta para firmar un convenio de Articulacidn Acaddmica una vez termine Ley de Garantias.

Se visita el Teatro Salamandra del Barco Ebrio para 
revisar con su Directora Beatriz Monsalve, la posibilidad 
de un convenio que permita la utilizacidn de sus salas y la 
articulacidn de procesos artisticos y de formacidn 
acaddmica.
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r

CENTRO DE INVESTIGACIONES

Fecha: 27 de mayo de 2022
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cullura. Prohlbida su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Otra actividad importante fue la celebracidn del dia del maestro en la sala del octavo piso del Edificio Boulevard 
que corresponde a la actual sede de la Secretaria de Educacidn Municipal.

Se realiza un reconocimiento a los maestros de m£s trayectoria y desempeno acaddmico.

Durante el semestre el equipo acaddmico tambten acompahd el proceso Electoral que se llevp a cabo para 
elegir los representantes de Egresados, Docentes y Estudiantes ante el Consejo Directivo del IRC, acompand 
las actividades estratdgicas como el Lanzamiento de los Pianos delEdificio Coltabaco, IRC al Boulevard, 
Comit&s de Convivencia, Comitds editoriales y de investigaciones, encuentros con la comunidad educativa, 
capacitaciones Control Interne, planeacidn, telemStica, contratacidn; Sesiones de Consejo Directivo y Sesiones 
del ConsejoAcaddmico, presentaciones de propuestas al Alcalde.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Integrantes:
Luis Eduardo Duarte Valverde. Coordinador Centro de Investigaciones
Ana Marla Solarte. Asesora Semilleros
Yuliana Quiceno Cardona. Encargada Centro de Documentacidn
Jorge Giraldo. Apoyos interinstitucionales
Diana Carolina Hurtado. Apoyo administrative Centrode Investigaciones
Sara Marmolejo. Apoyo administrativo Centro de Investigaciones
Laura Stephany Florez Morcillo. Bibliotecaria

 "11
EQUIPO DOCENTES INSTITUTO POPULAR 

DE CULTURA 2022-A

Presentacidn del Area:
El Centro de Investigaciones del IRC es el &rea encargada de coordinar los procesos y acciones que se llevan 
a cabo afrededor de la produccidn del conocimiento desde los Semilleros de Investigacidn, la circulacidn y 
difusidn del conocimiento desarrollado desde la Oficina Editorial y la salvaguarda del patrimonio cultural a 
travds de la preservacidn y uso de las colecciones del Centro de Documentacidn, Pinacoteca y Biblioteca.
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Cronograma: Desde Marzo hasta Diciembre

Actividad Plan Estrategico:
1.1. Implementar semilleros de investigacidn artistica y cultural

Hugo Chica Munoz. Apoyo biblioteca
Christian Parra. Monitor Centro de Investigaciones
Gabriela S£enz Tutistar. Monitora Centro de Investigaciones
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Proyecto:
Apoyo al fortalecimiento de las acciones de formacidn de semilleros de investigacidn artistica y 
cultural en Santiago de Cali

Ejecucidn hasta el momento:
• Se dictaron c^tedras de formacidn especializada sobre "Escritura y Sistematizacidn de Experiencias" 

a los coordinadores y profesores de los 4 semilleros, y se realizd una asesoria a cada semillero. 
Evidencias: https://drive.qooqle.com/drive/folders/1ZSiiOC4R4RELiWOvRGVtMrWW2 MFIbHQ 
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1zeSXFVBn-Hw4slukcAFp-3tLm1Ndvf4y

• Se did asesoria a cada coordinador de los semilleros sobre la creacidn del perfil en la plataforma 
CVLAC.
Evidencias: https://docs.qooqle.eom/document/d/1 L3ebF qarxD- 
VFcOIHRVLI7ABmPGTmMqhUmWc6IPv3l/edit

• Se realizan actividades de formacidn especializada y basica con cada uno de los semilleros, en los 
encuentros con los estudiantes una vez a la semana
Evidencias: https://drive.qooqle.com/drive/folders/1JesonlapuwnU0u2MqubR0k0duy7hrAc-  
https://drive.qooqie.com/drive/folders/1vBCsldMNNWh3bXHwQp 2KiufrGF2N2qR
https://drive-qooqle.com/drive/folders/12NCdtESevsT7uA UG9QGblUuiDnN2VPh 
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1qhK7mnvHrLeMb-BCvW7FVmAFJIzEXiFd  
https://drive-qooqie.com/drive/folders/1k1CqOTo6ylWDGnpRc-hsXXIBevo49QR8

• Se da la conformacidn de cada uno de los semilleros que inicia con la inscripcidn de estudiantes y 
egresados en los mismos, y se realizan actividades de formacidn especializada y bdsica en la que 
participan coordinadores, profesores, estudiantes, egresados y talleristas.
Evidencias: https://drive.qooQle.com/drive/folders/1ukAoxtrBhzotSvnFv8Elsvb0314 Onqw 
https://drive.qooqie.com/drive/folders/10bqapEFS0Ydv5Ynbskswt-hY0DFqHYin  
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1uqDeRotofdOi27kAJWTATnNBZA8r2BC3

Ejecucidn hasta el momento:
• Actividades realizadas interinstitucionales realizadas:

I.Didlogos entre semilleros de investigacidn a travds de las artes populares: un ejercicio de ciudad 
con el Semillero de Investigacidn Taller Sonoro y el Semillero de Investigacidn Teatro de Titeres y 
Objetos de Bellas Artes. __________________

Actividad Plan Estrategico:
1.2. Realizar documentos de investigacidn en los distintos campos de la creacidn artistica de cada una de las 
escuelas de ETDH

https://drive.qooqle.com/drive/folders/1ZSiiOC4R4RELiWOvRGVtMrWW2_MFIbHQ
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1zeSXFVBn-Hw4slukcAFp-3tLm1Ndvf4y
https://docs.qooqle.eom/document/d/1_L3ebF_qarxD-VFcOIHRVLI7ABmPGTmMqhUmWc6IPv3l/edit
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1JesonlapuwnU0u2MqubR0k0duy7hrAc-https://drive.qooqie.com/drive/folders/1vBCsldMNNWh3bXHwQp_2KiufrGF2N2qRhttps://drive-qooqle.com/drive/folders/12NCdtESevsT7uA
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1qhK7mnvHrLeMb-BCvW7FVmAFJIzEXiFd
https://drive-qooqie.com/drive/folders/1k1CqOTo6ylWDGnpRc-hsXXIBevo49QR8
https://drive.qooQle.com/drive/folders/1ukAoxtrBhzotSvnFv8Elsvb0314_Onqw
https://drive.qooqie.com/drive/folders/10bqapEFS0Ydv5Ynbskswt-hY0DFqHYin
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1uqDeRotofdOi27kAJWTATnNBZA8r2BC3
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Cronograma: Desde Abril hasta Diciembre
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Ejecucidn hasta el momento:
• Este en construccidn, en este momento en los semilleros se encuentran en el desarrollo del 

producto escrito que sirve de guia para luego enfocarse en el producto artistico.
Cronograma: Diciembre

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Actividad Plan Estratdgico:
1.3. Realizar evento acadSmico de promocidn y difusidn del proceso de investigacidn artistica de los 
semilleros del IPC

• Actualizacidn de la informacidn en la ficha de inscripcidn de cada uno de los semilleros de 
investigacidn 
https://docs.qooqle.eom/document/d/1czPIBZ8IAiqfvYYvmoulWqKIOCmu13pf/edit
https://docs.qooqle.eom/document/d/1 Ersack-SWH 4ozotTJLE aK-P1 GBnAPY/edit 
https://docs.qooqle.eom/document/d/1zttA4DuFo0khUllplvsdiW7vl8fCut7L/edit

Evidencias: 
https://www.facebook.eom/lnstitutoPopulardeCultura/photos/a.112433182173059/488110652530567  
7/ 
https://www.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/Dhotos/pcb.4897647026984960/489757872365 
8457
2. Participaci6n del Semillero de Investigaciones de la Escuela de Musica IPC en el Fandango
Internacional Ollin 2022 organizado por Centro Cultural Ollin Yoliztli de MGxico, dentro de la mesa de 
discusidn sobre “Testimonios: ha pasado con las musicas y danzas tradicionales en
pandemia?".
Evidencias: https://www.facebook.com/CCOIIinYoliztli/videos/336811841685932/  
https://www.facebook.eom/lnstitutoPopulardeCultura/photos/a.112433182173059/500626423278990  
5/
3. Presentaci6n de “Loas para un angelito” del Semillero de Investigacidn de la Escuelas de Danzas 
Folcldricas Colombianas en la Universidad del Valle, como parte de la programacibn de la Semana 
de la Danza.
Evidencias: 
httDs://www.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/Dhotos/pcb.5033114743438187/503311015677 
1979/
4. Presentaci6n de “Loas para un angelito” del Semillero de Investigacidn de la Escuelas de Danzas 
Folcldricas Colombianas en el Teatro La Unidn, como parte de la programacidn del mes de la 
Afrocolombianidad.
Evidencias: 
https://www.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/photos/pcb.5067119796704348/506711973670 
4354/

• Seguimiento al trabajo que realizan los monitores 
httDS://drive.qooqle.com/drive/u/4/folders/1Gs-eJq1qWVOPqVcN6odYTv5QLmp1rD4R 
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1RvYp2IJFvx2L7EZ h4NGc8yOhcWfmpGR 
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1da-wr-t7kQ2K 5sRmtBiwt1ckzmPZbF6 
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1YkCFW8-ad8zONfkkKQ10YUiAp2XlhLqK

https://docs.qooqle.eom/document/d/1czPIBZ8IAiqfvYYvmoulWqKIOCmu13pf/edithttps://docs.qooqle.eom/document/d/1
https://docs.qooqle.eom/document/d/1zttA4DuFo0khUllplvsdiW7vl8fCut7L/edit
https://www.facebook.eom/lnstitutoPopulardeCultura/photos/a.112433182173059/488110652530567
https://www.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/Dhotos/pcb.4897647026984960/489757872365
https://www.facebook.com/CCOIIinYoliztli/videos/336811841685932/
https://www.facebook.eom/lnstitutoPopulardeCultura/photos/a.112433182173059/500626423278990
http://www.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/Dhotos/pcb.5033114743438187/503311015677
https://www.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/photos/pcb.5067119796704348/506711973670
httDS://drive.qooqle.com/drive/u/4/folders/1Gs-eJq1qWVOPqVcN6odYTv5QLmp1rD4R
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1RvYp2IJFvx2L7EZ
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1da-wr-t7kQ2K
https://drive.qooqle.eom/drive/u/4/folders/1YkCFW8-ad8zONfkkKQ10YUiAp2XlhLqK
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https://drive.gooQle.eom/drive/u/1/folclers/1ALt0niGE9 LfZoT 5DpEKr0qqfzdbQq1

Cronograma: Desde marzo hasta dictembre

Cronograma: De marzo a diciembre

Actividad Plan Estratdgico:
2.1. Disenar las politicas editoriales del Institute Popular de Cultura

Actividad Plan Estratdgico:
2.2. Desarrollar el proceso editorial del Instituto Popular de Cultura (edicidn, diseno, diagramacidn, impresidn 
y lanzamiento de las publicaciones institucionales)

Ejecucidn hasta el momento:
• Se cuenta con el borrador de una primera versidn, que aun esta en construccidn y revisidn.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteraciOn o modificaciOn por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del director(a). PSgina23de77

Proyecto:
Fortalecimiento de las expresiones populates y tradicionales de Santiago de Cali

Ejecucidn hasta el momento:
• Se realizaron las hojas de ruta de Paginas de Cultura, Cuadernos de Participacidn y Cartillas de 

Semilleros. Se envid carta de invitacidn con guia editorial para participar como articulista en las 
publicaciones. Se han recibido algunos articulos para Paginas de Cultura. Se han realizado dos 
comitds editoriales.
Guia y hoja de ruta
Se estci recopilando informacidn para la realizacidn de la publicacidn conmemorativa de IPC 75 
Anos.
Evidencias: https://drive.qooqle.com/drive/folders/1n8wxDVr2KqFJcO rr1chppR4O6kNoBtz 
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1GAKb1TQh5l7025VUmiQ9RqwHoQiXnGSm  
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1ili7upllGzKu6dNtuJ-biqOkDdttXQ7r

• Se llevd a cabo el "Lanzamiento de las publicaciones IPC en alianza con la Red de Bibliotecas 
Publicas de Cali", el 20 de abril de 2022, en la biblioteca del Nuevo Latir.
Evidencias: https://www.cali.qov.co/cultura/publicaciones/168455/ipc-lanza-sus-publicaciones-en-  
alianza-con-la-red-de-bibliotecas/ https://www.youtube.com/watch?v=:KL7hBPE7d2M https://hi- 
n.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/lanzamiento-publicaciones-ipc-  
2021/3305511883014197/ https://ms- 
mv.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/lanzamiento-publicaciones- 
ipc/1666107203731290/

Actividad Plan EstraUgico:
2.3.Gestionar convenios de investigacion con diferentes organismos interesados en la innovacion y desarrollo 
del arte y la cultura popular
Ejecucidn hasta el momento:

• Alianzas Interinstitucionales:
1. Red de Investigacidn Plan Especial de Salvaguarda PES para la patrimonializacidn de la

Salsa Galena. 

https://drive.gooQle.eom/drive/u/1/folclers/1ALt0niGE9_LfZoT_5DpEKr0qqfzdbQq1
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1n8wxDVr2KqFJcO_rr1chppR4O6kNoBtz
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1GAKb1TQh5l7025VUmiQ9RqwHoQiXnGSm
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1ili7upllGzKu6dNtuJ-biqOkDdttXQ7r
https://www.cali.qov.co/cultura/publicaciones/168455/ipc-lanza-sus-publicaciones-en-alianza-con-la-red-de-bibliotecas/_https://www.youtube.com/watch?v=:KL7hBPE7d2M_https://hi-n.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/lanzamiento-publicaciones-ipc-2021/3305511883014197/_https://ms-mv.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/lanzamiento-publicaciones-ipc/1666107203731290/
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Actividad Plan EstraUgico:
2.4. Fortalecer el centre de documentacidn, biblioteca y medios de acuerdo a los requerimientos tecnicos y la 
normativa de catalogacidn, conservacibn y uso

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

• Actividades de catalogacidn:
Actualmente se trabaja en el formato FUID de las siguientes catalogaciones:
-Fondo Arcadia Saldana.
Evidencias:
https://docs.qooQle.eom/spreadsheets/d/1 N8aTifxzGSkYW1JxviskWACZYV2VDLMi/edit?usp=sha ring
&ouid=106769587319112973113&rtpof-true&sd=true
-Fondo Gustavo Sierra.

Evidencias:
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1 x8pSw2JPUGmQ40FV5TYASaZqobkOGRuS?usp=sharinq

2. Continuacidn de Convenio de Pasantias Estudiantes Pregrado en Historia de Univalle.
Evidencias:
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1 VowUqvaUkv5o22wPw62Yno5NxKdYrSpF?usp :=sharinQ

3. BLAA Banrep
Evidencias:
https://drive.QOoqle.com/drive/folders/17bQ24qo8rqRZ22PZC4cPCPRhwMKDCZq ?usp=sharinq

• Propuestas de cooperacibn en investigacibn:
1. Vinculacibn de los estudiantes del pregrado en Historia, que se encuentran en pasantia con el IPC, 
para participar dentro de la investigacibn, consolidacibn y diseno del Libro IPC 75 anos Centro de 
Investigaciones.
Evidencias: https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1 ili7upllGzKu6dNtuJ-biqOkDdttXQ7r?usp=sharinq

Cronograma: De marzo a diciembre

Ejecucibn hasta el momento:
• Actividades de adecuacibn:

1. Instalacibn en la Pinacoteca de la obra de Reynaldo Arturo Penaranda.
Evidencias:
https://drive.qooQle.eom/drive/folders/1 EcfOUDU4IDdUhGLCU3Y5BaYdRIEAEetn?usp=sharinq

2. Organizacibn de material de archive segun las categorias: Fondos Documentales Gustavo 
Sierra y Arcadia Saldafia y Publicaciones IPC.

Evidencias:
https://drive.qooQle.com/drive/folders/1tibsDKDIM-pfDv laHR L2s5t6mtehWW?usp=sharinq

3. Organizacibn y limpieza peribdica de la coleccibn de Biblioteca.
Evidencias: https://drive.qooqle.eom/drive/folders/123W8dS\/mf5FM73PMZ1-3hHtDfF3evOw7

4. Se llevaron a cabo acciones de conservacibn preventiva para los fondos documentales como 
uso de carpetas de conservacibn, eliminacibn de materiales agregados a los documentos 
(cintas, adhesivos, ganchos metblicos), diseno de cajas de conservacibn para las cintas 
magnetofbnicas.

Evidencias:
https://drive-qooqle.eom/drive/folders/1 NFa bHoWjJdalo N\/RhNjqF9118ISOOT?usp=sharinq

5. Diseno y realizacibn de capacitacibn para la digitalizacibn de Cintas Magnetofbnicas 
Evidencias:
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1 MNGGJIdeH06hDlWKPE5PFrNWcCFEbTIS?usp=sharinq

https://docs.qooQle.eom/spreadsheets/d/1_N8aTifxzGSkYW1JxviskWACZYV2VDLMi/edit?usp=sha_ring
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1_x8pSw2JPUGmQ40FV5TYASaZqobkOGRuS?usp=sharinq
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1_VowUqvaUkv5o22wPw62Yno5NxKdYrSpF?usp:=sharinQ
https://drive.QOoqle.com/drive/folders/17bQ24qo8rqRZ22PZC4cPCPRhwMKDCZq_?usp=sharinq
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1_ili7upllGzKu6dNtuJ-biqOkDdttXQ7r?usp=sharinq
https://drive.qooQle.eom/drive/folders/1_EcfOUDU4IDdUhGLCU3Y5BaYdRIEAEetn?usp=sharinq
https://drive.qooQle.com/drive/folders/1tibsDKDIM-pfDv_laHR_L2s5t6mtehWW?usp=sharinq
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/123W8dS//mf5FM73PMZ1-3hHtDfF3evOw7
https://drive-qooqle.eom/drive/folders/1_NFa_bHoWjJdalo_N//RhNjqF9118ISOOT?usp=sharinq
https://drive.qooqle.eom/drive/folders/1_MNGGJIdeH06hDlWKPE5PFrNWcCFEbTIS?usp=sharinq
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Evidencias: https://docs.qooqle.eom/spreadsheets/d/i DoqufZbTayDLJqdl9eR-Usc5l- 
VADqXG/edit?usp^sharinq&ouid^106769587319112973113&rtpof=true&sd=true 
-Fondo Fotografias.
Evidencias:
https://drive.qoogle.eom/drive/folders/1 HOmGSVdrOiSaLfRi^cOEWwIqpmesVXVusp^sharinq 
-Fondo Publicaciones .
Evidencias:
https://docs.qooqle.eom/spreadsheets/d/1Ahr53pem996HwdXZ3Ypilu oqwdNoHSn/editVusp^sharinq 
&ouid^106769587319112973113&rtpof=true&sd=true
Y se est£ revisando el inventario de control de los siguientes:
-Fondo Cintas Magnetofonicas.
Evidencias: https://docs.qooqle.com/spreadsheets/d/1C2e5vwluGM- 
1MFsTsLBWTbbmW68f29Ys/edit?usp=sharinq&ouid^106769587319112973113&rtpof=true&sd=true

• A la fecha se realiza la revisidn de libros catalogados y se han realizado 36 catalogaciones de 
material nuevo de ingreso.
Evidencia: https://drive.qooqle.com/drive/folders/1pbkvVUhpUPdKWxn-W5eaOoSPLfGzrcGZ

• Se han realizado las siguientes actividades de promocidn de las colecciones:
Video para redes sobre el archive histdrico audiovisual titulado "Nacimiento de un mural" 
1964, registro del proyecto liderado por Lucy Tejada y los Estudiantes de ultimo semestre de 
la Escuela de Artes Pldsticas del IPC .
Evidencia: https://www.instaqram.com/tv/CdViaSWF5d8/?iqshid::=YmMvMTA2M2Y=
Video para redes 23 de abril celebracion del dia del libro y del Bibliotecario en Colombia.
Evidencia:https://www.instaqram.com/reel/Ccsr-vil3oL/?iqshid-YmMyMTA2M2Y%3D
Proyecto de entrevistas "Las Lineas Histdricas de las Artes Populares". Entrevista a Edgar 
Alvarez.
Evidencia:https://www.facebook.com/watch/?v=704786574007082 
https://www. youtube.com/watch?v=bzVHuS24zAQ

4. Video para redes sobre los 500 nuevos libros para la Biblioteca Tedfilo Roberto Poles gracias 
al proyecto de Semilleros de Investigacidn.
Evidencia:https://www. instaqram.com/tv/Ca9nqZuMWI2/
Centres de Interds.
Evidencia:https://m.facebook.com/story.php?story fbid=:5064320640317597&id-1124219388
40850
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1TYSoD1ULEGEELmYkqKQSYS6QLVnTulPT
Cine Foro.
Evidencia:
https://drive.qooqle.com/drive/folders/18eS3wvF4MT Zvxmcqf9B2X2l1DI|RCfl?usp=sharinq 
Dia del libro ^por qud te gusta la biblioteca?

Evidencia:https://www.instaqram.com/reel/Ccsr-yil3oL/?iqshid=YmMyMTA2M2Y=
Cafd Literario
Evidencia:https://www.instaqram.com/p/Cd8fASaM-r1/?iqshid:=MDJmNzVkM!Y:=
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1fynSS2uMWQLXB5 iXzcCI2qJBEciidDH?usp:=sharinq 
Lee con el ipc
Evidencia:https://www.face book.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/2147214548789507/?
extid=WA-UNK-UNK-UNK-AN GK0T-GK1C&ref-sharinq

Cronograma: De marzo a diciembre

https://docs.qooqle.eom/spreadsheets/d/i_DoqufZbTayDLJqdl9eR-Usc5l-VADqXG/edit?usp%255esharinq&ouid%255e106769587319112973113&rtpof=true&sd=true
https://drive.qoogle.eom/drive/folders/1_HOmGSVdrOiSaLfRi%255ecOEWwIqpmesVXVusp%255esharinq
https://docs.qooqle.eom/spreadsheets/d/1Ahr53pem996HwdXZ3Ypilu_oqwdNoHSn/editVusp%255esharinq
https://docs.qooqle.com/spreadsheets/d/1C2e5vwluGM-1MFsTsLBWTbbmW68f29Ys/edit?usp=sharinq&ouid%255e106769587319112973113&rtpof=true&sd=true
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1pbkvVUhpUPdKWxn-W5eaOoSPLfGzrcGZ
https://www.instaqram.com/tv/CdViaSWF5d8/?iqshid::=YmMvMTA2M2Y=
https://www.instaqram.com/reel/Ccsr-vil3oL/?iqshid-YmMyMTA2M2Y%253D
Evidencia:https://www.facebook.com/watch/?v=704786574007082
https://www._youtube.com/watch?v=bzVHuS24zAQ
https://www._instaqram.com/tv/Ca9nqZuMWI2/
https://m.facebook.com/story.php?story_fbid=:5064320640317597&id-1124219388
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1TYSoD1ULEGEELmYkqKQSYS6QLVnTulPT
https://drive.qooqle.com/drive/folders/18eS3wvF4MT_Zvxmcqf9B2X2l1DI%257cRCfl?usp=sharinq
https://www.instaqram.com/reel/Ccsr-yil3oL/?iqshid=YmMyMTA2M2Y=
https://www.instaqram.com/p/Cd8fASaM-r1/?iqshid:=MDJmNzVkM!Y:=
https://drive.qooqle.com/drive/folders/1fynSS2uMWQLXB5_iXzcCI2qJBEciidDH?usp:=sharinq
https://www.face_book.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/2147214548789507/
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AREA DE ARTICULAClON SOCIAL -INSTITUTO POPULAR DE CULTURA PERIODO 2022 A

OBJETIVO DEL AREA:
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Este document© es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Articulacibn social es el departamento del Institute Popular de Cultura encargado de implementar proyectos, 
convenios, espacios formativos y diversas estrategias que posibiliten la interaccidn permanente entre los 
procesos y productos del Instituto y la comuntdad catena, nacional e internacional.

Actividad Plan EstraUgico:
2.5. Realizar eventos para la proyeccidn del IPC en las diferentes artes ofrecidas por la institucidn (danza, 
musica, teatro, artes pl£sticas)

Dinamizar acciones directamente relacionadas con la gestidn educativa institucional, oferta de servicios 
artisticos y/o culturales, afianzando aspectos relevantes de sus relaciones con el entorno a trav&s de la 
vinculacidn y transferencia de conocimientos artisticos y culturales.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

OBJETIVOS ESPEClFICOS:
• Estructurar la formacidn cultural permanente del IPC, desde las pr^cticas artisticas especificas para 
diferentes niveles.
• Visibilizar los procesos formativos, artisticos y culturales que se desarrollan desde las escuelas de 
formacidn.
• Realizar alianzas con diferentes entidades del arte y la cultura que involucren el sector publico, 
comunitario y privado.
2 Fortalecer la Escuela Infantil de Artes como espacio para el desarrollo integral de la poblacidn infantil.

PLAN DE ACCiON
Tiene como objetivo dinamizar el drea de articulacidn social, a travds de acciones directamente relacionadas 
con la gestidn educativa institucional, oferta de servicios artisticos y/o culturales, afianzando aspectos 
relevantes de sus relaciones con el entorno a travds de la vinculacidn y transferencia de conocimientos 
artisticos y culturales.

EQUIPO
Julieth Ledn- Coordinacidn Escuela Infantil y Juvenil de Artes Integradas Cindy Catano * Coordinacidn oficina 
de egresados
Camila Robayo - Coordinacidn estrategia Vinculos y Brigadas Artisticas Patheny Buitrago - Produccidn artistica 
IPC al Bulevar
Dalia Bolanos - Coordinacidn Talleres de Extensidn

Ejecucidn hasta el momento:
• Se han realizado dos Cdtedras Abiertas Delia Zapata Olivella, la primera se pregrabd el 11 de marzo 

para difundir el 17 de marzo de 2022, tema que se tratd fue: Activismo e investigacidn desde una 
perspectiva de gdnero, con dos invitadas Johana Caicedo y Licenia Salazar. La segunda Cdtedra 
Abierta se pregrabo el 19 de mayo para transmitir el 25 de mayo de 2022, el tema fue: Procesos 
populares afro a propdsito de "Africa en mis venas", con tres invitados Edwin Roa "El Pro", Eibar 
Castillo y Victor Mina.
Evidencias: https://es-la.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/videos/1668372116829874/

Cronograma: Marzo a Noviembre

https://es-la.facebook.com/lnstitutoPoDulardeCultura/videos/1668372116829874/
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Fortalecer la participacion de toda la comunidad acaddmica en el desarrollo del quehacer misional del
IRC.

INFORME BRIGADAS ARTlSTICAS FOR LA VIDA:

ESCUELA INFANTIL Y JUVENIL DE ARTES INTEGRADAS

ESCUELA INFANTIL Y JUVENIL DE ARTES INTEGRADAS

EDADESPROGRAMA

4-8 anos87 estudiantesEXPLORATORIO

9-11 anos55 estudiantesINFANTIL Y JUVENIL

ESTUDIANTES

MATRICULADOS

Se han realizado un total de 12 Brigadas Artisticas por la vida, de las cuales 11 se adelantaron con recursos 
de la ficha de circulacidn y una con la ficha de formacidn.
Actualmente se adelantan 14 talleres de diferentes disciplinas artisticas en 7 sectores de la ciudad de Cali, 3 
corregimientos y un 1 corregimiento del municipio de Florida, impactando ninas, nihos, jovenes, adultos y 
adultos mayores.

Este primer semestre tuvo como objetivo la exploracidn de saberes artisticos en diferentes disciplinas, en 
donde a modo de laboratorio las comunidades se acercaron a los lenguajes estdticos y narratives de todas las 
artes. Ademds, se estd gestionando un taller de danza inclusiva con la elaboracidn de un flyer de convocatoria 
y formulario de inscripcidn que se publicara en redes sociales y adem^s se enviar& de forma directa a 7 
organizaciones que trabajan con poblacidn discapacitada cuyo perfil aplica para cumplir los objetivos de Io que 
ser£ el primer grupo ipeciano de danza inclusiva.

La Escuela Infantil para el semestre 2022- A, ha tenido un crecimiento destacable, superando la meta 
proyectada para el semestre, con un total de 142 estudiantes matriculados en sus dos programas pilares: 
infantil y Juvenil (9 a 15 anos) y Exploratorio (4 - 8 anos). Cabe destacar que la meta de la escuela es de 100 
estudiantes por semestre.
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La Escuela ademSs de posibilitar el acercamiento en artes para nihos y nihas de la ciudad entre los 4 anos y 
15 anos, incluye a las familias de los estudiantes entendiendo la importancia de la articulacidn con familias, 
acudientes y cuidadores, como un elemento que facilita el desarrollo del proceso. Por esta razdn la Escuela 
durante este semestre ha promovido actividades extracurriculares en las que se ha potenciado el dialog© de 
los nihos y nihas en un encuentro con otros estudiantes de academias de artes, este evento llamado El arte en 
la Infancia, dejo ver la importancia de la relacidn con el arte en etapas humanas tan sensibles como la infancia. 
Asi mismo se celebrd por primera vez el Dia de la Familia Ipeciana, con muestras artisticas tanto de los 
estudiantes como de los padres, y con la articulacidn de diversos organismos que trajeron experiencias 
pedagogicas, artisticas, deportivas y culturales para todos los participantes.
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La Oficina de Egresados IRC desde su creacidn en el ano 2021, ha tenido como objetivo fortalecer los vinculos 
de los egresados con la institucidn a trav^s de diferentes estrategias que visibilicen, reconozcan y apalanquen 
los procesos, iniciativas, servicios y productos de la comunidad egresada del IRC. Desde el ano pasado, se 
cuentan con dos estrategias banderas que apoyan al objetivo principal: EN-CLAVE CULTURAL y MERCADO 
CULTURAL IPECIANO, estas se vienen desarrollando desde el ano pasado y este 2022 busca fortalecer aun 
mSs a la comunidad de egresados con diferentes actividades que parten de estas estrategias:
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Grupo etario 
Profesidn y ocupacidn actual 
ano de graduacidn 
Programa de egreso
Panorama del mercado cultural actual 
Posibilidades de mejora de la institucidn,
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6. Sobre los acercamientos con entidades, empresas u organizaciones, la oficina de egresados del IPC 
desde el mes de febrero ha tenido diferentes acercamientos donde se ha dado el intercambio de saberes, 
datos y experiencias para concretar posibles alianzas a future:

Desde el componente acaddmico la Escuela Infant!! ha desarrollado una iniciativa Hamada El Iznfasis, en donde 
se potencializan las habilidades de los ninos y nihas en una disciplina especifica, este es el primer semestre 
en que se realiza esta estrategia y ha sido un 6xito, permitiendo un increment© de intensidad horaria que ha 
logrado un mejor desarrollo de las tdcnicas en las disciplinas ofrecidas (teatro, musica, danzas y artes 
ptesticas). De la misma manera los programas de clases se desarrollan pensando en la necesidades de los 
ninos y nihas de la escuela y en el aporte a su desarrollo social, ffsico, cognitive, emocional y por supuesto 
encaminados a despertar la sensibilidad artistica y el acercamiento a Io popular y tradicional.

Se fortalece desde el mes de febrero la estrategia Mercado Cultural Ipeciano, realizando un diagndstico 
con coordinadores de escuelas y egresados que participaron en la estrategia el ano 2021 para afianzar 
tematicas para este aho.
2. Sobre el mercado Cultural Ipeciano; en el mes de abril se realizd el primer taller en el marco 
del mercado cultural Ipeciano denominado “Cuerpo y Movimiento: composicidn coreogr^fica para la danza 
tradicional del caribe colombiano", donde participaron 75 artistas egresados y estudiantes ipecianos prdximos 
a graduarse. Esto con el fin de afianzar procesos dancisticos en sus quehaceres artisticos fuera del IPC.
3. En el mes de mayo, se realizd el taller “Laboratorio de Creacidn de instrumentos para pr^ctica coral” 
dirigido por Freddy Saavedar egresado ipeciano de la escuela de musica y dirigido a egresados de la escuela 
de musica y teatro. Este taller contd con la participacidn de 15 personas.
4. Sobre la estrategia EN-CLAVE CULTURA, en el mes de mayo se realizd el primer conversatorio 
denominado "El Mercado Cultural Local desde la perspectiva de egresados ipecianos” teniendo como invitados 
ponentes a dos egresadas de diferentes escuelas del IPC que han trabajado durante arios el tema de la gestidn 
y el emprendimiento cultural. En este primer conversatorio realizado para este primer semestre del 2022 se 
contd con la asistencia de 20 egresados ipecianos.
5. Se realizd el primer estudio de impacto de egresados ipecianos desde la oficina de egresados IPC 
cuyos datos arrojados parten de la triangulacidn de fuentes utilizando herramientas cuantitativas, cualitativas 
y material bibliogrdfico que arrojan unas primeras conclusiones. Para este estudio de impacto se tuvieron 
diferentes variables como:
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IRC al Bulevar es una estrategia de apropiacidn simbdlica disenada desde la oficina de articulacidn social, el 
cual se realiza el ultimo sdbado de cada mes. Este espacio busca la consolidacidn del IRC como una marca 
con sello cultural, abanderada en la salvaguarda y proteccidn del patrimonio cultural del pais ofreciendo a la 
ciudadania escenarios de encuentro, interaccidn y aprendizaje que giran en torno a las propuestas, intereses 
e indagaciones generadas desde los distintos espacios de creacidn del instituto.

Objetivos:
Propiciar espacios de apropiacidn simbdlica de la sede Edificio Coltabaco para el posicionamiento del 

Instituto Popular de Cultura como salvaguarda y veedor del patrimonio cultural de la nacidn.
Articular las producciones artisticas y la oferta cultural del IRC con la agenda de servicios culturales 

del Distrito Especial de Santiago de Cali.
Promover escenarios de circulacidn para las producciones artisticas de estudiantes, egresados y 

grupos representatives del IRC.

Para el aho 2022 se realizaran nueve (9) versiones de IRC al Bulevar marzo a noviembre de las cuales se han 
ejecutado a la fecha dos (2) marzo y abril expresadas en los siguientes indicadores:

300 ciudadanos asistentes a las actividades programadas.
.70 artistas invitados entre estudiantes, egresados y grupos representatives.

• La oficina de egresados IRC en representacidn de la institucidn, gano un lugar en la mesa academica 
del observatorio de economias creativas, cuya finalidad es participar en diferentes encuentros acad&micos, se 
proporcionan datos para generar estrategias de ciudad con relacion ai arte.
• La oficina de egresados IRC realiza alianza con la Secretaria de Desarrollo Economico de la ciudad 
de Cali, para el intercambio de convocatorias donde los egresados ipecianos pueden participar dependiendo 
las modalidades requeridas.
• La oficina de egresados IRC retoma acercamiento con Masterpeace y hace parte de la primera 
hackathon para el intercambio de experiencias de paz, esta vez desde el arte y la cultura. AdemSs del 
intercambio de actividades y convocatorias que proporciona la organizacion.
• La oficina de egresados IRC, en alianza con Secretaria de Planeacion de la ciudad de Cali, hace parte 
de la estrategia “Camina San Antonio” donde hace participe en cada version, a diferentes egresados ipecianos 
para su apoyo con el dispositive “Stand de emprendimientos IRC”
7. La oficina de egresados como parte del drea de articulacidn social del IRC, en su objetivo de fortalecer 
los vinculos de los egresados con la institucidn, los vincula en diferentes actividades institucionales e 
interinstitucionales como: IRC al bulevar, dia de la familia IRC, brigadas artisticas por la vida, Vinculos, camina 
san antonio, Mercado Cultural Ipeciano, En-clave cultural, gobierno al barrio, entre otras. Por Io anterior, en 
este primer periodo del 2022, hemos contado con la participacidn de cincuenta (50) egresados en diferentes 
actividades.
8. Sobre la base de datos de egresados IRC, actualmente se cuenta con 1029 datos de egresados 
ipecianos en un formato que recoge: nombre complete, escuela de donde es egresado, numero de contacto, 
correo electrdnico. Esta base de datos se actualiza semestralmente.
9. Desde la oficina de egresados se conceptualizan y se piensan estrategias comunicativas para 
visibilizar los procesos donde participan los egresados ipecianos. Actualmente se ha realizado una (1) 
estrategia comunicativa en articulacidn con la estrategia IRC al bulevar. Esta estrategia se lanza el 4 de marzo 
del 2022.
10. Sobre el Manual de identidad conceptual de la oficina de egresados, en este primer periodo del 2022 
se ha realizado un diagndstico que incluye la realizacion de encuentros permanentes con egresados para de 
ese modo elaborar lineamientos y manual conceptual de la misma oficina de egresados ipc.
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Promocidn Del Portafolio Artlstlco Y Cultural

Ejecucidn de contratos y Convenios Interadministrativos e Institucionales
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De los colegios e I.E. contactadas nueve respondieron en el transcurso de la gestidn y se programb visita 
segun el cronograma.

6. Colegio La Anunciacidn, 7. Colegio Americano, 8. Colegio Lacordaire recogiendo informacibn de nuevos 
interesados en la propuesta educativa del IPC.

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohiblda su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizatiOn del director(a).

Segun la lista de los colegios e I.E. interbs para el Institute definida por la Coordinacibn del brea, se contactaron 
veinte instituciones, con el fin de presentar y socializar los productos como diplomados, talleres, brigades y 
semilleros del IPC, al igual que la forma de participacibn por parte del colegio y los estudiantes.

En cuanto a los colegios, bubo respuesta por parte de los colegios: 1. Josh Marla Carboned, 2. Colegio 
Parroquial San Juan Bautista, 3. Colegio Mayor San Francisco de Asls, 4. I.E. Juana Caicedo, 5. I.E. Rufino 
Josh Cuervo, 6. Colegio La Anunciacibn, 7. Colegio Americano, 8. Colegio Lacordaire, 9. Liceo Pichincha. As! 
mismo participamos en las ferias vocacionales de: 1. Josh Marla Carboned, 2. Colegio Parroquial San Juan 
Bautista, 3. Colegio Mayor San Francisco de Asls, 4. I.E. Juana Caicedo,

Desde el brea de Extensibn, con el interbs de acercar a todos los calerios a la educacibn y formacibn en el 
bmbito artlstico y cultural, busco alianzas y vinculos que brindaran la posibilidad de vincularse al arte medio de 
los diferentes productos que ofrece el Institute, y que nos permitiera realizar actividades conjuntas 
encaminadas al avance de acciones de colaboracibn, intercambio y apoyo mutuo que beneficiaran a las partes 
de conformidad a los cometidos estatales, de la recreacibn, el arte y la cultura.

Para las empresas; en los centres comerciales se envib correo electrbnico con el portafolio de servicios. 
Adicional y para reforzar la gestibn comercial se realizaron visitas a Holguines, Jardin Plaza, Unico Cali, 
Chipichape y Cromocentro. El Centro Comercial Holguines y Jardin Plaza se encuentran actualmente 
revisando la propuesta de las brigadas artlsticas para su implementacibn. La fundacibn Unico y Cosmocentro 
ya realizb toda la contratacibn para este ario por Io que se comprometen a tenernos en cuenta para su agenda 
2023. Los otros Centres Comerciales no han dado respuesta.

En cuanto al sector privado se contactaron cinco Centres Comerciales definidos por la Coordinacibn del brea, 
se contactaron tambibn a cinco empresas multinacionales, y cuatro instituciones publicas, con la finalidad de 
la consecucibn de contratos y convenios interadministrativos e Institucionales.

En el sector publico se envib correo electrbnico con el portafolio de servicios. Adicional y para reforzar la gestibn 
comercial se realizaron visitas a Centro Cultural de Cali, Banco de la Republica, Biblioteca Departamental, y 
Corporacibn para la Recreacibn y el Deporte. Con el Centro Cultural de
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2 grupos representatives.
3 grupos y colectivos artisticos constituidos por egresados.
3 alianzas institucionales
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Talleres de Extension

INFORME OFICINA DE TELEMATICA

DIAGNOSTICO DEL ESTADO ACTUAL DE TIC’S EN EL IPC

Es importante mencionar que se han recibido diez y echo solicitudes de devoluciones por el cambio de las 
fechas de inicio y solo ocho solicitaron continuar con la devolucidn, y solucionando positivamente diez casos.

A continuaciOn, se presenta informe de gestiOn del Orea de Telematics de la institucion para el periodo 
comprendido entre el 01 de enero de 2022 con corte al 25 de mayo de 2022, en el cual se describen los avances 
ejecutados en relacidn con el plan de accibn.

Con la finalidad de proyectar innovacidn, escalabilidad, adecuacidn y mejora continua en la TIC,s de la institucidn, 
se realiza estudio para obtener un diagnostico que nos arroje las necesidades, falencias tanto criticas como 
secundarias y propuestas de mejora en cuanto a infraestructura y telecomunicaciones, soporte Tl, implementacion 
e innovacion de software.

Cali, la Biblioteca Departamental, I.E. Jose Carbonell y Banrepublica actualmente se adelantan conversaciones 
para concretar una alianza de servicios que nos ayude a aunar esfuerzos para la consecucion de los logros 
propuestos.

Desde el mes de abril hasta junio, se esta dictando el taller de Tecnicas Pictdricas con 10 matriculados. 
Adicional y teniendo en cuenta la nueva fecha de apertura de los talleres, se han recibido 43 matriculas para 
el periodo junio-agosto y hay 60 preinscritos pendientes de pago.

Como algunas de las matriculas vienen desde el mes de diciembre-enero y con el fin de evitar la desercidn, se 
programaron actividades extracurriculares presenciales y virtuales para los talleres de TGcnica Vocal, Teclado 
y Tecnicas Pictdricas con cada una de las escuelas para que participaran las personas matriculadas a los 
talleres.

En el momento hay pre inscritos y matriculados en los programas de Tdcnica Vocal nivel 1 y 3, Guitarra Nivel 
1 y 2, Teclado nivel 1, Entrenamiento Actoral, Danzas Folcldricas, Percusion (Tambores Afrolatinos), 
Fotografia, Dibujo de formas nivel 1 y 2, Tdcnicas Pictdricas Nivel 1 y 2, y Entrenamiento musical y auditivo.
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Diagnosfico del Estado Actual y Proyectos a EjecutarTIC
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adquisiciOn de equipos de cOmputo nuevos

CaracteristicasCantEquipo

Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohiblda su alteraddn o modificacidn por cualquter medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).
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• Se crea y se socializa ante direccidn y el consejo acadGmtco el plan de accidn y cronograma de actividades 
proyectado al presente ano 2022 y con metas establecidas en el periodo de enero a junio y periodo de 
julio a diciembre.

Get'dn H<ncio, Cerncrox rtesupuesfoi 
AtcNks, Nomino

C'etKW ’3007-53

Pantalla Retina 5K de 27 pulgadas (diagonal): Resolucidn de 
5120 x 2880 compatible con 1.000 millones de colores, Brillo de 
500 nits, Amplia gama de colores (P3), Tecnologia True Tone
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PC Desktop
OptiPlex 3080

Oaiea |

TIG/
Con la participation del equipo de TelemOtica en el planteamiento de la necesidad, gestiOn y asesoria, se logrd la 
adquisiciOn de equipos de cOmputo.
A continuaciOn, se describen la cantidad de unidades adquiridas y las caracteristicas de cada equipo:

Procesador: 3,3 GHz, Intel Core i5 de 6 nucleos y 3,1 GHz de dOcima 
generation (Turbo Boost de hasta 4,8 GHz)___________________
Memoria: 8 GB (dos de 4 GB) de memoria DDR4 de 2666 MHz; cuatro 
ranuras SO-DIMM accesibles para el usuario__________________
Almacenamiento1 SSD de 256 GB GrOficas, AMD Radeon Pro 5300 
con 4 GB de memoria GDDR6_____________________________
ConexiOn inalOmbrica: Wi-Fi, ConexiOn inalOmbrica Wi-Fi 
802.11ac, Compatible con IEEE 802.11a/b/g/n, Bluetooth 
Tecnologia inalOmbrica Bluetooth 5.0_____________________
OptiPlex 3080 Micro(Mini torres MFF (Micro Form Factor)_____
Pantalla: 19"______________________________ ___________
Procesador: Intel Core i3 -10105T cpu @3.00 GHz 3.00 GHz
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Tablets 70

Se realiza actualizacidn del inventario con los nuevos equipos de computo adquiridos.

Funciones: Impresidn, copiado, escaneo, envlo

RUNNER 1643IF 4

versalink 2

Memoria 2 GB

ADQUISICION DE EQUIPOS DE IMPRESION NUEVOS

CaracteristicasCantEquipo

Con la participacidn del equipo de Telem£tica en el planteamiento de la necesidad, gestidn y asesoria, se logrd la 
adquisicidn de equipos de impresion.
A continuacidn, se describen la cantidad de unidades adquiridas y las caracteristicas de cada equipo:

INSTITUTO
POPULAR DECULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).  . J
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Xerox 
b405

Nombre del modelo: imageRUNNER 1643iF 

Tipo: Multifuncional Iciser monocrom^tica A4

Memoria: 16 Gb__________________________
Almacenamiento: SSD 500Gb________________
Pantalla: 10.1”800*1280IPS_________________
CPU: SC9832E Quad Core, Cortex A53,1.4 GHz 
Conectividad inatembrica M6dem VoLTEA_____
Cat 4 con Dual SIM Dual Standby (DSDS)
Capaz de soportar 4G + 4G o 4G + 3G
Wi-Fi: b/g/n Bluetooth 4.2/FM________________
GPS + Gionass + Beidou, Sensor G__________
Camaras: 2.0Mp + 5.0Mp___________________
Bateria: 6000 aAh 

Panel de operacidn: Panel t£ctil en color, WVGA, LCD TFTde 5"
Sistema de procesamiento de im^genes: Dos procesadores 
personalizados de Canon (Compartidos)________________________ _
Memoria del servidor de imagen: RAM de 1.0 GB___________________
Conexidn de interfaz de red: 1000Base-T/100Base-TX/10-Base-T, LAN 
inalAmbrica (IEEE 802.11 b/g/n), NFC (1643iF solamente), Conexion Wi- 
Fi Direct____________________________________________
Otra interfaz: USB 2.0 (anfitribn) x2, USB 2.0 (dispositivo) x1  
Cantidad maxima de buzones aceptados: LDAP (50)/Local (300)/Discado 
veloz (281)__________________
Velocidad a una cara 8.5" x 11” 216 x 356 mm Hasta 47 ppm en bianco y 
negro Hasta 38 ppm en bianco y negro________________________ _
Velocidad a doble cara 8.5" x 11" 216 * 356 mm Hasta 29 ppm en bianco 
y negro Hasta 25 ppm en bianco y negro  

Ciclo de trabajo mensuall Hasta 150 000 pbginas mensuales
Volumen medio de impresibn mensual recomendado2 Hasta 15 000 
paginas______________________________________ ____________
Procesador Doble nucleo 1.05 GHz
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Se realiza actualizacidn del inventario con los nuevos equipos de impresidn adquiridos.

PCAdministrativo 4 Nuevo

PC 1 NuevoJurldica
PC 1 Nuevo

PC 2 Nuevo

MAC 1Direccidn Artistica

AsignacidnDireccidn Artistica PC 1

AsignacidnPCInvestigaciones 1

PC 1 AsignacidnInvestigaciones

Investigaciones PC 1 Mantenimiento y reparacidn

Comunicaciones MAC 1 Asignacidn

Articulacidn PC 2 Asignacidn

Articulacidn Portdtil 1 Asignacidn t

PC 1
PC 1

PCBiblioteca 3 Reposicidn

MAC 10 Reposicidn

Musica Tablets 10 Nuevo Asignacidn

MAC 1 Nuevo Asignacidn

Tablets 10 Nuevo Asignacidn
de Tablets 10 Nuevo Asignacidn

Tablets 13 Nuevo Asignacidn
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Area Reposicidn I AsignacidnEquipo Cant Nuevo / Usado

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modification per cualquier medio, sin previa 
autorizaciPn del director(a).

RENOVACI0N, reposicion, adecuacion, instalaciOn de equipos de cOmputo en las 
DIFERENTES OFICINAS ___________________
Con el objetivo de avanzar en la reposicidn de equipos de cdmputo en las diferentes dreas para garantizar una 
herramienta de trabajo dgil, cdmoda y efectiva, se describe a continuacidn las reposiciones y asignaciones 
r e a I i za d a s: ____________________________________

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Conectividad Ethernet 10/100/1000 Base-T, USB 3.0 de alta vetocidad, 
Wi-Fi 802.11n y Wi-Fi Direct con kit Wi-Fi opcional

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Tesoreria 

Contabilidad

Sala de sistemas sede 
Porvenir 
Coordinacidn 
sede Lido 
Coordinacidn de Sonido 
sede Lido____________
Programa de Danzas 
Programa de Artes 
Pldsticas_____________
Investigaciones

Nuevo
Usado (apto para la 
necesidad) 

Nuevo

Nuevo
Usado (apto para la 
necesidad) 

Nuevo

Reposicidn

Reposicidn

Reposicidn

Reposicidn

Asignacidn

Reposicidn

Reposicidn

Usado (apto para la 
necesidad) ______
Usado (apto para la 
necesidad)  
Nuevo
Usado (apto para la 
necesidad) ______
Usado (apto para la 
necesidad) 
NuevoPQRS 

Contabilidad
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NuevaDireccidn Artistica 1
1 NuevaArchivo

NuevaArticulacidn 1
Nueva1
Nueva1
Nueva1
Usada1

Artes Pl^isticas 1 Nueva

Programa de Musica 1 Nueva

Repostcion / AsignacionCant Nuevo I UsadoOficina Equipo

MEJORAS Y SOPORTE A LA INFRAESTRUCTURA DE TIC’S

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENT RADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).
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Con la finalidad de avanzar la mejora continua, satisfaction de los usuarios y cumplimiento al plan de accion, a 
continuacion, se describen algunas actividades realizadas en cuanto a mejoras y soporte a la infraestructura de 
TIC en el institute.

• Se realize cambiO de un Switch de 16 puertos por uno de 24 puertos en el rack de comunicaciones con la 
finalidad de ampliar la conexidn para la instalacidn de nuevos equipos.

• Se gestiona el arreglo del aire acondicionado con el fin de mantener el rack de comunicaciones en 
temperatura adecuada para evitar danos y deterioro de los equipos.

• En la oficina de Direction Artistica se configuraron e instalaron 2 puntos de red de datos y 2 puntos 
elOctricos.

• En el Orea de Direction Artistica: se realiza la adecuaciOn de cableado de red y elOctrico para dos PCs y 
una impresora.

• En el Orea de Investigaciones se realizO cambio de cristales (RJ45) en los puntos de red para garantizar 
conectividad en los Pcs yen la impresora.

• En el Orea de Articulation se realizO cambio de cristales (RJ45) en los puntos de red para garantizar
conectividad en los Pcs y en la impresora.________________________________

• Se instalO una impresora nueva en la oficina de archivo la cual es de uso compartido con el Orea de 
Direccidn artistica.

• Se InstalO una impresora nueva en la oficina de contabilidad la cual es de uso compartido con las Oreas 
de Tesoreria, Administrative, Planeacidn, Presupuesto y Financiero.

• Se instalO impresora usada en la oficina de administrative en reposition de la anterior impresora, la cual 
quedd configurada para el uso compartido con el drea de PQRS, Coordination AcadOmica y Control 
Interne.

RENOVACION, REPOSICION, ADECUACION, INSTALAClON DE EQUIPOS DE IMPRESION EN LAS 
DIFERENTES OFICINAS 

Investigaciones

Administrative

Investigaciones

Contabilidad

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Impresora

Asignacidn 

Asignacidn 

Asignacidn 

Asignacidn

Asignacidn 

Asignacidn 

Reposition 

Reposition

Asignacidn

Con la finalidad de que todas las dreas de la institution tengan acceso a un equipo de impresidn, se describe a 
continuation las asignaciones realizadas:
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Capacitacidn a las areas ADMINIDTRATIVAS - 2 sesiones.

Regina 36 de 77

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del directorfa).

Sistema ORFEO:
Temas abordados:

1) Que es una PQRS
2) Registro de PQRS
3) Seguimiento y gestidn de PQRS
4) Reportes de ORFEO
5) Cierre y finalizacidn de PQRS

■ INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Capacitacibn a DOCENTES (Musica, Arte, Danza y Teatro) - 3 sesiones.
Capacitacibn a NUEVOS ESTUDIANTES - 3 sesiones.
Capacitacibn a Administrativos -1 sesibn.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

• En el brea de Articulacibn se realiza adecuacibn del cableado de los equipos y de red de datos.
• En la sala de sistemas sede Porvenir se realiza la adecuacibn de cableado de red.
• En la sala de sistemas sede Porvenir se realiza la adecuacibn de cableado de red en el Switch
• En la oficina artes plbsticas se realiza la instalacibn de un punto elbctrico y uno de red de datos.
• Se gestiona y se ejecuta la solucibn de incidentes y solicitudes del dia a dia de las diferentes breas de la 

institucibn.
• Se identifica falencia en la centralizacibn de informacibn de controles de acceso en diferentes servicios de 

TIC, motive por el cual se crea un documento donde se tendrb actualizada la base de datos para el acceso 
a:
•Redes Wi-Fi. ‘Servidores. ‘Software. *Pagina web. ‘Equipos de comuntcaciones. ‘Equipos de cbmputo. 
‘Licencias de Software.

• Se realiza actualizacibn y custodia de la copia realizada al servidor de ascii, se almacena el disco para 
futuras consultas.

• Se realiza monitoreo constants a los servidores de la institucibn.
• Se garantizar la custodia y archive de los manuales y materiales del hardware y software instalado en la 

institucibn.

A continuacibn, se nombran las capacitaciones adelantadas
Sistema SIGA (DATASAE):
Temas abordados:

1) Ingreso a la plataforma (Estudiantes, Docentes, Administrativo)
2) Actualizacibn de datos personales (Estudiantes, Docentes, Administrativo)
3) Mbdulos de consults (Estudiantes, Docentes, Administrativo)
4) Generacibn de reportes (Administrativo y Docentes)
5) Autoevaluacibn (Docentes y Estudiantes)
6) Auto matricula (Estudiantes)
7) Consulta de Notas (Estudiantes)
8) Generar record de Notas (Estudiantes)

TALLERES DE APROPIACION DIGITAL PARA USO DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS Y 
HERRAMIENTAS VIRTUALES
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Capacitacidn a las areas ADMINIDTRATIVAS - 1 sesibn

Capacitacibn a los CONSERJES - 2 sesiones

• En sistema SIGA, creacibn de usuarios para docentes y administrativos.

GESTlON en PLATAFORMAS TECNOL0GICAS

INSTITUTO
POPULAR DECULTURA

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).
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A continuacibn, se nombran las actividades adelantadas en cuanto a labores asignadas al brea de telematica en 
plataformas tecnolbgicas:

• Se crea y se socializa matriz de los hechos secuenciales de los contratos llevados a cabo con la empresa 
IT GOP SAS para el desarrollo, implementacibn, soporte y actualizacibn de la plataforma Goobi 
(anteriormente SIAFI GRP), con la finalidad de conocer el estado actual de los procesos juridicos 
adelantados y entregar esta informacibn al brea juindica actual de la institucibn con el objetivo de que el 
brea de telembtica logre hacer una evaluacibn del sistema ya que no cuenta con los accesos necesarios 
para el ingreso.

Computacibn y ofimbtica bbsica:
Temas abordados:

Manejo del drive corporative.
Escaneo de firma digital y firma de documentos en Word y en pdf.
Edicibn de archives en formato Word.
Capacitacibn bbsica de ofimbtica.
Arquitectura bbsica de computadores.

Actualizacibn y/o construccibn de manuales para uso especifico de funcionalidades de herramientas de 
software que apoyan la gestibn en los procesos acadbmicos:
Construccibn de video instructivos:

Subir Revistas a la Pagina
Publicar desde el Cpanel, listado de los admitidos.
Publicacibn de Acuerdos_Login
Cargar a la web Aetas de consejo directivojogin
Crearcorreo Institucional Gmail.
Manejo de la plataforma ORFEO.

Como presentar cuentas de cobro de forma digital:
Dando cumplimiento al procedimiento realizado para tai fin y para dar cumplimiento a la implementacibn de la 
politica de cero papel que se adelanta en la institucibn.
Temas abordados:

Crear nuestra firma digital (editar firma escaneada)
Como firmar un documento en formato PDF.
Convertir documentos: PDF a WORD y de WORD a PDF.
Drive: Mostrar como quedo estructurado el Drive (cuentas de cobro).
Como crear carpetas en el Drive
Como compartir y asignar permisos a las carpetas.
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DESARROLLO DE FUNCIONALIDADES PAGINA WEB

PUBLICACION DE DOCUMENTOS EN PAGINA WEB DE LA INSTITUCION:

• En sistema ORFEO, apoyo y orientacidn al £rea de PQRS en la gestidn de PQRS.
• En sistema ORFEO, creacidn y ajuste de tablas de retencidn.

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibtda su alteracidn o modificacidn per cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Tomando como base el diagndstico elaborado del estado actual de la pdgina WEB, con el fin de identificar falencias 
y oportunidades de mejora para tener en cuenta en el proyecto de “Creacidn, rediseno, innovacidn de la pdgina 
WEB de la Institucidn”.

• Se crea y se socializa requerimiento funcional realizado como propuesta para el desarrollo del rediseno 
de la pSgina web institucional.

A continuacidn, se nombran las funcionalidades desarrolladas para la Pagina WEB de la institucidn.
• Desarrollo botdn whatsApp para PQRS.
• Desarrollo de micro sitio para publicar informacidn sobre convenios.
• Desarrollo de micro sitio para la publicacidn de documento Informe rendicidn de cuentas IPC 2021.
• Desarrollo de micro sitio de elecciones 2022.
• Desarrollo de micro sitio de cronograma de elecciones
• Desarrollo de micro sitio de pre censo electoral.
• Desarrollo de micro sitio de censo electoral.
• Desarrollo de micro sitio sobre Coltabaco.

A continuacibn, se nombran los tipos de documentos publicados en este periodo en la pdgina web:
• Publicacidn de lista de admitidos.
• Publicacidn Acuerdos de consejo directive.
• Publicacidn Acuerdos de consejo acaddmico.
• Publicacidn Resoluciones.
• Publicacidn Aetas de consejo directive.
• Publicacidn de Manual de contratacidn.
• Publicacidn de Procesos de Planeacidn.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

• En sistema SIGA, habilitacidn en el sistema de usuarios antiguos.
• En sistema SIGA, ajustes de programacidn acaddmtca.
• En sistema SIGA, creacidn de mddulos para 7 Electivas.
• En sistema SIGA, generacidn de reportes de acuerdo a solicitud de las dreas.
• En sistema SIGA, apoyo en las admisiones de Estudiantes.
• En sistema SIGA, gestidn para la inscripcidn de la campana "todas y todos estudiar".

• En Suit de Google (Drive), se crea correo para el manejo de las cuentas de cobro, se crean carpetas en 
el Drive y se asignan los permisos correspondientes.

• En Suit de Google (Drive), se apoya a las diferentes dreas en la creacidn y firma de los documentos 
digitales para las cuentas de cobro.

• En Suit de Google (Gmail), creacidn de cuentas de correos electrdnico para nuevos empleados.
• En Suit de Google (Gmail), creacidn de cuentas de correos electrdnico para nuevos estudiantes.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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Se realiza asistencia t&cnica en reuniones y eventos llevados a cabo por la institution.

ACTUALIZACION DE LOS BANNER EN LA PAGINA WEB

PUBLICACION DE INFORMES EN PAGINA DE SIA OBSERVA CONTRALORIA CALI

PUBLICACION DE INFORMES EN APLICATIVO SCHIP LOCAL

ASISTENCIA TECNICA EN REUNIONES Y EVENTOS

A continuation, se nombran los tipos de Banner actualizados durante este periodo en la pOgina WEB:
• Actualization de Banner de InscripciOn a programas de formation.
• Actualization de Banner de Todas y todos a Estudiar.
• Actualization de Banner de admitidos.
• Actualization de Banner discusiOn de oferta Infantil y Juvenil.
• Actualization de Banner bienvenida.
• Actualization de Banner de rendition de cuentas IRC 2021.
• Actualization de Banner de elecciones 2022.
• ActualizaciOn de Banner de elecciones Vota este 24 de mayo.
• ActualizaciOn de Banner iniciamos inscripciones.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Publication de procesos de control interno.
Publication de revistas del centre de investigation.
Publication de documento Informe Rendition de cuentas IPC 2021.
Publication de Informes contables.
Publication de pre censo electoral
PublicaciOn de censo electoral de estudiantes, docentes, egresados.
PublicaciOn de acuerdos y lineas de tiempo.
PublicaciOn de fechas correspondientes a convocatorias y escrutinios.
PublicaciOn de documentos de Elecciones 2022.
PublicaciOn en transparencia del link de rendition de cuentas 2021.
PublicaciOn en transparencia en la opciOn de planeaciOn, se actualize el plan de accione 2022.
PublicaciOn en transparencia en la opciOn de planeaciOn, se actualize el plan de compras 2022.
PublicaciOn en transparencia el plan estratOgico IPC 2020 - 2024.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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A continuaciOn, se nombran los tipos de documentos publicados en este periodo en la pOgina SIA OBSERVA 
CONTRALORlA CALI:

• Balances de contrataciOn.
• Balances de actividad econOmica.
• Cargue de todos los estados contables y formates F01.

AcontinuaciOn, se nombran el tipo de documento publicado en este periodo en la pOgina EN APLICATIVO SCHIP 
LOCAL

• Informe de estados Financieros periodo 2021.
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ASISTENCIA ¥ PARTICIPAClON DEL AREA DE ELEMATICA EN COMITES

Esle documento es propiedad def Institute Popular de Cultura. Prohibtda su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Dentro de esta linea se encuentra el objetivo "Garantizar la difusi6n oportuna y eficaz de la informacidn 
institutional a trav6s de una estrategia de comunicacidn amplia, tiara y transparente orientada a la 
participacidn y el control social, que contribuya a la generacidn de una imagen que promueva el 
compromiso y la confianza en el IPC y sus grupos de interns", es aqui donde reconocemos la importancia

El drea de telemgtica participd y dio sus propuestas en comites realizados por la institucidn.
• Asistencia y participacidn en comitd realizado para la implementacidn de la polltica de cero papel y firma 

digital
• Asistencia y participacidn en comitd realizado para divulgar los resultados de la Evaluacidn Institutional.
• Asistencia y participacidn en comitd realizado para el levantamiento del procedimiento de Presentacidn 

Cuentas de Cobro Virtual - Apoyo a la gestidn.
• Asistencia y participacidn en la presentacidn ante el consejo directive de los planes de accidn del drea de 

telemdtica.
• Asistencia y participacidn en comitd realizado en la sede de EMRU (Proyecto Coltabaco).
• Asistencia y participacidn en comitd realizado por el drea de Archive para el control de tablas de retencidn.
• Asistencia y participacidn en evento para exhibicidn de equipos tecnoldgicos adquiridos.
• Asistencia y participacidn en reunidn realizada por el drea de Comunicaciones sobre la comunicacidn

interna administrativa.
• Asistencia y participacidn en comitd realizado para la socializacidn planes institucionales de los diferentes 

procesos de la entidad.
• Asistencia y participacidn en reunidn para ajustes de tablas de retencidn en el sistema Orfeo.
• Asistencia y participacidn en reunidn de integracidn micrositio web de Mercado Cultural Ipeciano.
• Asistencia y participacidn en reunidn extraordinaria de consejo directivo.
• Asistencia y participacidn en la formulacidn de la polltica publica de ciencia, tecnologia e innovacidn de 

Santiago de Cali.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

• Instalacidn de cableado estructurado de red de datos.
• Instalacidn de cableado eldctrico.
• Instalacidn y soporte en proyeccidn de video pantalla.
• Instalacidn de Antena y suministro de Internet para streaming.
• Instalacidn y soporte de equipos de edmputo.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

El Institute Popular de Cultura trabaja para establecer procesos que permitan la mejora continua de su 
desempeho institutional, es por ello que dentro del Plan Estratdgico 2020-2024 es de gran importancia contar 
con la Lines Estrat^gica 4. Calidad y mejoramiento continuo de la gestidn institutional (Fortalecimiento 
Administrative), debido a que a travds de esta la institucidn busca dar una respuesta tanto al entorno como a 
los elementos conceptuales de otras lineas estratdgicas, creando los soportes necesarios para la innovacidn 
de la entidad que la llevardn a la busqueda de la excelencia y la sostenibilidad. (...)
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Al tener en cuenta este objetivo la Oficina de Comunicaciones plantea dentro de sus actividades “Desarrollar 
el Plan de Comunicacidn Organizational e Informativo del IPC", en el cual su actividad inicial es 
Diagnosticar e identificar las necesidades comunicativas de los diferentes procesos de la institucidn 
al observer las llneas de comunicacidn ejecutadas, la cual inicia con un diagndstico que identifica las 
necesidades comunicativas de los diferentes procesos de la institucidn, en un breve documento con 
observaciones sobre las solicitudes hechas a la oficina de comunicaciones por parte de cada drea de 
la entidad, es aqui donde se establecerdn los procedimientos que permitan mejorar la transmisidn de 
informacion entre las diferentes dependencias de la institucidn con la oficina de comunicaciones.

de definir la comunicacidn interna y externa como un proceso institucional, transversal e integral, encaminado 
a que la organizacidn convierta estas estrategias en tarea de todos. La comunicacidn no solo busca difundir 
los logros y actividades institucionales, sino que es motor para el cumplimiento de los objetivos estrategicos 
en una comunidad informada, participativa y propositiva.

Tras un ano y medio de labores, el drea encargada de las comunicaciones de la entidad ha fortalecido 
organicamente el impacto del IPC en las redes sociales a partir de su plan de comunicaciones, a travds de 
una reestructuracidn de su imagen tanto en la linea grdfica como en el contenido de sus videos, siendo mds 
cercano al cardcter artlstico y popular de la institucidn, Io cual se refleja en el aumento de seguidores en cada 
una de sus plataformas.

A partir de esto el drea de la Gestidn de Comunicaciones trabaja para proyectar el mensaje estratdgico de 
la entidad a la audiencia en general y as! visibilizar la institucidn en la regidn, desde un sistema de 
comunicaciones que no solo brinde una gestidn informativa eficaz que muestre con transparencia a la 
organizacidn sino que permite un didlogo transversal y directo con la comunidad; garantizando que se genere 
una gestidn de calidad en donde estudiantes, docentes, egresados/as y personal administrative se vean 
reflejados y se sientan participes en el desarrollo y cumplimiento de los objetivos planteados por la institucidn, 
de esta manera se optimiza los recursos tdcnicos, econdmicos y humanos con los se cuenta.

Al conformarse la oficina de Comunicaciones en el aho 2021, se observa que el Institute Popular de Cultura a 
pesar de contar con casi 75 anos de historia aun no se encuentra en el imaginario de muchos ciudadanos/as 
cuyas actividades no sean dentro de los dmbitos artisticos y culturales de la ciudad, Io cual ha generado que 
el gran valor de su gestidn no sea tan reconocido, sin embargo, a pesar de Io limitado en sus recursos humanos 
y econdmicos ha logrado impactar a generaciones de colombianos y colombianas, salvaguardando el 
patrimonio cultural tangible e intangible de nuestra nacidn, a travds de la produccidn y ensehanza de las artes 
popu lares.
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REDES SOCIALES ENERO 2021

Etwitter; [YOUTUBE][FACEBOOK] [INSTAGRAM

REDES SOCIALES MAYO 2022

[FACEBOOK [INSTAGRAM HPUTUBEj

PC CERCA DE Tl

A qu6 grupo poblacional del Instituto Popular de Cultura perteneces?

En que rango de edad estes?

Este documento es propledad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del directorfa).

Tras denotar ese aumento de seguidores se busca identificar si la comunidad ipeciana est£ recibiendo la 
informacidn que se genera desde la institucidn por Io tanto se busca llevar a cabo la actividad Diagnosticar 
los canales de comunicacidn del Instituto Popular de Cultura (Encuesta) que tiene como indicador 
Diagndstico de los canales de comunicacidn del IPC realizado. Hasta la fecha se tiene realizado el formato 
de encuesta, el cual ser£ compartido en prdximos dias a trav6s de redes sociales y correos electrdnicos con 
la comunidad para que sea diligenciado.

Estamos buscando mejorar nuestros canales de comunicacidn con la Comunidad Ipeciana a travds de las 
diferentes plataformas. Agradecemos que puedas apoyarnos en este proceso contestando esta encuesta.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Estudiante 
Graduado 
Profesor 
Administrative

16 a los 20 anos 
21 a los 26 anos 
27 a los 35 anos 
36 a los 45 anos

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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• Mayor de 46 anos

P
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5

Como te diste cuenta del Institute Popular de Cultura?]

Cuentas con redes sociales?

Con curies de las siguientes redes sociales cuentas ? (Puedes|

interaccidn?m£ssociales tienesredes

' En que momento del dia tienes mas interaccion con las redes sociales?!

= Sigues las cuentas del Institute Popular de Cultura?]

ISi “NO” siques las cuentas del Institute Popular de Cultura, cuentanos el motivo:]

j'.Con cu^l de estas
(Puedes marcar m£s de una opci6n)H

wsr/ruro 
POPULAR DE CULTURA

• Facebook
• Instagram

Twitter
TikTok
Todas las anteriores

• Redes sociales
• Medios tradicionaies (periodicos, revistas)
• Recomendacion

La manana
La Tarde
La Noche
Todo el dia

Si

No

Si
No

FECHA DE 
ENT RADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizaci6ndeldirector(a). PS9ina43de77

Si respondiste “SI” en la pregunta anterior 
marcar mas de una opcion)l^^^^^^H

• Twitter
• Facebook
• Instagram
• TikTok

• No tengo/no utilizo redes sociales
• No sabia que habia una cuenta oficial
• No veo la necesidad de seguirlos, encuentro la informacibn que necesito por otros medios.
• Los seguia, pero los deje de seguir porque el contenido no era relevante para mi.
• Otros:
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Cada cueinto ves las historias en Redes Sociales del Institute Popular de Cultura?|

' Cdmo te enteras de las actividades del Institute Popular de Cultura?!

ICuando te enteras de algun evento del IPC con previa inscripcidn deseas que:

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizatiOn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

• Oferta acadGmica
• IPC te Io cuenta
• Actividades Administrativas
• Programacidn de Eventos Artisticos
• Noticias de Ade
• Noticias de la comunidad Ipeciana
• Oportunidades de empleo, becas, convocatorias, etc.

• Rara vez
• De una a dos veces por la semana
• De Ires a cinco veces por semana
• Todos los dias

• Redes sociales
• Correo electrbnico
• Pagina web
• Pantallas-Carteleras
• i,Otro?
• No me entero
• Otros:

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Para ti, ^Cu^l es el mejor canal de comunicaciones para que la comunidad Ipeciana y la comunidad en genera' 
se entere de la agenda ipeciana ’ 
(Puedes marcar m£s de una opcidn)|

1. Haya un enlace central en la biografia de instagram (linktree)
2. Aparezca la informaciOn para inscripciOn en las historias de instagram
3. La informacion para inscripcidn previa aparezca tanto en instagram como en las demcis redes sociales del 
IPC
4. Otro. i,Cual?

i,Qu6 tipo de contenido te gustaria encontrar en nuestras redes que no encuentras actualmente o encuentrasl 
muy poco1

ISi respondiste “Sr ^QuS te gusta del contenido en las redes sociales del Institute Popular de Cultura?!
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8̂ Sientes que las redes sociales del IRC se han transformado?]

Esta actividad va avanzando a la fecha al aprobarse el Brief de Comunicaciones como formato del proceso 
comunicacional, adem£s, cada uno de las cireas del IRC ha cumplido requerimiento para apoyar sus procesos.

INSTITUTO 
POPULAR DECULTURA

• Agenda cultural mensual en el feed (pagina principal).
• Agenda cultural en las historias
• Agenda cultural enviada mensualmente por correo
• Seccion especial en la web con la agenda
• Piezas individuales de cada evento en el feed
• Historias de cada evento a diario
• Todas las anteriores

• Muy importante
• Importante
• Moderadamente importante
• De poca importancia
• Sin importancia

SI 
NO

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a). PSgina45de77

Desde el ano pasado se establecid al Brief de Comunicaciones como herramienta para mejorar la transmisidn 
de informacidn entre los procesos y la oficina, el cual recoge la informacidn bcisica necesaria para llevar 
adelante un producto comunicacional dentro del IRC, el cual debe ser diligenciado por cada proceso, es por 
esta razdn que este aho se plantea Establecer al brief de Comunicaciones como proceso que busca 
mejorar la transmisibn de informacidn entre los procesos y el Area que tiene de indicador Brief de 
Comunicaciones del IPC atendidos / Brief diligenciados por los responsables de los procesos.

Si respondiste "NO" ^QuS aportes puedes sugerir para que impacten mucho mas las redes sociales del IPC? 
(respuesta  corta)

De forma paralela se empezd a Disenar plan de comunicacibn externa e interna, enfocado en fortalecer 
la difusibn de los procesos que lleva a cabo la entidadpara la produccibn, investigacibn y conservacibn 
de las expresiones artlsticas, culturales, populares y tradicionales de Colombia, que define unos 
objetivos, mensajes, canales, iniciativas y pdblicos a impactar, a partir de las estrategias, planes y proyectos 
puestos en marcha por el Institute Popular de Cultura para alcanzar los propdsitos institucionales.

Este Plan de Comunicacibn diseriado como indicador tiene como fin lograr el conocimiento, el entendimiento 
y la participacibn activa de los diferentes actores en el desarrollo y la implementacidn del direccionamiento 
estrategico definido y estarb enfocado en fortalecer la difusibn de los procesos que se llevan a cabo dentro de 
la institucibn, que al ser ejecutado va a permitir que impacte de forma positiva al generar conversaciones y 
acercamientos en los diferentes territorios. __________________________________________

Si respondiste "SI" Consideras que el cambio de imagen que se ha dado en en las redes sociales del lnstituto| 
Popular de Cultura es
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iQu6 podemos evitar?

iQu6 podemos mejorar?

DEBILIDADES

La entidad cuenta con recursos limitados.

FORTALEZAS

AMENA2AS

Regina 46 de 77
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteration o modification por cualquler medio, sin previa 
autorizatiOn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

ANALISIS 
EXTERNO

^en qu6 factores 
destacamos frente a otras 

entidades?

^Qu6 Hmitaciones /qu6 
carencias/ qu6 aspecto 

negativos tenemos?

4A qu6 obsUculos se 
enfrenta el Instituto?

Grupos 0 personas que se encuentran en 
oposicidn al plan de gobierno del actual 
alcalde, adem£s, del proceso electoral que se 
(leva a cabo este afio.

Afianzar los lazos con medtos de 
comunicacidn de la ciudad

Somos una entidad con mSs de 75 anos de 
labor en Cali, que ha participado en los 
procesos de formacidn de cientos de artistas 
colombianos, permitiendo un amplio campo de 
accibn para fortalecer la comunicacidn de la 
institucibn, ademds, al proyectar en cada 
escenario nacional e internacional nuestras 
ra Ices culturales.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Aunque somos una entidad descentralizada de 
la Alcaldla y debemos seguir los pardmetros 
dados por el ente administrative debemos 
evitar que nuestra comunicacibn sea 
demasiado institucional, poco creativa, ya que 
esto ocasiona que pierda su carbcter artfstico 
y cultural.______________________________
Continuar fortaleciendo la comunicacibn tanto 
con estudiantes, docentes, egresados y 
administrativos, de esta manera ellos se 
convertirdn en parte activa para dar a conocer 
la entidad y consolidar sus procesos.

SEE®
ANALISIS 
INTERNO
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OPORTUNIDADES

2 anos

2 anos

2 ah os

Marzo

2 anos

fflJElQUEREMOSlCONSEGUIR

PBJETIVOSJ

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del directorial
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INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Fortalecer la difusidn de los procesos 
que lleva a cabo la entidad para la 
produccibn, investigation y 
conservation de las expresiones 
artlsticas, culturales, populares y 
traditionales de Colombia.

Ejecutar el Plan de ComunicaciOn 
Organizational del IRC, permitiendo 
que su comunidad se sienta 
identificada con el Institute Popular de 
Cultura

Desarrollar el Plan de ComunicaciOn 
Externa que consolide y de a conocer 
al Instituto Popular de Cultura como 
entidad educativa con excelencia y 
gestor que salvaguarda el patrimonio 
cultural del pals.

Divulgar los resultados de la GestiOn 
Institutional.

Disehar la estrategia comunicacional 
para el desarrollo de eventos 
institutionales.

circunstancias 
mejoran la situacibn?

Contar con un equipo con formation artlstica 
que busca brindar una nueva mirada a la 
entidad, aprovechando las redes sodales 
como plataforma para dar a conocer la gestiOn 
que se adelanta, as! mismo las ofertas 
acadOmicas y proyectos artisticos de la 
institution. 

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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Compartir noticias importantes a travSs de carteleras y newsletter

Notificar sobre fechas de registro acadSmico, ex^menes, muestras finales.

Tips de cuidado: postura correcta, pausas activas, etc

>1

ENCUESTA
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Revisar la informacidn que se brinda a trav6s de los canales de WhatsApp y 
edmo podemos mejorar este canal para la difusidn

Desarrollar junto al £rea de Bienestar Institucional piezas sobre rutas de acoso, 
apoyo psicoldgico, comunicacidn de gdnero, interdtnico e intercultural, etc.

Mejorar el diseho de correos masivos a trav6s de mailchimp para captar la 
atencidn de la audiencia

RTONLDEICOM 
DNSTITOTffRdRU^

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

WEB/ MAILING I 
Facebook I Twitter 

/Instagram I Youtube

r
I
[

Mostrar la bienvenida a estudiantes y docentes a travSs de reels

Invitar al equipo docente, estudiantil y administrativo a seguirnos en redes y 
compartir contenido

Se realiza encuesta para evaluar c6mo la comunidad Ipeciana ve las 
comunicaciones de la entidad y as! fortalecerias
Disehar piezas sobre cursos, eventos, convocatorias, actividades e 
historias del IPC.
Ayudar en el diseho de Power Point de Rendtcidn de Cuentas 2021 y 
acompanar durante su presentacidn

COMUNICACI6N DIGITAL

Comunicar las actividades y noticias de la institucidn, que permiten mejorar tanto el flujo de 
informacidn como alinear la misidn, la visidn y valores de la entidad.

iWhatsApp - Lista 
de Difusldn I 
jCorreo 
Institucional/ 
PantallaTV/ 
Carteleras
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Llevar a cabo lives de actividades importantes de la institucidn

I;

Realizar IPC te Io cuenta- magazine que da cuenta de las actividades de 
la entidad en el cual participaran tambidn estudiantes

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

Apoyar las actividades que realicen los grupos representatives de la 
entidad.

Acompafiar en las estrategias comunicativas a los festivales que ejecuta el 
IPC anualmente

Compartir noticias de la entidad con medios de comunicacidn para 
visibllizar la labor que se lleva a cabo en medios de comunicacidn

Realizar registro y publicacidn de ponencias acaddmicas e investigativas 
en canal de YOUtube

Desarrollar videos de los Perfiles IPC de estudiantes, egresados, 
docentes y colaboradores

Elaborar crdnicas audiovisuales de la historia del IPC y personajes 
importantes de Colombia que han sido parte de la entidad

Producir videos de los proyectos culturales y/o empresas de egresados 
para darlas a conocer en nuestras redes desde Mercado Cultural 
Ipeciano y Enclave Cultural.

Convocar a invitados de otras instituciones para realizar videos donde se 
hable de la importancia del IPC y del arte en Colombia

Hacer reels en los que estudiantes muestren sus dia a dia en la entidad, 
adem^s, clases cortas de edmo tocar un instrumento, hacer un paso de 
baile, consejos de fotografia, etc.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institirto Popular de Cultura. Prohlbida su alteracldn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a). .
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COMUNICACI0N
OFFLINE
Boletines 

Entrevistas

Simulteneamente se empezd a Ejecutar Plan de Comunicacidn Externa e Interna que permita al 
Institute Popular de Cultura impactar de forma positiva los diferentes territorios a trav6s de distintos 
medios de comunicacidn internos y externos, hasta la fecha se llevan:

Visibilizar la labor que realiza el Institute con la comunidad a travds de 
videos y fotografias como videos de cardcter documental de los procesos 
que acompaha VlNCULOS
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VIDEOS

PERFILES IPC

L<!

J

PUBLICACIONES IPC
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteraddn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Es una serie de videos que retratan personajes que hacen parte del presente y pasado del IPC desde diferentes 
lugares de creacidn.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

A continuacidn algunos ejemplos de las categorias de videos que se han realizado hasta la fecha y publicado 
en cada plataforma.

1^
» • ,

■ *■

~5~7)
SUB J

En el marco de los lanzamientos de las publicaciones IPC se realizd apoyo audiovisual con una serie de 
videos en la que los articulistas exponen el tema de sus escritos.
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INFORMATIVOS

EVENTOS IPC

J

CONMEMORACIONES ¥ CELEBRACIONES

PSgina 51 de 77

Se realiza difusidn audiovisual de las fechas especiales y conmemoraciones celebradas por el IPC: Dfa del 
estudiante, Dla del docente, Dia de la mujer, Dia del arte, Dfa de la danza, Dfa de la ninez, Dfa del libro.

INSTiTUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documenta es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

'If

Videos destinados a informar e instruir sobre los lineamientos, acontecimientos y recomendaciones dentro de 
la institucidn.

Acompanamos con material audiovisual eventos gestados desde la institucidn como Semana de la Danza, 
IPC al Bulevar, Lanzamiento Publicaciones IPC, etc.

L
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• divulgaciOn oferta acadGmica

TESTIMONIOS PROMOCIONALES J
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteradbn o modificacibn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Estos videos promocionan la oferta acaddmica del IRC invitando a la comunidad ipeciana y calena a conocer 
m£s de nuestros programas.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

A travds de estos se busca invitar a la comunidad a actividades de la entidad como Io son 
exposiciones, funciones, etc.

FECHA DE 
ENTRADAEN 

VIGENCIA

> 1 J/ I
Elective
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CENTRO DE INVESTIGACIONES

• ARTICULACldN SOCIAL

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).
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INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

£

Se ha desarrollado una estrategia de difusidn de los acervos histdricos, bibliogrdftcos y de arte que reposan 
en la biblioteca y la pinacoteca del Institute Popular de Cultura, que dan cuenta de la coleccidn que se 
conserva de ambos en la entidad. Con esto se busca darle un cardcter mds pedagdgico e investigative al 
canal de YouTube de la entidad.

Se ha apoyado permanentemente con productos audiovisuales el desarrollo de actividades de este 
departamento, asi mismo con su difusidn y exploracidn artistica

iftijiidfeiin
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SONOVISOS

Son videos tipo podcast de car^cter informativo que dan cuenta de noticias y eventos de la entidad a travds

TRANSMISIONES EN VIVO

j

•1 c

P1EZAS GRAFICAS
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del director(a).

Se realizan transmisiones en vivo de eventos importantes del IPC, que permiten la interaccidn en tiempo real 
con la comunidad Ipeciana, los cuales cuentan con material audiovisual original. Algunos de estos eventos 
son: Rendicidn de Cuentas, Ceremonia de Certificacidn, elecciones, etc.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA
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PROCESOS DE CONTRATACldN

FECHAS ESPECIALES
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w

Estas piezas buscan dar visibilidad al IRC en conmemoraciones o celebraciones que tengan relevancia 
dentro de su quehacer.

INSTITUTO 
POPULAR DECULTURA

• Estas piezas gr^ficas buscan dar a conocer los procesos de contratacion que se adelantan en la 
entidad, para convocar de manera transparente a toda la comunidad.

Cte wett'tiUJClCih pnta ifl rt\»ltZ/Vk*»» 
de hi *<-. ’(i
fei’«'VNav<d.vil’wif:ea.

PECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Si eres egresado(a) 
del IPC 

VOTA 
«24DEMAY0
Por wrepresentnnteof Constjo Directive

35

En la elaboracidn y publicacibn de piezas graficas se han seguido estas lineas:
• INFORMATIVA

• Dan cuenta de las actividades de la entidad y permiten dar informacibn tanto a la comunidad Ipeciana como 
a la ciudad, son piezas graficas sobre fin de convocatorias, inicio a ciases, pago de matriculas, etc.

h-gg^IT

7-

PARTICIPA 
process de minima cuantla *
Mo 21O.19.O?.22.I’ ■

rSECop ii
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• APOYO A LA LtNEA EDITORIAL IPC

Cupo Lialtado

CERTIFICACIONES DE LA ENTIDAD

Se realizan los disenos de los certificados de cada una de las dependencias que los solicitan.

'J

PORTAFOLIOS DE LA ENTIDAD
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Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del directorfa).

Promocionando las publicaciones de PSginas de Cultura y Cuadernos de Investigacidn se realizan piezas 
para su lanzamiento o su entrega a la comunidad estudiantil.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

El instituto 
popular de Cultura

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

CTTTTRAOff

FUNDACldN ARltSTICA 9 CULTURAL 'MI TIERRA C0L0MSIANA'
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Se desarrollan los portafolios de la entidad para promocionar servicios como grupos representatives.

ESCUELASIRC

EVENTOS IRC

l

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).
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INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Se desarrollan piezas gr^ificas para compartirle a la comunidad calena los eventos que se realizan en la entidad 
como obras de teatro, encuentros musicales, IRC al Bulevar etc. ______________________

Se realizan piezas gr£ficas contcindole a la comunidad sobre nuestros programas acadSmicos, adem^s, se 
comparten las actividades de las escuelas como las muestras artisticas.
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BIENEST AR INSTITUCIONAL

• ARTICULACldN SOCIAL
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cuttura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

DISK US , '• 
<2.■)Il 5:00P.fl.
£2 W W WH«CWHX» • wm cam? #i-i?

Se ejecutan piezas grSficas con el fin de contarle a los calenos sobre los talleres de formacidn artistica 
permanente como las brigadas artisticas que realiza esta 3rea.
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Inscripciones

11 de junlo - 13 de agosto 2022

REGISTRO FOTOGRAFICO

BOLETINES

Se han escrito 10 boletines para sen publicados en la pcigina web de la entidad como de la alcaldla.
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ABIERTAS

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

La oficina de comunicaciones tambidn realiza cubrimiento fotografico de las actividades de la entidad como 
festivales o actividades en los diferentes territories de la ciudad. 
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Todas y todos. a estudiar arte en el IPC

q.

(T* •tpvrwnoi!

CORREOS MASIVOS

Mediante correos masivos se busca informar a la comunidad Ipeciana sobre actividades y noticias,
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alleracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Todos los contenidos se comparten en los chat institucionales como en el chat de la alcaldia o con gestores 
y periodistas culturales.
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U •gn&omet coofon* IV ttWfnai con(OMmiatfc«danH*c«nM*c.«diLe»

Carohn* Romero Jaramillo

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Otra de las actividades es “Divulgar los resultados de la Gestidn Institutional” la cual da cuenta de la 
gestidn institucional y sus resultados, de manera que sea visible el compromiso social, artlstico y educative del 
IRC con la ciudad, en esta se llevan a cabo acciones que den a conocer los procesos que adelantamos.

Para esto se van a Desarrollar piezas audiovisuales que buscan informar a la ciudadania de la gestion 
institutional que se lleva a cabo , por tai motive se crea el magazine IRC TE LO CUENTA que Informa de 
las diferentes actividades desarrolladas en la institucidn.
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s.

Guia Editorial Boletin Informativo "Im&genes de Participacidn Cultural"

Contenido:
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lazinee

Este documento es propiedad del Institute Popular de Culture. Prohibtda su alterecidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Tambi6n se avanza en la actividad Realizar publicacidn de boletin que recopile eventos y actividades 
realizadas durante el ano por el Instituto Popular de Cultura al enviar la gula editorial a los encargados de 
realizar los articulos de la publicacidn:

Todas las contribuciones propuestas a incluir en el boletin informativo “Im^genes de Participacidn CulturaT 
deberdn contenerlas siguientes recomendaciones,

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Ademds, ya se realizd la Rendlcidn de cuentas 2021 la cual se transmitid a travds de Facebook Live el 31 de 
marzo de 2021. https://www.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/46302908004106lO cumpliendo 
la actividad Apoyar la Rendition de Cuentas del IPC de la vigentia 2021.
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https://www.facebook.com/lnstitutoPopulardeCultura/videos/46302908004106l
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• ExtensiGn: minima 3 y maxima 5 pdginas

• Interlineado de 1.5lineas

• Sistema de citacidn APA 2022

• Tipo de letra Times New Roman de 12 Puntos

• Incluir imGgenes

• FiliaciGn institucional (departamento, instituciGn, ciudad y pais).

• Fuente de apoyo financiero, si Io hubo.

• Titulo completo en espafiol e ingIGs (hasta 15palabras)

• Palabras claves en espafiol e ingIGs.

Citas y Referencias:

GrGficos e ImGgenes:

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteration o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del director(a).

POgina 63 de 77

Los articulos de investigaciGn deberGn contener dos secciones a ser primera pGgina y manuscrito. Primera 
pGgina:

INSTITUTO
POPULAR DECULTURA

• Nombre y apellido de los autores junto al grado acadGmico mGs alto. El uso del apellido materno o 
su inicial es del arbitrio y responsabilidad de cada autor. Se recomienda a los autores escribir su 
nombre con un formato constante en todas sus publicaciones

• DirecciGn postal completa del autor a quien debe dirigirse la correspondencia, telGfono, fax y 
direcciGn electrGnica.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

• Las referencias que aparezcan en el texto deben seguirel formato de citaciGn APA. La lista de 
referencias al final del texto debe titularse: Referencias.

• Se puede incluir notas al pie pero unicamente como notes aclaratorias o ampliaciones. Las notas 
serGn mGximo de 5 llneas.

• Resumen en espafiol e ingIGs, no debe exceder las 250 palabras. Para los articulos originates el 
resumen debe ser estructurado con las siguientes secciones: IntroducciGn, objetivos, materiales y 
mGtodos, resultados y conclusiones.
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Acceso Abierto a la Informacidn:

Sobre la Revista:

Agradecemos de antemano su participacidn.
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• Las imageries o fotograflas deben remitirse en archivo adjunto, an formatos JPG o PNG, en 
resolucidn minima de 300 pixeles. Deben incluir permisos de uso y publicacidn.

• Las grdficas, cuadros, tablas y ecuaciones se entregaran en un archivo adjunto, en el formate 
original de creacidn (Excel, Powerpoint, Publisher, etc.).

• Las figuras, graficos o imdgenes deben ser tituladas o bien ir con un pie de foto. Si se trata de 
figuras consecutivas se nombran como corresponda (Figure 1, Figura 2)

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteradOn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Cada autorsera notificado si su texto fue aceptado o no, o si requiere adecuaciones para su publicacidn. Una 
vez recibidos, los textos tendrdn una primera revisidn por parte del editor de la revista y posteriormente por 
pares asignados por el consejo editorial, editores asociados y revisores externos, quienes valorardn la 
pertinencia, originalidad y calidad del texto.

Los autores garantizan la lecture del presente documento gula, aceptan los tdrminos de edicidn, evaluacidn y 
publicacidn de su texto bajo la licencia Creative Commons usada por la revista.

El boletln informativo "Imdgenes de Participacidn Cultural" es de libre difusidn y reproduction, promueve el uso 
libre de la informacidn vertida en sus publicaciones tanto cientlficas como de divulgacidn; entre tanto, a travds 
de la Licencia Creative Commons los autores retienen la propiedad de sus derechos de autor, y autorizan a 
que cualquier persona pueda descargar, usar, distribuir, reimprimir y copiar los artlculos de la revista, siempre 
que los autores originales y la fuente sean citados, no se use la informacidn para fines comerciales y se 
comparta los productos o servicios.

El boletln informativo "Imdgenes de Participacidn Cultural" se reserva el derecho de realizarla correccidn de 
estilo, asl como los cambios editoriales necesarios para mejorar el trabajo; en cualquier caso, la versidn 
aprobada para publicacidn se enviard a su auto

Los textos y/o fotos deberdn serenviados al Editor General de boletln informativo "Imdgenes de Participacidn 
Cultural", Luis Eduardo Duarte Valverde, al correo electrdnico paginasdecultura@correoipc.edu.co

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

• Se podrdn utilizar imdgenes que no posean derechos de autor reservados. Al momento de enviar 
una imagen se presupone que el autor cuenta con los permisos requeridos para su publicacidn.

mailto:paginasdecultura@correoipc.edu.co
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En la segunda actividad se encuentra Desarrollar productos comunicacionales con el fin de visibilizar las 
obras del Edificio Coltabaco se realizaron boletines informativos, piezas audiovisuales y cubrimiento 
fotogr^fico para Arte en Construccidn, evento donde se socializd y anuncid el proceso de contratacidn de 
las obras de restauracidn de esta sede del IRC. Ademds, se realizd acompanamiento en el Concejo de Cali 
durante la solicitud de aprobacidn de vigencias futuras.

INSTITUTO 
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FECHA DE 
ENTRADA EN 
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Este document© es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modiftcacidn por cualquler medio, sin previa 
autorizacidn del director(a). P^gma 65 de 77
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Para la actividad que busca Apoyar el desarrollo de los procesos acadGmico-administrativos del IPC, la 
cual se refiere en primer lugar a Asesorar en los recursos comunicacionales pertinentes para la 
realizacibn de eventos como "XX Festival IPC Danza con Colombia" y "Encuentro IPC y las Culturas 
Populaces", Cumpleafios IPC e IPC Al Bulevar, a este mes se haapoyadoen ladivulgacidnde IPC al Bulevar 
y se comienza el desarrollo de los videos promocionales de IPC Danza con Colombia.^

■ .
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L

INFORME AREA FINANCIERA A MAYO 25 DE 2022

P6gina 66 de 77

Al

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del directorfa).

Para Realizar productos comunicacionales qua den cuenta de la Reestructuracidn Acad^mlca y 
Administrativa del IPC, se adelantan piezas audiovisuales sobre el proceso que avanza en cada escuela de 
la entidad

Por ultimo, al Apoyar el desenvolvimiento de los recursos comunicacionales durante el desarrollo de 
los semilleros de Investigacidn del IPC se crean videos y piezas grdficas de las actividades y procesos 
investigativos que avanzan en cada uno de los grupos.

El presupuesto inicial del Institute Popular de Cultura para la vigencia 2022 se encuentra bajo el Acuerdo 
Distrital 0521 del 07 de diciembre de 2021, el Decreto N°4112.010.20.1041 del 22 de diciembre de 2021 y la 
Resolucidn del IPC N° 700.52.07.21.23 del 30 de diciembre del 2021.

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

PECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

I tnatiMiaLmdela_
AFROCOLOMBIANIOAD

E 
uHeuto

if

»• 1 
i

X
_____



VERSION 02

ACTA DE REUNION
03/mar/2022

El presupuesto del IRC a mayo 25 de 2022 ha tenido el siguiente comportamiento en sus cifras generales, asl:

TRASLADOSADICIONESNCEPTO

A continuacidn se detallan los movimientos que ha tenido e! presupuesto del IRC hasta mayo 25 del 2022:

EJECUClON DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS A MAYO 25 D E2022

Grafica 1.

Apropiacidn InicialDescripcidn
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Este documento es propledad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquier medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

El presupuesto de ingresos y gastos del IRC ha tenido una ejecucidn del 43.32% y del 30.80% respectivamente, 
el cual se details a continuacidn:
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PPTO. 
INICIAL

PPTO. 
DEFINITIVO

Aprobado 
Defin itivo

FECHADE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

RECAUDOZ 
EJECUTADO

Total 
Recaudado

% RECAUD 
EJECUTAD

%
Recaut

• Liquidacidn del presupuesto inicial segun resolucidn IRC N0 700.52.07.21.23 del 30 de diciembre del
2021.

• Adicidn de los recursos del balance del IRC segim resolucidn N° 700.52.06.22.01 del 11 de enero del
2022.

• Traslado presupuestal entre rubros del gasto de funcionamiento segun resolucidn N° 700.52.06.22.02 
del 28 de febrero de 2022.

• Traslado presupuestal entre rubros del gasto de funcionamiento segim resolucidn N0 700.52.06.22.03 
del 12 de marzo de 2022.

• Adicidn transferencia del Distrito de Santiago de Cali para Gastos de Funcionamiento resolucidn N° 
700.52.06.22.04 de 10 de mayo de 2022.

• Traslado presupuestal entre rubros del gasto de inversidn segim resolucidn N0 700.52.06.22.05 del 
22 de mayo de 2022.

______ Aportes____________ _ 
tros Aportes del Nivel Central Nacional 

Del Nivel Municipal y/o Distrital

2.325.612.517
82.302.153

2.243.310.364

jRESOS 
ASTOS

5.653.513.652
5.653.513.652

3.066.621.219
3.066.621.219

5.653.513.652
5.649.236.244
2.188.167.744
538.167.744

1.650.000.000
3.461.068.500
1.768.933.060
1.692.135.440

0 
280.685.860

8.720.134.871
8.720.134.871

8.720.134.871
7.449.236.244
2.188.167.744
538.167.744 

1.650.000.000 
5.261.068.500
1.768.933.060
3.492.135.440

3.777.561.531
2.685.912.813

3.777.561.531
2.501.441.901
175.829.384
175.829.384

43,32%
30,80%

INGRESOS
INGRESOS CORRIENTES 

Venta de Servicios 
Servicios Educativos 

Otros Servicios

43,32c 
33,581 
8,04°/ 

32,67c 
0,00°/ 

44,201 

4,65°/

64,24*:
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9.273.616500.000500.000
500.000500.000

1.270.398.6273.777.408
1.266.621.2191.266.621.219

224.7953.777.4083.777.408

Grafica 2.

6.000.000.000

5.000.000.000

4.000.000.000

3.000.000.000

2.000.000.000

1.000.000.000

Aportes

2.188.167.744 5.261.068.500 1.270.398.627
175.829.384 2.325.612.517 9.273.616 1.266.846.014

nPpto Deftnitivo c Ppto Recaudado

Observaciones a la ejecucidn del Presupuesto de Ingresos:

La venta de servicios la comprenden dos conceptos:

>
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Este documento es propledad del Institute Popular de Culture. Prohibida su alteracidn o modificacidn por cualquler medio, sin previa 
autorizacidn del director(a).

Los Servicios Educativos han tenido una ejecucidn del 32.67%, los conceptos de menor recaudo han sido los 
cursos de extensidn y las ventas de servicios artlsticos del £rea de articulacidn social.

El rubro de Otros Servicios no ha tenido ejecucidn debido a la prohibition que indica la Ley de Garantias 
correspondiente a la suscripcidn de contratos interadministrativos, la entidad espera que pasada la restriction 
se gestione y materialice la operaciOn de varios proyectos con las algunas dependencias de la Alcaldla de 
Santiago de Cali.

Los Aportes hacen referencia a los ingresos que se reciben provenientes de la Alcaldla de Cali, bajo el Acuerdo 
0313 de 2011 y el recurso que gestiona la direction del IRC, este ingreso alcanza un 44,20%. En este rubro

IHSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

> Los Servicios Educativos: Aquellos pagos que provienen de los diferentes derechos pecuniarios que 
cancelan los estudiantes

Ppto Definitive
Ppto Recaudado

Otros servicios: Recurso por la operation de proyectos de inversion, regularmente con otros 
organismos de la Administration Central.

Venta de 
Servicios

Recursos de 
Capital

PECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Otros 
Ingresos No 
Tributaries 

500.000

9.273.616 
1.266.846.014

Otros Ingresos No Tributarios_____
______ Reintegro_____________  

Recursos de Capital__
Recursos del Balance

'.endimientos por Operaciones Financieras

1854,7: °X
1854,7; °Z 
99,72to" 
100,00/o 
5,95°/.
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Distribucidn del Ingreso del IRC

Grafica 3.

14,57%
25,09%

■ Venta de Servicios

• Aportes

60,33%

EJECUClON DEL PRESUPUESTO DE GASTOS a MAYO 25 D E2022

Grafica 4.

Descripcidn

5.653.513.652GASTOS
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se encuentran registrados los 1.800 millones para gastos de funcionamiento que se gestionaron desde la 
direccidn de la entidad.

El rubro de otros ingresos no tributarios, ha tenido un recaudo de $9,273,616 correspondiente al reintegro de 
incapacidades m^dicas.

El grafico muestra la distribucidn por concepto de los ingresos dentro del presupuesto de la entidad, el cual 
muestra una dependencia significativa de la Alcaldla para poder dar cumplimiento al objetivo estatal.

INSTITUTO 
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• Otros ingresos No 
Tributarios

• Recursos de 
Capital

Apropiacidn 
Inicial

Aprobado 
Definitive

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohibida su alteracidn o modification por cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del dlrector(a).

Los Recursos de Capital Io componen los recursos del balance o disponibilidad inicial y los rendimientos 
financieros de las cuentas que maneja la entidad, y el porcentaje de recaudo es del 99.72%, esto debido a que 
la disponibilidad inicial no se recauda, es un recurso que ya este en los bancos cuando inicia la vigencia.

Total 
Recaudado

%
Ejecui

Gastos de Funcionamiento
______ Gastos de Personal______

Gastos Generales_______
Transferencias Corrientes

Gastos de Inversjdn,______
Apoyo al Fortalecimiento - Dotacidn

692.445.152
552.569.765
138.168.775

1.706.612
4.961.068.500
192.020.827

8.720.134.871
2.931.193.158
1.342.136.811
1.587.349.735

1,706.612
5788.941.713 
347.020.827

2.685.912.813
679.517.818
430.335.401
247.926.598

1.255.819
2.006.394.995
168.125.689

30,8(
23,11
32,01
15,6:
73,5!
34,6!
48,4;

0,01%^
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1.500.000.000
137.524.522372.888.317

Grafica 5.
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Gastos de Inversion

5.788.941.713
2.006.394.995679.517.818

d Ppto. Ejecutadon ppto Definitive

Observaciones a la ejecuctdn del Presupuesto de Gastos:

Los Gastos de Funcionamiento Io comprenden los siguientes conceptos:

>

>

>

Grafica 6.
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Este documento es propiedad del Institute Popular de Cultura. Prohlbida su alteration o modification per cualquier medio, sin previa 
autorizaciOn del director(a).

INSTITUTO 
POPULAR DECULTURA

Gastos de Personal: Corresponden principalmente al pago del personal de planta de la entidad y las 
obligaciones que se derivan de este vinculo, tales como, Seguridad Social y Prestaciones Sociales.

Gastos Generales: Son los gastos de bienes o servicios de que requiere la entidad para el normal 
funcionamiento de la misma, el cual alcanza un 15.62%, esto debido a la adicidn de gastos de 
funcionamiento segun resolucidn N° 700.52.06.22.04 de 10 de mayo de 2022.

Transferencias Corrientes: Este rubro corresponds al pago de la cuota de fiscalizacidn y auditaje que 
realiza la entidad al Municipio de Cali, la cual ya se efectud.

a Ppto Definitivo 
a Ppto. Ejecutado

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Gastos de 
Funcionamiento 
2.931.193.158

Apoyo al Fortalecimiento del IPC 

■o jramas de Capacitacidn T&cnica no Profesional 

Proyectos Institucionales

Eventos

4.769.047.673
3.063.069.464

1.500.000.000

205.978.209

5.441.920.886

3.569.032.569

1,838.269.306

1.700.744.784

33.7II0/ 

47,6 

0,0C°/{

36,83°,

Los gastos de inversidn comprenden todos las erogaciones necesarias para el desarrollo del objeto misional 
de la entidad, tales como, La docencia, El personal de apoyo a la gestidn acaddmica, La circulacidn de eventos, 
Muestras artisticas, Dotacidn, y demds gastos que coadyuvan a la formacidn acaddmica.
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En t&rminos generales el presupuesto del Institute Popular de Cultura se ha venido ejecutando conforme a las 
transferencias del Distrito de Santiago de Cali, se debe resaltar que la ejecucibn significativa es semestral, esto 
debido al calendario acadhmico y de contratacibn que maneja la entidad.

El grafico muestra la distribucibn por concepto de los gastos dentro del presupuesto de la entidad, el cual 
muestra que la mayor parte de su presupuesto (66.39%) prioriza la inversibn.

INSTITUTO
POPULAR DE CULTURA

Ingrith Yuliana Caicedo - Cargo: Asesora juridica. Actividad General: Asesoria y coordinacibndel 
brea. Vinculacibn: Contrato de prestacibn de servicios profesionales.

■ Gastos de
Funcionamiento

■ Gastos de 
Inversion

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

jennifer Lbpez Rodriguez - Cargo: Contratista profesional de Ingeniera industrial. Actividad General: 
Aspectos tbcnicos y financieros de los procesos contractuales y Tienda virtual del Estado Colombiano. 
Vinculacibn: Contrato de prestacibn de servicios profesionales.

INFORME OFICINA JURIDICA
A continuacibn, se presenta informe de gestibn del brea juridica del Institute Popular de Cultura, para el 
periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de mayo de 2022, en el cual se consignarb los avances, 
presentados hasta el momento en las diferentes lineas de accibn que desarrolla la Oficina Juridica del IPC, 
las cuales son: (I) Asesoramiento estrathgico, (II) Contratacibn, (III) Defensa judicial y (IV) Control de legalidad 
actos administrativos y otros.

EQUIPO DE TRABAJO
Actualmente el equipo de trabajo del brea juridica se conforms por las siguientespersonas:

3. July Carolina Oviedo Casanova - Cargo: Abogada contratista. Actividad general: Contratacibn y Actos 
administrativos. Vinculacibn: Contrato de prestacibn de servicios profesionales.
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Tania Vanessa Sanclemente Escobar - Cargo: Abogada contratista. Actividad general: Contratacidn 
y Actos administrativos. Vinculacidn: Contrato de prestacidn de servicios profesionales.

Nathalia Julieth Gonzalez Mendoza - Cargo: Tecndloga Contratista (apoyo a la gestidn). Actividad 
general: Apoyo administrative y gestidn documental. Vinculacidn: Contrato de prestacidn de 
servicios de apoyo a la gestidn.

Marby Lucero Gutterrez - Cargo: Contratista apoyo a la gestidn. Actividad general: Apoyo 
administrative y gestidn documental. Vinculacidn: Contrato de prestacidn de servicios de apoyo a 
la gestidn.

Mauricio Libreros Montoya - Cargo: Abogado contratista. Actividad general: Defensa judicial. 
Vinculacidn: Contrato de prestacidn de servicios profesionales.

Leidy Johanna Ldpez Casas - Cargo: Abogada contratista. Actividad general: Contratacidn y Actos 
administrativos. Vinculacidn: Contrato de prestacidn de servicios profesionales.

ASESORAMIENTO ESTRATGGICO
contrataciOn
DEFENSA JUDIDICAL
CONTROL DE LEGALIDAD DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

ASESORAMIENTO ESTRATEGICO
Se atendid a la Contralorla en su visita por el Institute, se le brindo toda la informacidn pertinente, y se le 
aclararon las dudas que tenian con relacidn a la contratacidn del aho 2021
De acuerdo a la revisidn realizada a los contratos del Instituto Popular de Cultura, por el ente de control, se dio 
Respuesta al Informe Preliminar de Auditoria Financiera y de Gestidn realizada por la contralorla al Instituto 
Popular de Cultura, para hacer uso del derecho de contradiccidn con relacidn a las observaciones realizadas 
por el ente de control

CONTRATAClbN
En el mes de enero de 2022 se logrd llevar a cabo la elaboracidn del Plan de Adquisiciones, el cual fue liderado 
desde el drea juridica conforme a informacidn brindada por parte de un grupo de trabajo multidisciplinario 
(planeacidn, financiero, administrative, juridico, academico), aprobado y publicado debidamente.
En el drea de contratacidn se adelantan las siguientes modalidades de contratacidn

En el siguiente informe se da a conocer las lineas de accidn que desarrolla el drea Juridica:
>
>
>
>



VERSION 02

ACTA DE REUNION
03/mar/2022

>

Ucitacidn publica

Seleccidn Abreviada

Minima cuantia • tguJi o >ntefk» j $2R oix> OOO

Concurs© de m£ritos
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Modalidades 
de seleccion

• *»iri ciunlij
• mtrrvnntcwut I Comuttoihu /Crwirursot /

goienoj !»<•¥<•< tos

FECHA DE 
ENTRADAEN 

VIGENCIA

• RegM genrrjl
• Cujritla superii?’ j SZSO.OOO.OOl

• AdQuulCxXi btcr>« C’U
• Mrnor ountl.i
• Deide $28 OOO OO1 hJiU* $280 000 OOO

• Sin cu.intU
« Urciencu injnihesti / inlerjdnilrihtfatrvei
• No l>.»Y plur Jlitfad d* of(H<mtcs / f'reit jerdn sennocn

'f ’r' H JL -S-_.
De acuerdo con la Ley de Garantias, las entidades estatales tenian como fecha llmite para para adelantar la 
contratacidn de prestacidn de servicios profesionales, de apoyo a la gestidn y/o artisticos, el dfa 29 de enero 
de 2022, sin embargo, teniendo en cuenta la alta cantidad de transacciones contractuales realizadas a nivel 
nacional en la plataforma dispuesta por la Agencia Nacional para la Contratacidn Publica - Colombia Compra 
Eficiente (SECOP II), se presentaron dificultades, situacidn que causo retrocesos en los procesos de 
contratacidn planificados para el primer semestre del ano, as! las cosas, teniendo en cuenta la situacidn de 
contingencia presentada para finalizar los procesos contractuales, Colombia Compra Eficiente dispuso dos 
protocolos de emergencia que podlan ser aplicados por la Entidad Estatal.
El total de los contratos en la modalidad directa a enero 29 de 2022, fue de 108, de los cuales cuarenta y uno 
(41) son contratos de prestacidn de servicios profesionales, cincuenta y nueve (59) son de prestacidn de 
servicios de apoyo a la gestidn y asistenciales, seis (6) contratos de prestacidn de servicios artisticos y dos (2) 
contratacidn directa (proveedores).
El Institute Popular de Cultura, siguiendo las directrices emitidas mediante circulares de Colombia Compra 
Eficiente, como se menciond anteriormente, y dentro del tiempo establecido, finalizd la contratacidn de ciento 
ocho (108) contratos de prestacidn de servicios profesionales, de apoyo a la gestidn y/o artisticos que, dentro 
del primer semestre del ano 2022, serdn vitales para el desarrollo de los objetivos y el cumplimiento de los 
planes propuestos por la Institucidn.
Se realizd satisfactoriamente la vinculacidn de los 58 docentes del IPC, por CONTRATO DE TRABAJO HORA 
cAtedra.
Los demds procesos que se han realizado por las demds modalidades de contratacidn son los siguientes: 
Por la modalidad de seleccidn de minima cuantia hasta el 31 de mayo se han realizado diez (10) procesos 
los cual son los siguientes:

> Compra de aires condicionados
> Adquisicidn de material bibliogrdfico
> Adquisicidn de pdlizas estudiantiles y grupos representatives
> Suministro de carnets
> Vestuario de articulacidn social
> Alquiler de togas
> Recargas de extintores y fumigacidn
> Adquisicidn de muebles de set de presentacidn articulacidn social

MWO



VERSION 02

ACTA DE REUNION
03/mar/2022

Pdgina 74 de 77

Prestacidn de servicios de ndmina electrdnica 
Mantenimiento de alres acondicionados

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Culture. Prohibida su alteraddn o modificactdn por cualquler medio, sin previa 
autorizacidn del directorfa).

Las convocatorias declaradas desiertas fueron las siguientes: (i) Suministro de tiquetes agrees y servicios 
conexos para el Instituto Popular de Cultura - sin manifestacidn de interns ni propuestas presentadas por 
proponentes, este proceso se declara desierto mediante resolucidn N.° 200.52.04.22.39 del 07 de abril de 2022 
y (ii) Suministro de material POP y afines requeridos para el desarrollo de objetivos estrat&gicos en las 
diferentes actividades y muestras del Instituto Popular de Cultura, se declara desierto teniendo en cuenta una

INSTITUTO 
POPULAR DE CULTURA

• El proceso de minima cuantia No. 210.19.02.22.14 cuyo objeto es “Prestar el servicio de transmisidn 
del documento soporte de ndmina electrdnica ante la DIAN en conexidn con el sistema de informacidn 
contable ASCII del Instituto Popular de Cultura" se encuentra en proceso de publicacidn en el Sistema 
Electrdnico de Contratacidn publica - SECOP II.

> 
>

El proceso de minima cuantia No.210.19.02.22.13 cuyo objeto es la “Adquisicidn de muebles para el 
set de presentation para la realization de las actividades "El arte esta de FeriaH y “Navidad Pacifica" 
el cual se encuentra publicacidn en el Sistema Electrdnico de Contratacidn publica - SECOP II, en 
etapa de observacidn a la invitacidn.

El proceso de minima cuantia No. 210.19.02.22.15 cuyo objeto es el “Mantenimiento preventivo y 
suministro de repuestos para la vigencia 2022, de los aires acondicionados existentes en las sedes del 
Instituto Popular de Cultura" se encuentra en proceso de publicacidn en el Sistema Electrdnico de 
Contratacidn publica - SECOP II.

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Por la modalidad de seleccidn abreviada menor cuantia hasta el 31 de mayo se han realizado los siguientes:
> Compra de tiquetes adreos- viaje ecuador (desierta)
> Suministro de material POP
> Servicios de transporte

• El proceso de seleccidn abreviada de menor cuantia No N. 0 210.19.03.22.12 cuyo objeto es la 
"Prestacidn de servicios de transporte terrestre especial de pasajeros y de carga dentro del Distrito de 
Caliy zonas aledafias en desarrollo de los proyectos con fichas BP-26002821, 26002822 y 26002772", 
se encuentra publicado en el Sistema Electrdnico de Contratacidn publica - SECOP II en 
observaciones al pliego de condiciones.

Los procesos que actualmente estdn vigentes son los siguientes:
• El proceso de seleccidn abreviada de menor cuantia No N. 0 210.19.03.22.11 cuyo objeto es 

“Suministro de material POP y afines requeridos para el desarrollo de objetivos estrategicos en las 
diferentes actividades y muestras del Instituto Popular de Cultura", se encuentra publicado en el 
Sistema Electrdnico de Contratacidn publica - SECOP II, en etapa de manifestacidn de interds.

Por la modalidad de seleccidn de subasta inversa hasta el 31 de mayo se ha realizado los siguientes:
> Adquisicidn de papelerla, utiles de oficina, aseo, papelerla, ferreterla y artisticos
> Suministro de material POP
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4

falencia al momento de estructurar el proceso, situacion que impedia la seleccidn objetiva del proponente, 
dicha accidn se realiza mediante resolucidn N.° 200.52.04.22.61 del 06 de mayo de 2022.
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Sandra 
Maria Erazo

Faysury 
Jaramillo
Vargas

Edna Ruth 
Montealegre

Luz Amparo 
Ramirez

Asunto y estado del 
proceso

$10,000.00 
0

$15,000.00 
0

$10,000.00 
0

$20,000.00 
0

FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Rad.
7600133330
14 
2013004270
1

Rad.
7600133330 
11
2015002590
1

Contrato realidad (2011- 
2013)
Sentencia desfavorable 2a 
instancia ejecutoriada el 07 
de octubre de 2021.

Contrato realidad (2011- 
2014)
Dictada la sentencia de 2a 
instancia, ante solicitud del 
apoderado del IRC, se

C&lculo 
posibie 

condena 
IRC

Al encontrarse pendiente de 
fallo de primera instancia, 
existen posibilidades de una 
segunda instancia y por Io 
tanto se cuenta con mas 
tiempo para apropiar los 
recursos necesarios en caso 
de un fallo adverse.
Alegatos de conclusidn primera 
instancia._________________
Sentencia de segunda 
instancia No, 219 del 15 de 
diciembre de 2021, 
desfavorable para la entidad, 
El tribunal Administrative del 

valle debe resolver solicitud de 
aclaracion y/o correccidn 
presentada el 13 de enero de 
2022 por el suscripto 
apoderado frente a la 
sentencia de 2a instancia No. 
219 del 15 de diciembre de 
2021. 

Sentencia desfavorable para la 
entidad notificada el 12 de 
agosto de 2021.
Sentencia pendiente de 
cumplimiento por parte del IRC, 
ejecutoriada el 07 de octubre 
de 2021 vence plazo de 10 
meses el 07 de agosto de 
2022.

Notificacibn de la demanda al 
IRC, realizada el 11 de mayo 
de 2022.

Rad.
7600133330 
17
2014003580 
0

N. 
o

Contrato realidad 
Sentencia desfavorable 1a 
instancia dic-2015 
A Despacho para fallo 2a 
instancia desde jun-2017

DEFENSA JUDICIAL
A continuacibn, se relaciona el estado actual y el valor aproximado de las posibles condenas, de los procesos 
iudiciales en los cuales actua como parte demandada el Institute Popular de Cultura, IRC:__________

r
Demandant

ey 
radicacibn

Contrato realidad 
IRC: 2011-2012 
Distrito: 2006-2010
A Despacho para fallo 1a 
instancia desde oct-2019
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Ana Patricia 
L6pez 
Chavez

declard la nulidad de todo 
Io actuado dentro del 
proceso.

Juzgado 9 administrative 
de Cali

$96,000.00 
0

$40,000.00 
0

Pendiente de contestacidn de 
la demanda con vencimiento el 
29 de junio de 2022.

El Consejo de Estado, 
mediante auto notificado en 
ene-2021 revoed la decisidn de 
terminacidn del proceso por 
inepta demanda emitida por el 
Tribunal Administrative del 
Valle.
Durante el segundo semestre 
del ano en curso, el Tribunal 
agotd el procedimiento de la 
primera instancia, entrando el 
proceso a despacho para fallo 
desde dic-2021.
Dado que la demanda fue 
radicada en el ano 2016 y al 
tiempo que permanecid el 
proceso en el Consejo de 
Estado, existe alta probabilidad 
de que la sentencia de primera 
instancia sea proferida dentro 
del primer semestre del ano 
2022, tenidndose la posibilidad 
de una 2e instancia ante el 
Consejo de Estado

Existe riesgo de que la 
sentencia de 2a instancia se 
profiera en la vigencia 2022, 
tenidndose como antecedente 
el fallo de 1a instancia que 
resultd desfavorable para la 
entidad.

Sentencia de primera instancia 
19 de marzo de 2021 
(desfavorable para la entidad)- 
recurso de apelacidn contra la 
sentencia.

PECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

Rad.
7600133330
11
2017002230 
0

Rad.
7600123330
07
2016013590 
0

Aura 
Herminia 
Ldpez 
Salazar 
Rad. 
7600133330 
01 
2019000970 
1

LILIANA 
HOYOS 
MOLINA 
Rad. 
7600133330

A Despacho para fallo de 
2a instancia desde mar- 
2021.

Sancidn moratoria por el 
no pago oportuno de 
cesantias entre jun-2018 y 
nov-2018.
Sentencia 1® instancia mar- 
2020, condena IPC alpago 
de $35,991,648.
Se presentaron alegatos 
de conclusidn de 2® 
instancia por parte del IPC 
e!12-feb-2021.

Recategorizacidn del cargo 
de Asesor(a) Interno(a) 
Pago diferencias salariales 
desde junio de 2017 a 
diciembre de 2017 
(reajuste solicitado de 
$2,830,000 a $6,000,000 
para el aho 2015). 
Se celebrd Audiencia 
Inicial los dlas 21 y 25-oct- 
2021.
Se celebrd Audiencia de 
Pruebas el 09-nov-2021 
Se presentaron alegatos 
de conclusion el 23-nov- 
2021.
Se encuentra a Despacho 
para fallo de 1® instancia, 
desde dic-2021
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1

Firmas/(resp^hsables)

3

Elabord: Luisa Esperanza Gdmez, secretaria Consejo directive 
Revisd: Consejo Directive
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IRC 
CONTRA IT 
GOP S.A.S.

Juzgado 5 Administrative 
de Cali

Luisa Esperanza G6mez 
Secretaria

PECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENCIA

CONTROL DE LEGALIDAD ACTOS ADMINISTRATIVOS Y OTROS.
Durante el periodo del 01 de enero de 2022 al 31 de mayo de 2022, el drea juridica apoyd en la elaboracidn de 
setenta y seis (76) resoluciones de Reconocimiento Econdmico.
De igual manera, se apoyd en la revisidn de las respuestas a derechos de peticidn, contestacidn de tutelas y 
cualquier otro asunto requerido por la Direccidn.
Desde el dia 17 de enero del 2022 hasta el dia 31 de mayo del 2022. se han revisado 64 certificaciones de 
experiencia expedidas por el IRC, solicitadas por los contratistas.

Auto concede recurso de 
apelacidn 22 de octubre de 
2021.
Pendiente admisidn del recurso 
de apelacidn por parte del 
tribunal Administrativo del 
Valle.

Auto inadmite demanda 28 sep 
de 2021 / subsanacidn de la 
demanda 07 octubre de 2021 / 
Auto Admisorio de la demanda 
07 de abril de 2022. 
Pendiente de notificacidn 
personal al demandado de la 
admisidn de la demanda, una 
vez Io cual corre el tdrmino de 
30 dlas para la contestacidn e 
la misma y posterior a ello 10 
dlas para su reforma por parte 
del IPC. ________

TAREAS_YCOMPRpMISOS_ 
RESPONSABLE

HoracioCarvijaf
Presidents/
n£)TA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (01) folio.


