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ACTA DE CONSEJO DIRECTIVO
ACTA No. 200.02.04.23.007 FECHA: 10 de agosto de 2023
LUGAR: Presencial Auditorio San Fernando | HORA INICIO: 5:30 pm HORA FINAL: 7:30 pm

OBJETIVO DE LA REUNION: Realizar Consejo ordinario.

RESPONSABLE DE LA REUNION: Horacio Carvajal - Presidente Consejo Directivo

CONVOCADOS

ASISTENTES: Carolina Romero (Directora), Horacio Carvajal (Presidente), Argemiro Cortés (Representante
Sector Productivo), Edith Henriette Martina Goilo (Consejera Representante de los Maestros y Maestras), Luz
Xiomara Marin (Consejera Representante de los Egresados), Camila Andrea Ramos Caicedo (Consejera
Representante de Estudiantes), Luisa Esperanza Gomez (Secretaria Consejo Directivo) y José Darwin Lenis
(Secretario de Educacion), Gina Garcia (Representante del sector cultural).

AUSENTE: N/A

INVITADOS: Contratistas IPC:

Jeinson Rojas (Area financiera)

Paola Sarasti (Area juridica)

Jennifer Lépez (Area de planeacion)

David Mesa (Area administrativa)

Alberto Montenegro (Asesor de control interno)
Alexander Velasco (Area de telematica)
Carolina Vesga (Area de investigaciones)
Victor Medina (Area de Articulacion Social)

AGENDA / ORDEN DEL DIA
1. Saludo y verificacion del quérum.
2. Aprobacion de actas No. 03, 04, 05,06,.
3. Informe de gestidn del primer semestre del afo.
4. Presentacion de Estados Financieros.
5. Presentacion de Informe Control Interno.
6. Aprobacion de las Politicas Editoriales, Reglamento Docente, Reglamento Estudiantil, Autoevaluacion
Institucional y cuatro nuevos programas Técnicos Laborales.
7. Aprobacion de aumento salarial.
8. Varios.
9. Cierre.

&\\J‘ DESARROLLO DE LA AGENDA
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1. Saludo y verificacion del quérum.
El presidente saludo al consejo en pleno. Se confirma asistencia de todos lo/as consejero/as.
2. Aprobacion de actas.

Se da lectura al detalle de las actas pendientes de aprobacién-No. 03, 04, 05y 06 y se aprueban por unanimidad
en el Consejo Directivo.

3. Informe de gestion del primer semestre del afio.

La direccién general del Instituto Popular de Cultura que dirige, coordina, vigila y controla la ejecucion de las
funciones y programas propios del instituto y de su personal, con arreglo a la constitucién, la ley, los estatutos
y reglamentos del Instituto. Para esta vigencia, de este primer semestre del afio, con corte al 30 de junio, se
lograron adiciones al presupuesto, por parte de la alcaldia, para fortalecer los procesos de la entidad, por el
orden del 50%, permitiendo desarrollos institucionales muy significativos.

Este afio hemos tenido dos (2) reuniones ordinarias y cuatro (4) reuniones extraordinarias con el Consejo
Directivo, donde socializamos el Estudio de Factibilidad Socioeconémica y documentos soportes para
aprobacion, con el fin que el IPC sea de Educacién Superior a través de la Institucidn Universitaria de las
Culturas y las Artes Populares IPC. De igual forma, se cité6 para modificaciones al presupuesto de la entidad
que ha recibido recursos del balance desde el Distrito, asi como de adicién para fortalecer sus procesos
misionales, recursos gestionados por la direccion general, aprobados por el sefior alcalde Jorge lvan Ospina,
como una muestra mas de compromiso con la Revitalizacion del Instituto Popular de Cultura. Se tuvo una
socializacion del Anteproyecto de Presupuesto 2023 y en un segundo encuentro la aprobacion del mismo.
También se aprobaron el ajuste a los programas académicos actuales con miras de su actualizacién ante la
Secretaria de Educacion y se presentaron nuevos para ofertar, asimismo la actualizacion del PEI, el incremento
a los Derechos Pecuniarios, entre otros temas de su competencia.

De igual forma, la direccién presidié cinco (5) reuniones de Consejo Académico, para definir los planes de accidén
por escuela de formacion, definir el calendario académico, los procesos de matricula académica y financiera,
los procesos con el SIGA, las inducciones, las muestras artisticas, lo eventos institucionales, la investigacion,
circulacion y procesos de proyeccion y extensién. Asi como las convocatorias para las inscripciones, las
estrategias de permanencia y cobertura.

Se dirigio, coordiné y vigilé la ejecucion del Plan Estratégico aprobado por el Consejo Directivo, a través del
cumplimiento del plan de accién general, a las metas en el Plan de Desarrollo “Cali Unida Por la Vida”, los
planes de accion area, los mapas de riego, al plan de mejoramiento a partir de los hallazgos de la auditoria de
la Contraloria.

Hasta la fecha se ha hecho siete (7) encuentros de Comité Técnico, con los profesionales apoyo a la supervision,
de cada area, donde se dieron directrices para el cumplimiento de los planes de accion, los mapas de riegos, el
plan de mejoramiento, el seguimiento al cumplimiento de los procedimientos y su actualizacién, los procesos de
contratacién publica, formulacién y seguimiento a los informes, conforme al plan de mejoramiento; la urgencia
de mantener al dia los documentos subidos al SECOP Il y al SIA observa, entre otras plataformas. De igual
forma, se ha velado por el cumplimiento de capacitaciones de las areas Juridica, Financiera, Planeacion,
Telematica y Administrativa a todos los colaboradores.
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Se ha dirigido y coordinado dos (2) Comités de Gestion y Desempenio; once (11) de Comités de Conciliacion;
tres (3) Comités de Sostenibilidad Contable; un (1) Comité de Control Interno, asi como otros comités como el
Editorial y de Investigaciones. Diferentes reuniones con proveedores de la entidad para la ejecucion 6ptima de
los contratos.

Se ha continuado con los espacios de convivencia y el buen clima laboral, a través de estrategias como la
Semana del CuidArte, pausas activas y la activacién del convenio con la Escuela Nacional del Deporte que
destind cupos en distintas disciplinas deportivas para la comunidad ipeciana en general, donde estudiantes,
docentes y contratistas han podido disfrutar.

De otro lado, se ha asistido a los Consejos de Gobierno citados desde el despacho del sefior alcalde Jorge lvan
Ospina, donde se conocieron los avances de proyectos de ciudad, seguimientos y valoraciones de plan de
desarrollo y la inversion estatal. También se participd en las distintas convocatorias del oren local, nacional e
internacional en beneficio de la entidad. Se ha participado de manera activa, visitando, liderando reuniones y
encuentros con la comunidad ipeciana y la ciudad en general, también con autoridades locales, nacionales e
internacionales.

PRIMER ENCUENTRO MUNDIAL DE LAS CULTURAS POPULARES

Otra importante gestién y liderazgo desde la direccion fue coordinar el Primer Encuentro Mundial de las
Culturas Populares, que inicid con el permiso otorgado por el Consejo Directivo a representar al IPC al
Congreso Mundial del Consejo Internacional de Organizadores de Festivales del Folclor y Artes Tradicionales —
CIOFF, al cual la entidad es miembro, en noviembre del 202, logrando asi que Cali fuera sede un evento mundial,
se convirtié durante 15 dias en la capital mundial del folclor. Es importante recordar que la institucion es miembro
de esta organizacién adscrita a la UNESCO, por tener una Escuela de Danzas Folcléricas que tiene un grupo
representativo de 68 afos y el Festival Internacional IPC Danza con Colombia con 20 afios en escena. Con
estos antecedentes, el sefior alcalde Jorge Ivan Ospina le encarga a la direccion del IPC, lograr que Cali sea
sede del Consejo Internacional de Organizaciones de Festivales del Folclore y Artes Tradicionales, para que
sesionen en la ciudad. Es asi, que de la mano de la presidenta CIOFF Colombia, Maria Claudia Berrocal,
solicitamos a la mesa directiva de CIOFF Mundial esta posibilidad, con ayuda del entonces Vicepresidente
Internacional, hoy presidente, Alejandro Camacho, con quien logramos la consideracion de la capital
vallecaucana como anfitriona. Finalmente, se consigue exponer ante los diferentes miembros y asociados del
mundo, las bondades de nuestra ciudad, sus escenarios y riqueza natural, histérica y arquitectonica, con lo cual
toman la decision que la reunién anual de los representantes de cada continente, que por estatutos sesionan en
el mes de abril, lo harian en la sucursal del cielo.

Una vez seleccionan la ciudad, la propuesta junto con la presidenta CIOFF Colombia, fue que no solo sesionen
los directivos de CIOFF Mundial, sino que fuera la plataforma y oportunidad de tener la presencia y circulacion
de delegaciones representantes de cada continente, con la idea de hacer un evento mundial en Cali que le
permitiera un maravilloso despliegue de las tradiciones vivas en el territorio, para las distintas comunidades, por
el reconocimiento de la diversidad, el respeto por la diferencia, la hermandad de los pueblos y la cultura de paz.
Ademas, consideramos tener una nueva version del Foro Internacional de Directores de Festivales del Folclore,
un Mercado Cultural, un Mercado Artesanal, que por supuesto incluyera varias actividades propias de los
festivales CIOFF: galas, desfiles, intercambio de presentes, clases de intercambio de saberes, entre otros.

De esta manera, un equipo de profesionales del Instituto Popular de Cultura inicio la formulacion del proyecto
conforme a las metas del Plan de Desarrollo Distrital “Cali Unida por la Vida®, también respondiendo a las
distinciones que la ciudad ha logrado, en el afio 2019 fue declarada como Ciudad creativa en Media Arts por la
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UNESCO, la primera ciudad de Suramérica; en el 2021 Cali fue distinguida como ‘Ciudad Destino Cultural Lider
del Mundo’ y ‘Destino Turistico Emergente”. En el imaginario local e internacional también es conocida como la
Capital Mundial de la Salsa y la Capital Deportiva de América, estas denominaciones le han posibilitado ser un
referente y epicentro de eventos internacionales en la cultura y en el deporte, lo que invita a nuestra ciudad a
transformarse en una auténtica potencia turistica. De igual forma, Cali fue protagonista durante el otro episodio
que marco la historia reciente del pais, el Estallido Social, donde la ciudad fue vista en el mundo como “Cali,
capital de la resistencia", esto de la mano de su apuesta por la implementacién de didlogos ciudadanos y el uso
del arte como mecanismo de movilizacion social.

Una ciudad que tiene mas de quince festivales, mas de treinta grupos de folclore, que salvaguarda el patrimonio
de distintas manifestaciones de la region, con un nimero importante de escuelas académicas y no formales en
artes, que es potencia turistica, creativa, politica, artistica, popular, multiétnica y pluricultural es el escenario
ideal para lo que llamamos el | Encuentro Mundial de las Culturas Populares, donde por primera vez una capital
de Colombia crea un evento mundial alrededor del folclore, con la asistencia de mas 1.200 artistas, mas de 20
delegaciones internacionales de los 5 continentes, 18 nacionales y 15 locales. Un Foro Internacional de
Directores, maestras, sabedores, mujeres y hombres que investigan las artes populares y tradicionales de mas
de 30 paises. Asi como otros escenarios para convertir a Cali en la capital mundial de las Culturas Populares.

Desde el Instituto Popular de Cultura se convocaron a reuniones con los miembros de CIOFF Colombia para
presentar las ideas generales e iniciar la conceptualizacion, que finalmente consolidamos desde la entidad,
posteriormente se socializé, se tuvo el aval, retroalimentacion y sugerencias del sefior alcalde. El proyecto se
inscribe en la Secretaria de Cultura Distrital, con lo cual se inicia |a etapa de preproduccién donde se construye
la agenda, se socializa con distintos grupos de interés, organismos distritales, departamentales y nacionales,
alimentando los criterios, ideas y acciones. Se hace un pre lanzamiento en la ciudad con presencia de las
autoridades locales a cabeza del sefior alcalde Jorge Ivan Ospina, la presidenta CIOFF Colombia, Maria Claudia
Berrocal, y, el ya presidente CIOFF Internacional, Alejandro Camacho.

Una vez la agenda se consolida, es presentada en el Congreso Mundial CIOFF en Puerto Vallarta, México,
logrando el entusiasmo y confirmacion de la participacién de distintos directores, delegaciones y otros
asistentes. Seguidamente se ultiman los detalles de la produccién que se desata del 23 de abril al 7 de mayo,
iniciando con la llegada de las mas de 20 delegaciones internacionales y 18 nacionales, fueron recibida con
afecto, color y sabor calefio por los distintos organismos de la alcaldia. Todo el tiempo tuvieron el
acompafiamiento de guias, voluntarios y de la policia nacional. Ubicados en hoteles destacados de |a ciudad,
con salidas turisticas y experiencias para conocer lo propio de la diversidad calefia.

De esta manera el | Encuentro Mundial de las Culturas Populares tuvo una agenda nutrida en espacios
emblematicos de la ciudad, asi como en espacios descentralizados:

1. Asamblea de Directivos CIOFF Internacional: con la presencia de los representantes de cada
continente. Presidido por el presidente CIOFF Internacional, Alejandro Camacho, tuvo la oportunidad
de discutir, socializar y decidir en torno a la organizacién. De igual forma, tuvo la oportunidad de reunirse
con las autoridades locales, nacionales e internacionales. En reuniones con el sefior alcalde Jorge Ivan
Ospina junto a secretarios de despacho del gobierno de la ciudad: con el ministro (e) y el viceministro
(e) de Cultura, y los embajadores de México y Polonia. (foto)

2. Festival de Folclore: la circulacion de mas de 20 delegaciones internacionales, 18 nacionales y 15
locales, en los distintos escenarios embleméaticos de la ciudad, como el Teatro Municipal Enrique

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificaciéon por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
Pagina 4 de 66




"0 VERSION 02

i ACTA DE REUNION FECHA DE

INSTITUTO ENTRADA EN 03/mar/2022
POPULAR DE CULTURA VIGENCIA

Buenaventura, el Teatro Jorge Isaacs, el Teatrino del Museo La Tertulia, el Teatro al Aire Libre Los
Cristales, el Centro de Danza la Licorera, la Loma de la Cruz, el Centro Cultura de Cali y la sede de la
Secretaria de Turismo. Igualmente, en espacios descentralizados en colegios como Nuevo Latir, Liceo
Benalcazar, Incolballet, Juvenilia y Golondrinas; universidades como Santiago de Cali, Univalle, San
Buenaventura, ICESI, Javeriana, asi como instituciones como el Instituto Popular de Cultura. Centros
Culturales y Bibliotecas como el Tecnocentro, Nuevo Latir y la comuna 20. Centros Comerciales como
Chipichape y Cosmocentro. Fueron 67 funciones, mas de 270 presentaciones en la ciudad. Un
intercambio maravilloso donde los artistas siempre tuvieron llenos los aforos, la presencia masiva de
publico fue el comun en todos los escenarios, mucho afecto y amabilidad en los espacios dispuestos.
(foto)

3. Foro Internacional en Artes Populares CIOFF: participacion de mas de 50 directores de festivales del
mundo y mas de 20 nacionales. Tres dias de discusiones en torno a los festivales como escenario de
transformacion social, econdmica y cultural. Se conocieron experiencias de la folkloriada de Rusia,
festivales en Australia y procesos con la nifiez en Hungria. De igual forma, las grandes apuestas como
el Festival de Musica del Pacifico Petronio Alvarez, el circuito de festivales del Caribe, entre otras. La
presencia de la UNESCO, a través del representante de la Cultura por Ecuador, Colombia, Bolivia y
Venezuela, con César Moreno, se logré un importante respaldo al desarrollo del foro. Un dialogo
ampliado que permitié conocer aquello que compartimos y aquellas diferencias que nos complementan.
(foto)

4. 20 afios CIOFF Colombia: la conmemoracion de la gestion y desarrollo de la seccional CIOFF nacional.
Con la presencia de sus miembros fundadores, se llevé a cabo un acto muy significativo en el escenario
del Bulevar del Rio, recibiendo reconocimientos de la alcaldia de Cali, la Secretaria de Cultura y el
Instituto Popular de Cultura por los esfuerzos por la salvaguarda del patrimonio cultural de la nacion.
(foto)

5. Mercado Cultural: un ejercicio de rueda de negocios en que 15 agrupaciones locales tuvieron una
preparacion desde la Secretaria de Desarrollo Economico para tener un discurso, una exposicion, un
catalogo para presentar sus creaciones artisticas del folclore para ser consideradas por diferentes
directores de festivales del mundo. Herramientas para dar a conocer y ser valoradas las propuestas de
las delegaciones de Cali. En este escenario se encontraron e intercambiaron contactos, agendas y
posibilidades para participar en distintos circuitos internacionales. (foto)

6. Mercado Artesanal: un espacio que permitié que diferentes artesanos lograron exponer sus trabajos
para la venta durante dos dias, con la presencia de varios de los paises invitados. (foto)

7. Intercambio de Obsequios: esta actividad hace parte de los festivales CIOFF, un espacio para dar afecto
desde los objetos tipicos que se entregan entre las delegaciones invitadas y la ciudad anfitriona. En esta
oportunidad Cali obsequi6 una réplica de una maceta, simbolo del uno de los patrimonios de la capital

;\\j vallecaucana. Las Macetas es un tronco de maguey al que se le adorna con alfefiques de azucar y

j algunos elementos hechos en cartulina, llena de calefidad. Por parte de las delegaciones se recibieron
parejas de mufiecos vestidos con uno de los trajes tradicionales del pais o ciudad de origen, con lo cual
el Instituto Popular de Cultura iniciara un museo de artes populares. (foto)

8. Desfile: se dispuso de un momento muy significativo para tomarnos una de las calles principales para
la movilidad de Cali, es asi que la calle 52 de sur a norte, desde el Parque de Los Estudiantes hasta el
Bulevar del Rio, las delegaciones internacionales y locales se tomaron con su folclore la via. Danza,
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musica, tradiciones, colores, sonrisas con mas de setecientos artistas, por primera vez una parada de
artes populares por la ciudad. (foto)

9. Concierto de representantes del folclor de cada regién de Colombia: el | Encuentro Mundial de las
Culturas Populares también le abrio espacios a grandes representantes del folclor, por ellos tuvimos el
ensamble entre el Grupo Bahia con mas de diez delegaciones nacionales y locales. Los conciertos de
Herencia de Timbiqui desde el Pacifico colombiano, Martina Camargo y los Gaiteros de San Jacinto
desde el Atlantico, el grupo Juglares y los Rollings Ruanas representando lo andino, y la presencia del
Grammy Latino, el Cholo Valderrama con su musica llanera. Todos colmaron los escenarios mostrando
la diversidad del pais, aceptada y amada desde Cali. (foto)

El I Encuentro Mundial de las Culturas Populares se convirtié en un hito para Cali, para el pais, ya que por
primera vez se daba un evento con tan altas proporciones, con tanta diversidad, con mas de mil artistas del
mundo del folclore, que, en sus pies, musicas, danzas mantienen nuestras tradiciones vivas, la memoria viva
de los pueblos. Por primera vez un evento de dos semanas, llenando cada dia los escenarios, con tanta
aceptacion por un publico que no paré de participar. Cali fue la mejor anfitriona, hizo sentir con mucho carifio a
los visitantes, mas de 100 mil asistentes, mas de 2 mil turistas circularon por los escenarios, el turismo local
tuvo una presencia importante y se incentivo el turismo a nivel nacional ya que muchos tenian vuelos para
conocer ciudades como Medellin, Bogota y Cartagena. Se registré el 66% de ocupacion hotelera y con un 39%
de incremento en las ventas movilizaron la industria turistica. Cerca de 800 empleos directos y mas de 197
indirectos que beneficiaron a la calefiidad. Y un evento que hace parte de un sector alejado de la industria
creativa, logré movilizar cerca de 3 millones de délares fortaleciendo la economia local.

Hicimos historia, por primera vez Cali abre su temporada de festivales en el primer trimestre del afio y con tanto
éxito, un equipo de profesionales entre el Instituto Popular de Cultura, la Secretaria de Cultura, organismos de
la alcaldia de Cali, liderado por el sefior alcalde Jorge Ivan Ospina, con el acompafiamiento de CIOFF Colombia,
logramos esta enorme apuesta de ciudad. Operado por el Fondo Mixto de la Cultura del Valle del Cauca y
Coltelco, junto con instituciones como la Policia Nacional, la Defensa Civil, Ciudad Limpia, Migracién Colombia,
el Ministerio de Relaciones Exteriores, la DIAN, AeroCali, entre otros que colaboraron en cada actividad.

Nos queda dar gracias, nuestra gratitud a las y los artistas participantes, protagonistas del | Encuentro Mundial
de las Culturas Populares, su trabajo invaluable, constante y dedicado por el folclore, que mantiene viva la
memoria, que permite el didlogo de saberes, el intercambio cultural, la hermandad de los pueblos, los mas
importantes embajadores de las naciones. Sin duda, nuestro especial reconocimiento al publico de Cali, a la
ciudadania que estuvo presente en cada presentacién, que no se abstuvo de llenar los escenarios que con
afecto y con amabilidad colmaron los corazones de las delegaciones. Cali, fue epicentro mundial de las culturas
populares que puso a hablar al mundo de folclore, danzas, musicas y tradiciones.

INSTITUCION UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES POPULARES IPC

Un capitulo igualmente significativo fue liderar lo correspondiente a la Institucién Universitaria de las Culturas y
las Artes Populares IPC, ante el Ministerio de Educacion este primer semestre. Una vez recibido los documentos
que fueron realizados entre la Universidad del Valle y El Instituto Popular de Cultura, en el mes de febrero del
afo en curso, se hizo la visita ante el Ministerio de Educacion para resolver inquietudes con el fin de hacer la
inscripcion y cargue de la documentacion de forma adecuada. De esta manera, nos sefialaron los detalles e
inscribimos en la plataforma SACES la nueva entidad.

Un par de meses méas tomo la organizacion de los archivos, segun los criterios de la plataforma y que la misma
estuviera habilitada. La segunda semana de marzo se radica toda la documentacién a la espera de la
designacion de los pares institucionales, los cuales fueron agendados para la ultima semana de junio.
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Paralelamente a estas tareas, se dispuso una agenda de mesas de socializacion preparando la sustentacion
con los y las profesionales lideres de procesos en la entidad, donde cada profesional de area prepar6 su
sustentacion y presentacion. Se tuvieron varios simulacros con los asesores del proyecto.

Concretamente los documentos construidos, estudiados y en sustentacion que le dan vida a la nueva
institucion fueron:

Estudio de Factibilidad Socioecondmica.

Estatuto General.

Plan de Desarrollo Institucional.

Gobierno Institucional y Régimen de Participacion Democratica.

Estructura Institucional — cargos y funciones.

Politica de Bienestar Institucional.

Politica Financiera.

Plan Financiero.

Proyecto para el Desarrollo de Planta Fisica y Tecnologica.

Sistema de Aseguramiento de la Calidad — con sistema de evaluacion, autoevaluacién e
instrumentos.

Proyecto Educativo Institucional.

Lineamiento pedagogico y curricular.

Reglamento Profesoral.

Proyecto de Vinculacion Profesoral, incluido plan de capacitacion y formacion.

Reglamento de Investigacion.

Proyecto para el Desarrollo de la investigacion institucional.

Politica de Emprendimiento e Innovacion.

Politica de Extension y de Relacionamiento con el Sector Externo.

Proyecto para el Desarrollo de la Extension y de Relacionamiento con el Sector Externo.
Politica de Internacionalizacion y Bilinguismo.

Proyecto para la Internacionalizacion y el Bilinglismo.

Reglamento Estudiantil de Pregrado — Posgrado.

Reglamento de Bienestar Universitario.

Politica de Egresados.

Plan de Seguimiento al Egresado.

Documento Maestro con las 9 condiciones de calidad (de programa) para la solicitud de
registro calificado del programa de pregrado que sea seleccionado.

Contenidos Curriculares de la totalidad de espacios académicos del programa a presentar
como evidencia.

YV VVVVVVVVVVVVVVVY VVVVVVVVVY

Finalmente, la visita de los pares académicos del Ministerio de Educacion fue atendida los dias 28, 29 y 30 de
junio, jornadas extensas donde verificaron la documentacién subida a la plataforma SACES, incluso fueron
ajustados y mejorados por las y los profesionales de la entidad durante la preparacion de la sustentacion.
Logramos exponer con alto nivel cada componente, ayudados por un material disefiado debidamente, con fotos
y videos, performances y muestras artisticas de estudiantes, grupos representativos y egresados.

La apertura de la visita fue dada por el sefior alcalde Jorge lvan Ospina quien ratificd su acompanamiento,
orientacion y compromiso con el proyecto ya considera en su gobierno como una apuesta de ciudad, estuvo

| acompanado por altos directivos de su gabinete como el Director de Hacienda Distrital, Santiago Hung quien

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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expuso las fuentes de financiacion; la directora de Departamento Juridico, Maria del Pilar Cano quien expuso el
Acuerdo 0559 de 28 de diciembre de 2022 por el cual se crea la Institucion Universitaria de las Culturas y las
Artes Populares. La presencia del Secretario de Cultura, de las direcciones de Planeacion, Bienes e Inmuebles
y del Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacién, entre otros organismos.

s

Los temas abordados con alto nivel, creatividad y compromiso llevaron a que la valoracion por parte de los
pares académicos: Cecilia Garzén, Gloria Eugenia Rojas y Hernando Rodriguez, fuera de excelencia, con
aplausos y felicitaciones concluyeron lo que vieron del equipo del IPC, quienes tuvieron una responsabilidad
mayuscula, sin falta en cada jornada, con una logistica también impecable. Una vez terminada se procedié a
entregar la documentacion y el cierre del acta de la visita junto con el sefior alcalde.

Nuestra inmensa gratitud a toda la comunidad ipeciana que durante 75 afios sostuvieron este suefio, al sefor
alcalde Jorge Ivan Ospina Gomez, a su equipo de la alcaldia de Cali, al honorable Consejo Distrital de la ciudad
y al Ministerio de Educacion Nacional por hacerlo posible. Es nuestro deber como lideres dejar legado, uno que
permita que las generaciones presentes y venideras sigan el cuidado de la vida en todas sus formas, descarten
las salidas dafinas de la guerra y la incomprension, que permitan siempre que la primavera florezca en cada
corazon.

GESTION DE PLANEACION ESTRATEGICA

Encargada de definir la ruta estratégica de la gestion institucional, de agilizar, sim plificar y flexibilizar la operacién
del Instituto Popular de Cultura para la generacién de servicios que resuelvan efectivamente las necesidades
de los grupos de valor.

AVANCE PLAN DE DESARROLLO DEL DISTRITO ESPECIAL

El Instituto Popular de Cultura — IPC para la vigencia 2023 aportara al logro de las metas del Plan de Desarrollo
del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de Santiago de Cali 2020 - 2023
“Cali, Unida por la vida”, articulandose a las funciones sustantivas de la Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano — ETDH y los lineamientos del mencionado Plan de Desarrollo, asi:

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
Pagina 8 de 66



INSTITUTO
POPULAR DE CULTURA

ACTA DE REUNION

VERSION 02
FECHA DE

ENTRADA EN 03/mar/2022
VIGENCIA

Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de
Servicios de Santiago de Cali 2020 — 2023 “Cali, Unida por la vida”

Dimension:

2. Cali, Solidaria por la vida.

Linea Estratégica:

205. Cali Corazon de las culturas.

205002. Ecosistema Artistico.

Programa:
. Proyecto Revitalizacion del Instituto Popular de Cultura

Movilizador:

«  52050020012. Jovenes y adultos en proceso de formacion en artes
populares y tradicionales.

«  52050020005. Semilleros de investigacion artistica y cultural implementados.
«  52050020014. Circulacion de las creaciones artisticas y culturales, populares

Indicadores de y tradicionales en escenarios estratégicos.

Producto:

«  52050020016. Reestructuracion administrativa, académica y pedagogica del
Instituto Popular de Cultura operando.
+  52050020017. Sede para el Instituto Popular de Cultura gestionada vy
adecuada.

Nombre del Proyecto§

'BP-26002772. Apoyo
al fortalecimiento de
‘las acciones de

Avance en el Plan de Desarrollo de los proyectos de inversion inscritos ante el Banco de Proyectos Distrital:
Y

Presupuesto

| ejecucion

. presupuestal(
' comprometido
' enRPYCDP)

formacion de
semilleros de
investigacion
artistica y cultural en

$206.250.000

BP-26002821.
 Fortalecimiento de las
- expresiones populares
|y tradicionales de
: Santiago de Cali.

% del
avance
5 Meta por
Producto Indicador 2023 | actividad
| al30de
| unlo
1. Documentos | Documentos de
de investigacion 4 42,25%
investigacion realizados
2. Servicio de Eventog 'de
romocion de premesion ge
P . actividades 1 0%
actividades
culturales
culturales .
realizados
1. Servicios de
ifggg’s?’l Procesos de |
i 0
de forinacién form:znon 950 50,53%
artistica y %aten g
| cultural ‘

al17dejulio” |

63%

46%

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa

autorizacién del director(a).

Pagina 9 de 66




50 VERSION 02
INSTITUTO Al BE REVNIDR ENTRADAEN |  o3mari2oe2
POPULAR DE CULTURA VIGENCIA
2. Servicios de
apoyo para la
organizacion y
participacion Encuentros
del sector realizados 4 Lt
artistico,
cultural y la
ciudadania
vvvvv 1. Servicio de
apoyo para la
organizacion y
BP-26002822. Apoyo | la participacion | Encuentros y 12.89%
a la circulacion de las | del sector realizados '
creaciones artisticas,  artistico, $168.000.000 42%
culturales, populares y: cultural y la T
tradicionales de ciudadania
Santiago de Cali. 2. Servicio de | Contenidos
C|r<’>ul'a0|on Cglturalg§ en 1 6,03%
artistica y Circulacion
cultural

*Nota: el porcentaje de ejecucion presupuestal se encuentra con corte al 30 de junio que corresponde a los
compromisos contractuales que se generaron hasta esa fecha o los que estan por suscribir como el material

POP.
s % de
| % del . 5
| - avance Presupuesto electicion
‘ | e presupuest
Indicador de : | Meta | Meta| POr | Inicialde al
et Indicador '20202023§ 2023 product [nversién Observaciones
Ay % oalst Vigenia | (Gomeroms
i judneio 2023 Y CDP) 17
LR ) s e e deddile P
520500 Reestructuracion * En el proceso de
20016. administrativa, : 0,375 0,06738; 373.500.000 18% la
1 ‘ reestructuracion |
; ,,,,, A ST
! % del fPresupuesto ejecucion
; » avance | ..l de presupuest
indiceaosdo Indicador | Mata Meta L Hor ‘ Inversion ! Observaciones
producto 20202023 2023 product Vigencia | (comprome
oal31 TEEZE | tidoenRP
dejunio. 2022 'y cDP)17de
| | julio
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Reestru jacadémicay | | administrativa,
cturacio ppedagogica del ; académica y
n Instituto ( pedagdgica se
administ Popular de ’ avanzo
rativa, [Cultura en la radicacion de
académi joperando los
ca y documentos
pedagod correspondientes a !
gica del la fase 1 ante el
Instituto Ministerio de
Popular [Educacion Superior |
de y Ias| socializacignes,
, con los grupos de
Cultura interés,
operand , se realizé |a tarima
0. i pedagégica
| avanzando en )
cuatro de las siete
sesiones
iprogramadas y se
recibe la visita de
los pares
-académicos del
En el Plan de
Desarrollo Distrital
no se reporta -
; avance. Sin
| ‘embargo, el
| Instituto Popular de
i Cultura reporta
i como gestion e
5 inversion los
52050020017. Sede para el ; 'Q“E”Qf;u?téi?(‘;es' |
%Sede para el Instituto 5 i Patile
Instituto Popular Popular de 1 035 0,175 | 120.937.000  85,63% Escruceria
de Cultura Cultura : ! o e
gestionaday  |gestionaday | quien asiste a
adecuada. adecuada los comités de
obra y hace
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las obras de |
Coltabaco y el
. Lido.
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\ - civil Siul
% Aponte quien
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’ | acompana los
§ i procesos de
i adecuacion de

, ) las
I ‘ % de ejecucion
resupuest
oty | Prmpite | T
Indisador de Indicador Meta Mota ROt Inversion (°°m§,';°$ e Observaciones
producto 20202029 4029 p;:’g;“g: Vigencia | Y CDP)17 de
Juinio 2023 jutio |
Sedes existentes
del IPC.

- Las obras
menores de
adecuacion de
las sedes
existentes del
IPC que
permiten el
funcionamiento
y operacion

EJECUCION DEL PRIMER ENCUENTRO MUNDIAL DE LAS CULTURAS POPULARES

El alcalde, Jorge lvan Ospina Gémez, en aras de potencializar y reafirmar a Cali como distrito capital turistico,
comprometido con las artes y las culturas, postulé a Cali como sede para la realizacién del 1er Encuentro
Mundial de Culturas Populares ante los integrantes del Consejo Internacional de Organizaciones de Festivales
de Folklore y de Artes Tradicionales, CIOFF.

Solicitud que fue atendida y bien recibida por todos los paises que conforman dicha organizacion, por tal motivo,
el Instituto Popular de Cultura, asumio el reto, como miembro del CIOFF, realizando la conceptualizacion,
elaboracion y ejecucion del proyecto de talla mundial. El Encuentro se desarrollé del 24 de abril al 06 de mayo
aportando a la meta Festivales de talla internacional realizados anualmente obteniendo los siguientes resultados
e impactos:

_ Participacion

Palses i punicipios Locales

34 : 16 § 15

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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¢ ,
Asistentes | _Es enal mf” Teatros | Descentralizados
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) +30.000 | 5 | 2 17

197
empleos

ndirectos

Logrando de esta manera llevar a cabo de manera exitosa el 1er Encuentro Mundial de las Culturales
Populares, catapultando a Cali como el centro de la cultura popular, al potenciar su oferta turistica, creativa,
. artistica, y convertirse en un destino enmarcado en una serie de manifestaciones populares que pervive en el
folclor como medio de integracion

PLANES, POLITICAS Y SEGUIMIENTOS
En el periodo enero — junio desde el érea se hé' avanzado en los siguientes documentos:

Elaboracion Plan de Accion: Institucional

Elaboracién Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano — PAAC

Primer seguimiento al Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano — PAAC
Primer seguimiento al Mapa de Riesgos Institucional

Elaboracion Plan de mejoramiento auditoria financiera y de gestion vigencia 2022
Seguimiento mensual a las fichas de inversion BP-26002821, 26002822, 26002772.

AN N N NN

Plan de Accion — Gestion de Planeacion Estratégica para la vigencia 2022. Herramienta de programacion anual
en la cual se definen las actividades del proceso, indicadores y metas que orientan el quehacer del Area acorde
con los compromisos establecidos, articulandose al Plan de Accion del IPC, al Plan Estratégico Institucional
2020-2024 “Revitalizacién del Instituto Popular de Cultura” y a su vez al Plan de Desarrollo del Distrito de |
Santiago de Cali : ' ]

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa
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2020-2023 “Cali, unida por la vida®. Se anexa al presente Informe Técnico el seguimiento al Plan de Accién
del proceso de Gestion de Planeacion Estratégica — vigencia 2023 con corte al 30 de junio de 2023.

GESTION AREA ADMINISTRATIVA

El Instituto Popular de Cultura desde la revitalizacion en los procesos administrativos se encuentra integrado
con el Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de
Santiago de Cali 2020 — 2023 “Cali, Unida por la Vida". En el marco de la gestion administrativa estan todas las
actividades y solicitudes del personal prestador de servicios, nombrados y area del investigacion se ha logrado
cireccionar y coordinar todos los requerimientos administrativos del Instituto Popular de Cultura para fortalecer
todas las actividades que se desempefian para la comunidad del IPC y la ciudad y asi lograr el correcto
funcionamiento de cada una de las areas y cumplir con la misién final del IPC a cabalidad y compartir el
conocimiento de nuestra cultura popular a todos los rincones de nuestra ciudad.

En el primer semestre del afio 2023, el area administrativa ha realizado acompafamientos, apoyo y coordinacion
de las diferentes actividades, proyectos y gestion de la entidad entre las cuales hemos logrado avances
significativos en el progreso y proyeccion del area que se distinguen a continuacion para dar cumplimiento a la
misionalidad del Instituto Popular de Cultura:

»> Elaboracion, gestion, seguimiento y desarrollo del plan de accién de la vigencia 2023 para el area
administrativa en concordancia con los procesos de Aimacén, PQRS, Gestién documental, Bienestar
institucional, Mensajeria, actividad que se ha realizado seguimiento una vez al mes en reunién con el
equipo administrativo.

> Apoyo la construccion del Plan Anual de Adquisiciones PAA de la entidad para la vigencia 2023 en
comité de Gestion y Desempefio.

> Apoyo la ejecucion y seguimiento del plan anti corrupcién en la vigencia 2023.
> Apoy¢ en la creacion y seguimiento al mapa de riesgos de la institucion 2023.

» Realizé el Manual de atencion al usuario para la institucién y actualizacion de la Carta del trato
Digno al usuario.

> Programé y realizd visitas a los proyectos Coltabaco y Lido como futuras sedes de la institucion, en
compafiia de los y las contratistas de la institucién.

» Realiz6 en coordinacion con el area de almacén las cotizaciones para los procesos de adquisiciones
de:

* Insumos (papeleria administrativa, botiquines, aseo y cafeteria).
* Fumigacion, recarga y mantenimiento de extintores para las sedes.
* Ferreteria para el mantenimiento de las sedes.

Este documento es propiedad del Instituto Popular. de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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Y

.

>

*  Mobiliario administrativo y académico.
* Tercerizacion de los servicios generales para las sedes del IPC.

Realizo gestion para contratacién por medio de acuerdo marco (Colombia compra eficiente)
de la tercerizacion de los servicios generales (aseo y mantenimiento) en las sedes del Instltuto .
Popular de Cultura con la orden de compra No. 108642I.

Se realiz6 seguimiento, acompafiamiento y gestion al proceso de almacén y sus procedimientos para
asi llevar a cabo el correcto funcionamiento de la entidad;

. * Inventarios.
* Levantamiento de necesidades de mobiliario e insumos.
e Cotizaciones.
¢ Entradas y salidas de almacén.
¢ Tramites de inclusion de pdliza global.
. » Entrada y salida de bienes, préstamos y depreciacion de activos fijos en sistema
ASCII.

Realizé seguimiento y acompanarniento al proceso de Gestion Documental, en el cual hemos logrado
un avance de digitalizacion mediante el procedimiento por el cual se conservan los documentos fisicos
en formato digital; el avance se logré con la digitalizacién de los 301 expedientes de contratos de
prestacion de servicios de la vigencia 2012 y un avance de 12 cajas con expedientes de prestacion de
servicios de la vigencia 2013, de esta manera podriamos decir que los contratos producidos por el IPC
desde el 2012 hasta el 2021 tendran copia digital completa para cuando finalice esta vigencia.
Avanzamos de forma significativa en la organizacion del fondo acumulado que son documentos sin
ningun proceso de intervencion archivistica, ya que finalizamos el inventario de contratos y ordenes de
servicio desde el 1992 hasta el afio 2011; ademas que los otros documentos del fondo acumulado tanto
académicos como administrativos estan en fase de ordenacion y descripcion la cual seria la parte final
de la organizacion fisica y que en esta fase del ciclo de organizacién documental es donde se aplican
herramientas que permitan a la Institucion conocer qué tipo de informacion conserva y desde cuando.

Se realizé seguimiento y acompafamiento al proceso de PQR-ventanilla Unica y sus procedimientos;

* Recepcion y elaboracién de certificaciones.

«  Atencion al usuario por los diferentes canales de comunicacion del IPC.
« Tramites de correo institucional. -

« Seguimiento al sistema Orfeo.

«  Actualizacién a la Carta del Trato Digno al Ciudadano 2023.

¢ Realizacion de informes al seguimiento del Orfeo mensual.

Apoyo he hizo parte de los equipos restructuradores y evaluadores en la contratacion previa a ley de
garantias en las actividades pertinentes a los procesos tales como: entrevistas y contrataciéon de
contratistas, solicitud de documentos necesarios para el correcto funcionamiento.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modlflcamcn por cualquier medio, sin previa

aulorizacion del director(a).

Pagina 15 de 66




U 0 VERSION 02
) FECHA DE
INSTITUTO ACTA DEREUNION ENTRADA EN 03/mar/2022
POPULAR DE CULTURA VIGENCIA

» Desde el area administrativa se articulé con la administracion distrital para la realizacion del proyecto

“Te Queremos Cali” en el cual se desarroll6 actividades en pro de |a revitalizacién y cuidado del espacio

"-publico en la zona del parque del perro sitio turistico y emblematico de nuestra ciudad, actividades en
.gestion del area como:

* Programa “Todos y todas a estudiar” jornada de sensibilizacién sobre el uso del espacio publico
y manejo de residuos solidos en la zona.

» Apoyo y particip6 en las mesas de trabajo en el proceso de la Auditoria de la Contraloria General de
Santiago de Cali a la entidad.

> El area Administrativa hizo parte del equipo a recibir y presentar Planta de cargos y estructura
organizacional a la visita de PARES académicos del Ministerio de Educacion Nacional para la
aprobacion de ser Institucion de Educacién Superior de las Culturas y las Artes Populares IPC ademas
de estar encargado de la parte logistica en atencion y coordinacién de los espacios entre la Alcaldia y
las sedes del IPC.

» Formuld y desarrollo en apoyo con el area académica y psicologia de la entidad para llevar a cabo el
Plan de Bienestar Institucional que en su formulacién se determind cinco objetivos especificos y
actividades a desarrollar en la vigencia 2023 para cumplir esos cinco objetivos especificos que apuntan
al cumplimiento del plan de accién del érea administrativa ademas de realizar actividades en el marco
del plan como:

¢ Dia del Maestro.

* Dia de la Mujer. .

* Actividades de concientizacién de acoso callejero en zona de la sede Porvenir.

* Atrticulacion con la Policia Nacional y Secretaria de Seguridad y Justicia en pro de
fortalecer la seguridad para la comunidad del IPC.

* Creacion del protocolo conducta suicida.

¢ Creacion del protocolo de deteccion y atencidn por violencia sexual.

* Capacitaciones de las diferentes areas administrativas de la Institucion.

» Gestiond y apoy¢ las solicitudes de mantenimiento, uso de espacios del IPC, reparaciones pequefias
locativas y adecuaciones necesarias para la comunidad del IPC tanto administrativa como académica
alrededor de 180 requerimientos fueron atendidos y solucionados.

> Gestiond y coordino el proyecto de Gestion Ambiental 2022 de la entidad que en el marco del Plan
Estratégico y la normativa nacional, la entidad por ley debe cumplir en accién de Administrativo
arrojando dos actividades principales:

* Semana del CuidArte “Promuevo Reutilizo y Protejo el IPC” se trabajé sobre tres ejes tematicos ser
humano/cuidado de los espacios/cuidado ambiental. Motivando el trabajo en equipo y la articulacion
con toda la comunidad del IPC en violencia de género, reciclaje y aprovechamiento de residuos solidos.

* Capacitaciones de las dreas que conforman la entidad como PQRS, Psicologia, Juridica y Financiero.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a). ;
Pagina 16 de 66



"0 VERSION 02
- ACTA DE REUNION FECHA DE
INSTITUTO ENTRADA EN 03/mar/2022
POPULAR DE CULTURA VIGENCIA

0 Desde el area Administrativa se apoyd los procesos de los proyectos de las nuevas sedes para el IPC
como lo son Proyecto Coltabaco y Proyecto el Lido: '

« PROYECTO SEDE EDIFICIO COLTABACO: El proyecto en esta edificacion tiene como finalidad el !
Reforzamiento Estructural y Adecuacion de la Infraestructura Patrimonial Arquitectonica del Bien de |
Interés Cultural. Durante el primer periodo, el IPC ha participado en el seguimiento de |a ejecucion de
la obra realizando visitas mensuales al avance de obra. -

»  PROYECTO SEDE EL LIDO: Para la Sede El Lido se lleva a cabo la remodelacion arquitectonica del
primer piso existente y la construccion del segundo nivel, proyectando una edificacion con un area
estimada de 4.000 m2, para albergar las Escuelas de Musica, Danzas y Teatro.

Ambos proyectos estan proyectados con tiempo de entrega a diciembre del presente afio para entrega
del instituto Popular de Cultura.

> Realizo apoyo a la supervision de diferentes contratos de bienes y servicios y contratistas durante la
primera mitad del 2023

» Realizd seguimiento al area de SG-SST en la auto evaluacién del sistema de gestion ante el Ministerio.
del Trabajo en SG-SST de los 60 estandares minimos arrojanda una calificacion, valor estandar valores
mininos de calificacion de 100.00 correspondiente a una calificacion de 85 cumpliendo con la normativai
legal vigente parael IPC.

» El area Administrativa ha realizado el apoyo a la supervision de los contratos de bienes y
servicios de:

«  TECNISEC EXTINTORES Y FUMIGACION, Proceso No.210.17.08.23.210 con el objeto contractual de: !
“Prestacion de servicios para la fumigacion, recarga, mantenimiento, compra de extintores y sefialética
de las sedes del Instituto Popular de Cultura para la vigencia 2023 del Instituto Popular de Cultura”

«  UNION TEMPORAL ECOLIMPIEZA 4G, Orden de compra No. 108642, con el
objeto contractual de: Contratar el servicio integral de aseo, cafeteria e insumos para garantizar el |
6ptimo funcionamiento de las sedes del Instituto Popular de Cultura y conforme a los indicadores. del
Plan de Desarrollo del Distrito Especial Deportivo, Cultural, Turistico, Empresarial y de Servicios de
Santiago de Cali 2020-2023, mediante la Linea Estratégica, 205; “Cali Corazoén de las Culturas”, con el
programa 205002 denominado, Ecosistema Artistico.

« REDOX COLOMBIAS.A.S, Proceso No. 210.19.02.23.13, con el objeto contractual de: Adquirir insumos |
de papeleria, aseo, cafeteria y dotacién de botiquines para garantizar el 6ptimo funcionamiento de las
sedes del Instituto Popular de Cultura, Grupo 1, Utiles de oficina y papeleria, Grupo 3, Cafeteria.

«  VEGAS SUMINISTROS EMPRESARIALES SAS, Proceso No. 210.19.02.23.13, Adquirir insumos da|
papeleria, aseo, cafeteria y dotacion de botiquines para garantizar el optimo funcionamiento de las
sedes del Instituto Popular de Cultura, Grupo 2 Aseo, Grupo 4. Botiquin. : '

]

Este documento es propiedad del Instituto Popuiar de Cultura. Prohibida su alteracion o rnodificaciéon por cualquier medio, sin previa
autorizacién del director(a). ) . . 5
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GESTION ACADEMICA

REESTRUCTURACION ACADEMICA Y PEDAGOGICA DEL INSTITUTO POPULAR DE CULTURA

Para cumplir con la ultima Fase de la “Reestructuraciéon administrativa, académica y pedagégica del
Instituto Popular de Cultura, se continud con la realizacion de las Tarimas Pedagégicas mensuales, teniendo
en cuenta la necesidad de didlogo y socializacion de todo el proceso con la comunidad ipeciana.
Las socializaciones en las 4 Tarimas Pedagdgicas entre marzo y junio del 2023, estuvieron enfocadas en
compartir el documento del PEI actualizado, modelo pedagdgico y proceso de Educacién Superior. Para el
proceso de consolidar al IPC como una institucién de educacion superior: Institucién Universitaria de las
Culturas y las Artes Populares IPC, se recibieron conforme al contrato No. los 26 documentos de Estudio de
Factibilidad, Condiciones Institucionales y Programa de Musicas Populares y Tradicionales. Se define el
nombre de la Institucion como Institucién Universitaria de las Culturas y las Artes Populares IPC, un nombre
que recoge la trayectoria y esencia del Instituto Popular de Cultura, tarea que se fue robusteciendo durante el
trabajo, entendiendo la importancia de conservar la sigla “IPC”. Para la supervision y asesoria del proceso se
contd con el apoyo de dos expertos en educacion superior: la licenciada Sandra Patricia Valencia y el abogado
Juan Felipe Gonzalez.

Hacia los meses de febrero y abril se realizaron dos (2) visitas importantes al Ministerio de Educacion Nacional,
la primera para aseverar la ruta de trabajo para la radicacion de los documentos y la segunda para que en
companiia del secretario de educacion de Cali, José Darwin Lenis y el secretario de cultura de Cali, Brayan
Hurtado se forjara el didlogo entre autoridades con el fin de desplegar la propuesta de la Institucién Universitaria
IPC.

Se recibio la visita de los pares académicos del MEN realizada los dias 28, 29 y 30 de junio en compafia del
alcalde Jorge Ivan Ospina, una visita que tuvo excelentes comentarios y aciertos en términos de la proyeccion
de la Institucion Universitaria IPC.

APROBACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

La actualizacion del documento PEI, surge a partir de las reflexiones, experiencias, trayectorias y saberes de
maestros y maestras, asi como desde la visién y comprension de toda la comunidad en general. El PE| “Somos
IPC, Somos Artes y Culturas Populares” se aprueba por el Consejo Directivo el 11 mayo del 2023, asi como los
ajustes de los programas de formacion académica luego del trabajo colectivo para su escritura en los afios
2020-2021 y 2022. El documento final se socializa con la comunidad mediante diferentes mecanismos como
correos electronicos, asambleas, lecturas en claustros y publicacion en la pagina web del IPC.

MATRICULAS SEMESTRE 2023-B

A continuacion, se relacionan la cantidad de estudiantes matriculados para cada una de las
Escuelas de Formacion para el semestre 2023-1.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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Programa Académico FEBRERO-JUNIO 2023

FORMACION ACADEMICA ARTES PLASTICAS '50 |32 |52 | 27 | 161 |
FORMACION ACADEMICA EN DANZAS FOLCLORICAS -
COLOMBIANAS 16 (11|18 |15 | 60

FORMACION ACADEMICA EN FOTOGRAFIA ARTISTICA 520

8 |11 (13| 8 40

FORMACION ACADEMICA EN MUSICAS TRADICIONALES Y

POPULARES 62 |43 |42 |42 | 189
FORMACION ACADEMICA EN TEATRO 1814 |25 13| 70
' TOTAL 520

La tabla evidencia una admisiones significativas en las Escuelas de Artes Plasticas y MUsica, comportamiento
parecido al semestre 2022-B.

A continuacion, se ilustra la tendencia de la matricula durante los cuatro afios de gestion:

Prégrama Académico FEBRERO-JUNIO 2020 |
Formacion Académica en Danzas Folcloricas Colombianas | 27 | 6
Formacién Académica en Artes Plasticas - 46 | 24| 26 | 33 | 129 I
Formacion Académica en Fotografia Artistica 14| 8 [10| 6 38
Formacién Académica en Msicas Tradicionales y Populares | 74 |32 | 28 | 37 | 171
Formacion Académica en Teatro 29 110 {12 | 19 70
: L TOTAL - 469
Programa Académico AGOSTO - DICIEMBRE 2020 0 V.
Formacion Académica en Danzas Folcléricas Colombianas | 18 | 11 | 3 | 28 60 i
Formacién Académica en Artes Plasticas 22129 |12 | 30 93
Formacion Académica en Fotografia Artistica 0] 5 3 6 14 835
Formacion Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 51 | 39 | 17 | 37 144
Formacién Académica en Teatro 13117 | 5 | 20 55
I TOTAL o | 366 ‘

T’rog:ra‘ni‘éAqra,déi‘rﬁ»ic';b' FEBRERO-JUNIO'2021 0

Formacion Académica en Danzas Folcléricas Colombianas | 8 | & |9 | 42 87 .
Formacion Académica en Artes Plésticas 14| 7 112 | 80 | 113
Formacién Académica en Fotografia ‘Artistica 9 1 4 | 15 29

Formacion Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 26 | 16 | 20 | 135 197
: 9|2 |4]|60] 75 |932

~ TOTAL ah L S s

' ‘Fermacion Académica en Teatro

Programa Acade 0 AGOSTO - D 1BR U Did
Formacién Académica en Danzas Folcléricas Colombianas | 13 | 17 | 12 13 55
Formacion Académica en Artes Plasticas 141141113 30 125
Formacién Académica en Fotografia Artistica 7 114 2 8 31 )

Este documento-es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa
autorizacion de! director(a) :
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[ Formacién Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 57 | 54 | 23 | 53 187
Formacién Académica en Teatro 12117 | 5 19 53
: i 451

TOTAL

< Brograma’Académiéo EEBRERO-JUNIO 2022 - |

Formacion Académica en Danzas Folcléricas Colombianas : 18 | 12
_Formacion Académica en Artes Plasticas 69 | 26 | 39 | 15 149
“Formacién Académica en Fotografia Artistica 171 6 | 12| 4 39
Formacion Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 65 | 45 | 40 | 30 | 180
Formacion Académica en Teatro 37 |11 114 | 10 72
TOTAL 503
Progra a Acade 0 Al () B B3 ) Old
Formacion Académica en Danzas Folcléricas Colombianas | 12 [ 16| 9 | 15 52
Formacion Académica en Artes Plasticas » 37| 61122 | 41 161
Formacion Académica en Fotografia Artistica 16117 | 3 | 12 48
Formacion Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 55 | 46 | 29 | 45 | 175
Formacion Académica en Teatro 17 1 28 | 10 | 13 68
TOTAL i 504

1007

Programa Académico FEBRERO-JUNIO 2023

Formacion Académica en Danzas Folcléricas Colombianas | 50 | 32 | 52 | 27 | 161
Formacion Académica en Artes Plasticas 16 |11 | 18 | 15 60
Formacién Académica en Fotografia Artistica 8 [ 1113 ]| 8 40
Formacion Académica en Musicas Tradicionales y Populares | 62 | 43 | 42 | 42 | 189
Formacion Académica en Teatro 18 |14 | 25 | 13 70
 TOTAL 520

520

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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Comportamiento de Matriculas

desde el 2017 2 2023
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Tendencia del 2017 al 2023

Comporfamtenro de matriculas del 2017 al 2023. En naranja aios de la administracion de Puro Corazon por Cali. 2020 afio dp la Pandemia por Covid-
19.

PLAN DE MEJORAMIENTO ACADEMICO

|
Se plantea el Plan de Mejoramiento Academico estipulado a partir de las aud|t0r|as mternas realizada en abril
del 2023, plan que se socializa con el Consejo Académico el 12 de julio. Se debe trabajar en levantar plan de

mejoramiento con los docentes que tienen dificultad con su evaluacion o calificacion bajo 3.5.

En el marco del Plan de mejoramiento se destaca, la creacion de & indicadores adicionales al de la cantidad
de estudiantes que reciben formacion por semestre para medir impacto del proceso:

No. | -Denominacién del Indicador Objetivo del Indicador Formula Unidad de medida Meta
" Medir la cantidad de estudiantes que
: Cumplimiento de la oferta reciben la formacién en las diferentes Sumatoria de la Cantidad de Némero 600
esperada Escuelas del Instituto Popular de Cultura, estudiantes Escuelas
Rendimiento académico de los Medir mediante la evaluacién a estudiantes Sumatoria de los promedios
i 5 imi dmi a de notas de los s )
) estudiantes de las Escuelas de el rendimiento académico por escuela y e d‘ o} Nimero Promedio 38
Formacién general. estudiantes/NUmero de
: estudiantes
Cumplimiento de las clases A alisan Gl seBUlimIs At A Te Sissucin delas _ Cantidad de clases .
3 programadas para cada Escuela ; € ) g < ejecutadas/Cantidad de clases Porcentaje 920%
clases programadas. . §
programas x 100
Realizar seguimiento al desarrollo curricular | Sumatoria de los criterios del
i Cumplimiento del enfoqu‘e_ contorme al enfoque pedagégico enfoque pedagdgico Porcentaje 80%
pedagogico institucional institucional.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohlblda su a'teracvon 0 momflcaaon por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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por asignatura/total de
asignatura

5 _ Nivel de evaluacién docente Medir la evaluacién docente, Valoracién promedio de la Numero 4.0
R planta docente
. Realizar el control y seguimiento de la Cantidad de estudiantes que Porcentaje
6 Nivel de desercién desercién estudiantil han desertado/total de 25%

estudiantes x 100

APROBACION Y APLICACION DE NUEVOS PROCEDIMIENTOS EN EL AREA ACADEMICA

Se validan mediante Comité de Gestion y Desempefio, 7 procedimientos dentro de la Gestion
Académica:

* Adiciones y cancelaciones

+  Admisiones, Matriculas

* Reintegros

* Disefio y Seguimiento Curricular
* Calificaciones

*  Evaluacion.

CEREMONIA DE CERTIFICACIONES

Se realiza la Ceremonia de Certificaciones seglin el Calendario Académico. Se certifican un total de 54
estudiantes y 7 docentes para un total de 61 personas. Los profesores que se certifican pasan por Consejo
Academico y se realiza proceso de reconocimiento de saberes, trayectoria y formacion previa.

CATEDRA INSTITUCIONAL E INDUCCION DOCENTE

Se cumple durante la primera semana de marzo con la Catedra Institucional con estudiantes de primer semestre
y Bienvenida con esludiantes antiguos. Tiempo en cual se socializé todo el trabajo adelantado en el 2022, asi
como las proyecciones para la vigencia 2023. Con el equipo docente se adelanta la induccion y capacitacion
pedagogica en el marco del Plan

Profesoral.

PROCESO DE ADMISIONES

.| Se realizan las admisiones conforme a lo establecido al Reglamento Estudiantil vigente. Se efectlan las pruebas
de admision, estandarizando la ribrica de evaluacion con el animo de reducir los riesgos en la transparencia del
ingreso. ‘

ASIGNACION ACADEMICA

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa
" autorizacion del director(a). :
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| Se realizan para el semestre un total de 5 Consejos Académicos ordinarios (Enero 23, Marzo 7, Abril 17, Mayo

Se proyecta la Asignacion académica para el primer semestre del 2023, teniendo en cuenta una oferta
adicional de 5 electivas por 3 horas semanales, 1 hora semanal de Reestructuracion académica para 3
docentes por escuela -para revisiones y acompafiamientos en la socializacion del indicador de la Gestion con
la comunidad educativa, 6 horas de investigacion semanales para dos docentes por programa y 5 horas
catedra semanales para los directores de los grupos representativos.

PLAN DE DESARROLLO PROFESORAL

Se proyecta para el afio el Plan Profesoral, consolidando capacitaciones pedagogicas, artisticas, de bienestar, |
investigaciones, entre otras. Se ejecutan las primeras formacmnes durante el semestre relauonadas con |
planedmon currlcular apertura CvLAC, formacion interna.

CONSEJOS ACADEMICOS

24 y Julio 12) para definir las diferentes situaciones entre estudiantes y maestros, asi como Calendarios
académicos, asignaciones académicas, acompafamientos psicol6gicos y academicos. - .

PROMOCION Y PARTICIPACION DE LAS ESCUELAS EN EVENTOS DE CIUDAD Y REGION

Los grupos representativos aportan desde su circulacién a los eventos de ciudad, como participaciones
relevantes estan:

Colombia Folclérica en Encuentro Mundial de Las ‘Culturas * ~ .- Populares (Descentralizados y
teatros), celebraciones de la ciudad, Encuentro Mercedes Montafio, Concurso de Labrando Danza en Tenjo
Cundinamarca (Ganadores |l Puesto) y Visita de pares del MEN. Coro  IPC en evento “Intercoros”
Universidad Bautista. Estudiantina IPC en el festival Mono Nufiez en Ginebra.

Comparsa Hijos del Céndor en Acto conmemorativo de Ciudad 1810 e IPC al Boulevard. De Embeleko Teatro
se consolida nuevo Montaje, asi como de la Chirimia IPC.

EVENTOS DE LAS ESCUELAS, SEMANA DE LA DANZA'Y SEMANA DEL TEATRO

Se realizan dentro de las Escuelas eventos en conmemcracion de dias especiales como dia del Teatro, la
Danza, asi como actividades en el marco del Bienestar Institucional. Mensualmente se presenta en el Tealrino
Enrique Buenaventura de la Sede del Porvenir, una obra teatral, espacio denominado “IPC & la Escena”. L.a
semana de la Danza se vinculé al | Encuentro Mundiai de la Culturas Populares, donde los estudiantes y
egreeados dlsfrutaron de la VIsta de palses como SueC|a Eslovenla y Kenla Venezuela.

MU FSTR/\S ARTISTICAS

Las muestras artisticas por 'escuela se realizaron conforme al Calendario Académico de cada una de las’
Escuelas de formacion académica. Espacios como el Teatrino de la sede el Porvenir del IPC, El Auditorio Diego

| Estrada en San Fernando, Parque de L.a Poesia frente a Coltabaco y La Biblioteca Departamental.

Este documento es propiedad del instituto Popular de Cunura Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa |

autorizacién del director(a).
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MONITORIAS

Se contd para cada uno de los semestres con 20 monitores (estudiantes activos) en las areas administrativas y
2 monitores modelos. Se dobla la cantidad de monitores para cada semestre en aras de apoyar a los estudiantes |
i y ampliar los apoyos en las diferentes areas.

PLAN DE TRABAJO BIENESTAR Y PSICOLOGIA

Se consolida el plan de trabajo de Bienestar estudiantil, seguimiento psicoldgico y rutas de prevencion y
acompanamiento para el semestre. Se realiza campanas profundas y divulgacion sobre el conocimiento de la
ruta de atencion contra el acoso sexual, asi como recorrido por la vecindad del Porvenir para reducir el acoso a
las estudiantes.

Enlace con procesos desde psicologia:
hitps://drive.google.com/drive/u/O/folders/Tm7pDZNtLv7LrLPGyvIEwPxytriBUalp

EVALUACION DOCENTE

Se efectla para cada semestre (desde el afio 2021 al cierre del 2023) la evaluacién docente respectiva donde
se evidencia una valoracion significativamente buena en funcién del Plan de Desarrollo Profesoral. En Consejo
Académico se evaluan semestre tras semestre los criterios y preguntas que evaluaran los estudiantes, asi como
los correspondientes a la autoevaluacion y evaluacion por parte de los lideres de las Escuelas a los docentes.

Como resultado de la evaluacion docente se tiene el siguiente conglomerado y actas como Plan de mejoramiento
con los docentes que obtuvieron valoraciones bajas:
https://drive.google. com/drive/u/Q/folders/10vZr AW JIRc8oFXTznUYdFHO1GKMxJu

AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL

Desde el area académica se lidera y desarrolla la Autoevaluacion Institucional referida a la normativa educativa.
La Autoevaluacion se percibe positiva para este afio con aspectos por mejorar desde los planes de accién de
las areas de la Institucion. Para su realizacion se tienen en cuenta entrevistas y encuestas a los estamentos y
colaboradores institucionales.

PARTICIPACION FORO INTERNACIONAL DE EXPERTOS EN DANZA

‘| La coordinadora académica asiste como ponente en representacion del IPC al 37° Foro Nacional de Expertos
en Danza, invitacién directa hecha por Los Danzantes Industria Creativa y Cultural en alianza con las
| Universidades Antonio Narifio y Distrital Francisco José de Caldas, evento que se realizo en la ciudad de Bogota
del viernes 19 al domingo 21 de mayo de 2023. El evento se retroalimentara a docentes por medio de publicacion
de articulo y video pedagégico. El evento cubri6 toda la participaciéon en términos de transporte, hospedaje y
alimentacion.

FIRMA CONTRATO FACULTAD DE EDUCACION UNIVERSIDAD DEL VALLE PARA‘[:)ISENO DE
PROGRAMAS DE EDUCACION SUPERIOR

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa
" autorizacion del director(a). ’
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| distrital, regional y nacional. A continuacion, se presentan los proyectos y procesos que vienen contribuyendo a
‘| llevar a cabo esta labor en lo que va corrido del afio 2023. :

(uno por escuela) iniciaron con sus labores segun las politicas institucionales de investigacion y con la

Se adelanta la firma de contrato con la Facultad de Pedagogia de la Universidad del Valle para el disefio de los
programas de Pregrado en Artes Plasticas y Visuales, Teatro Popular y Danzas Folcléricas Colombianas. Se
decide realizar el contrato con Pedagogia dado que se requiere el proceso de disefio curricular y enfoque en
Pedagogias Criticas y Educacion Popular. Se acuerda con la Universidad que vincularan a maestros y maestras
delarga trayectoria artistica en el IPC.

GESTION INVESTIGACIONES - CDI

El CDI tiene como mision direccionar la actividad investigativa y contribuir al desarrollo del IPC como centro de
produccién y circulacién de conocimientos sobre las artes, las culturas y las pedagogias en artes, en el contexto |

Semilleros de Investigacidon

Durante el primer semestre del afio 2023, los 4 Semilleros de Investigacion en artes tradicionales y populares

participacion de estudiantes, profesores y egresados. La planeacion y actividades para los semilleros, durante
el primer semestre del afio quedaron establecidas como se muestra a continuacion:

detallado)

EQUIPO: Lider de Semilleros + FEB MARZO ABRIL MAYO JUNIO

Profesores Semilleros + Estudiantes +

Monitor

PROCESO - ACTIVIDADES s1|/s2|s|s|s|s|s|sS|S|S|S|[S|S|[S|[S|S|S|S
1121341234123 [|4|1]2]|3]4

'FASE 0: ACOMPANAMIENTO Y P ' Lo | %

FORMACION DE SEMILLERO

a

FASE 1: CONSOLIDACION DEL
EQUIPO DEL SEMILLERO Y
TRABAJO DE CAMPO

FASE 2: PLANTEAMIENTO DE LA
INVESTIGACION

FASE 3: FORMACION EN
INVESTIGACION

FASE 4: SISTEMATIZACION DE LA
EXPERIENCIA DE INVESTIGACION
Y SOCIALIZACION ‘

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cdltura. Pr_o'r'jiAb'idé s;l_ alteracion o rhfc_)_dificaéidh por_,cu_alqdi_e:_r medio, sin previa
autorizacion-del director(a). AR S R e e R R ) e
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FASE FINAL: GENERACION DE
PRODUCTO PARA PUBLICACION

La participacion en los semilleros quedd constituida de la siguiente manera: Semillero Escuela de Aries
Plasticas, 3 Profesores, 4 Estudiantes y 3 Egresados, Semillero Escuela de Danzas, 3 Profesores , 5 Estudiantes
y 2 Egresados, Semillero Escuela de Teatro, 3 profesores, 5 Estudiantes, Semillero Escuela de Musica, 3
Profesores, 4 Estudiantes y 2 Egresados.

Adicional a las actividades planeadas en el cronograma, durante este primer semestre del afio 2023, los
semiileros participaron en los siguientes espacios de socializacién del conocimiento:

-Durante el XIV Simposio Internacional de Disefio, Comunicacion y Cultura de la FADP, realizado los dias 21y
22 de Abril de 2023 en la ciudad de Cali, el Semillero de la escuela de Artes Plasticas participé con los Talleres

Cartel Colectivo y Habitar el alfabeto, y el Semillero de la escuela de Musica participé con la ponencia:
“HERRAMIENTAS DIDACTICAS PARA MUSICAR CON LOS BAMBUCOS’.

-En el 1er Coloquio: Investigacion- Creacién - Accion Colaboraciones Glocales inscritas en El paradigma del
desde alli. Popayan - Cauca, realizado el 13 de Mayo del 2023, el Semillero de nvestigacién de la escuela de
Artes Plasticas participo de la siguiente manera:

1. Una actividad de inmersion a través de una experiencia practica corta de mediacién y 2. Un mapa mental
sensorial que permita a los participantes reconocer las apuestas tedrico conceptuales, trayectoria y procesos
del semillero.

-El Semillero de investigacion de la escuela de Teatro particip6 en el Desarrollo del Encuentro con el 'semillero
SIAP de la Universidad Antonio José Camacho, el 19 de mayo del afio en curso.

Igualmente se avanzé en la Programacion y desarrollo del presupuesto necesario para la realizacién de las
salidas pedagodgicas a efectuarse durante el segundo semestre del afio como se muestra en la siguiente tabla:

PROGRAMACION GENERAL DE SALIDAS PEDAGOGICAS SEMILLEROS 2023

Escuela Semillero Evento Lugar Fecha
DANZA 382 Edicién del Festival de Tamboresy | CARTAGENA 12 OCTUBRE-
Expresiones Culturales de Palenque 16 OCTUBRE

TEniRE Fiestas patronales Nuestra Sefiora de las | 'STMINA CHOCO 20 SEPTIEMBRE- 24

Mercedes SEPTIEMBRE

Este documento es propiedad del Institdto Popular de Cultura. Prohibida su alteraciéon o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a). =~ -
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ARTES PLASTICAS

IBAGUE TOLIMA

13 SEPTIEMBRE -

educacion

Encuentro de investigacion y

artistica, 8vo simposio de educacién
artistica en ibagué

16 SEPTIEMBRE

MUSICA

COLOMBIA

XIV ENCUENTRO NACIONAL FLADEM

UNIVERSIDAD DE CORDOBA-
UNIVERSIDAD DEL SINU

MONTERIA

30 AGOSTO -- 2
SEPTIEMBRE

En conjunto con los lideres de semilleros se establecié el plan de formacion especializada para los semilleros
de las escuelas de la siguiente manera. ' '

PLANEACION FORMACION ESPECIALIZADA
SR -
EEE/IUILLL:RO ) TIEMPO 1 Mes. Nombre .
NECESIDAD TEMATICA Profesional
en formacion Formacion
ESPECIALIZADA Especializada
UUN |AGO [SEPT |OCT
S. ARTES Pedagogias para el oK NOrRMA LUCIA Trabajadora Social — Técnica
PLASTICAS desarrollo metodoldgico BERMUDEZ Profesional en Comunicacion
para el trabajo con GOMEZ Social- Magister en
/ comunidades Educacidn con énfasis en
}Q\ Educacion Popular y Desarrollo
\ Comunitario — Doctoranda en Educacién cd
mencién en aprendizaje social.
’ Préctica, produccion y X MARIANGELA Magister en tecnologia y estética de las artg
ekplofacién disciplinar de IAPONTE electrénicas (UNTREF, Buenos Aires) y
las artes Licenciada en artes visuales
(Universidad del Valle, Caii).
S. DANZAS Creacion de la escritura X. X JUAN MANUEL Licenciado en educaciéon con énfasis en art
musical para la puesta en GOMEZ SERNA magister en educacién inclusiva e
escena Intercultural de la Universidad de la Rioja,
Egresaco del programa técnico de musicas
tradicionales y populares y el técnico en |
actuacion teatral del IPC.
S. TEATRO Creacion en el teatro X HAROLD Licenciado en artes escénicas y dramaturg
‘comunitario ' RENDON director teatral.
S. MUSICA Desarrollo de propuestas X VANESSA Doctora en musica de la
| metodoldgicas aplicadas JORDAN Universidad Autonoma dc_"
en musicas popularesy México
tradicionales. ’

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa
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Desarrollo de propuestas X HECTOR TASCON " Magister en Invéstigacion
metodoldgicas aplicadas Mdsical de la Universidad de la
’gn musicas populares'y Rioja, Espafia
| tradicionales. ‘

Finalmente, cada uno de los semilleros, en lo que va corrido del afio, ha logrado avanzar

en el desarrollo de los productos escritos de las experiencias de investigacion que constituiran la publicacién
‘Edicion No. 3 de las Cartillas de los Semilleros de Investigacion - Sembrando en Artes Populares - , de cada
una de las escuelas. Estos documentos tienen los siguientes avances:

El Semillero de investigacién en Teatro, cuenta con un avance del 90% (aprox.) en su texto

“ANIMACION EN TEATRO COMUNITARIO Una herramienta metodoldgica para la formacién y creacion teatral
en comunidad.”. En este, describen diversas herramientas que permiten tanto a interesados como profesionales
del teatro planear y ejecutar un proceso de creacion teatral. En este sentido, el lector tendra la posibilidad de
reconocer formas de planear una obra de teatro comunitario y llevarla a escena. El texto se acompafia de relatos
de diversos actores académicos (estudiantes y egresados) Gue ya contaron con la posibilidad de experimentar
las herramientas.

El Semillero de investigacion en Artes Plésticas, cuenta con un avance del 80% (aprox.) en su texto. En este,
presentan las herramientas necesarias para planear, organizar y ejecutar un circuito de experiencias enfocado
en técnicas de artes graficas. El lector tendré acceso a fichas técnicas que favorecen la sistematizacion de
procesos donde las artes plasticas emergen como mediadoras. Asi mismo, logra acceder a ejemplos que
materializan la forma de ejecucion de las diferentes herramientas, entre las que se destacan: Frottage, Grabado
Ecolégico sobre envases de Tetra Brick, Serigrafia Directa con Betun de Judea.

El Semillero de investigacion en Musica, cuenta con un avance del 85% en su texio (aprox.) “Secuencias
Didacticas para la Transmision, Ensefianza y Aprendizaje de Musicas Populares y Tradicionales en el IPC:
Explorando Nuevos Caminos en la Educacion Musical”. En este, describen e ilustran estrategias de ensefianza-
aprendizaje para la escuela de musica del IPC basadas en las Onomatopeyas y Percusién Corporal. El lector
tendra acceso a una secuencia didactica conformada por técnicas y tareas a partir de las cuales se fortalecera
la transmision, ensefianza y aprendizaje de la musica popular y tradicional. El texto describe el paso a paso de
dicha secuencia con propésito de favorecer la réplica de ésta, en diversos escenarios académicos y populares.

EI Semillero de investigacion en Danzas, cuenta con un avance del 80% (aprox.) en su texto. Se trata de una
etnografia en la cual resaltan la relacion entre la ritualidad y la danza en la regién caribe colombiana a partir de
Iz experiencia con el “Son de negro”. El texto le permitira al lector identificar diferentes laboratorios creativos
realizados de forma previa y posterior al reconocimiento del “Son de negro”, por medio de relatos de los
participantes, a través de los cuales se materializan formas y sentires que emergieron durante dicha experiencia.
‘| Asimismo, favorece la posibilidad de replicar estos laboratorios en diversos escenarios interesados por la
danza.

incina editorial

Durante el primer semestre del 2023 se adelantaron los siguientes procesos en la Oficina Editorial:

a) Estructuracion de los lineamientos para las publicaciones institucionales Paginas de Cultura, Cuadernos
de Investigacion, Iméagenes de Participacion, Cartillas Sembrando en Artes Populares, Memorias del IPC, IPC
Danza con Colombia y Publicacién Infantil. ]

b) Convocatorias a articulistas para las siguientes publicaciones: Paginas de Cultura N° 18, Cuadernos de
Investigacién Ipeciana N° 4, Imagenes de Participacion Cultural N° 3, Cartillas Sembrando en Artes Populares
2023 y Memorias del IPC.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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c.) Difusién de las publicaciones del IPC en eventos nacionales: Venta de las publicaciones del IPC y
participacion con eventos dentro de la Feria del Libro de Bogota, en el mes de abril de 2023. :
d. ) Se concluyé la estructuracién de la Politica editorial del IPC y se di6 su aprobacion por parte del Comite
Editorial y de la Oficina Juridica del IPC.

e.) Se realizo la circulacion de las publicaciones del IPC a través de su participacion en la Feria del Librc de
Bogota 2023, a través de la entrega a de ejemplares de las publicaciones a cada una de las 61 bibliotecas que
conforman la Red de Bibliotecas de la ciudad de Cali y se realiz6 el evento de Lanzamiento de las publicaciones
2022 en la biblioteca La Leonera. ey

Centro de Documentacion - Cedoc

En lo transcurrido del 2023 los logros y procesos relevantes del Centro de -Documentacion inician con la
organizacion de los espacios de la Pinacoteca, la Biblioteca Teofilo Roberto Potes y el Centro de
Documentacion. El propésito de esto fue garantizar condiciones ambientales dptimas y contar con espacios de
deposito, consulta y trabajo adecuados. '

En la gestion de las colecciones, se lograron avances en el registro y catalogacion de 4 colecciones y 1). Se
dispuso la coleccion completa de diapositivas (2363 unds) en unidades de conservacion adecuadas de
cartonplast. Varias piezas de esta coleccidon presentaban hidrolisis en la superficie debide a las carpetas de
papel Kraft y bolsillos plasticos en los que se encontraban. 2) Se hizo la revision de la coleccién completa de
VHS (383 unds) en tres aspectos: separacion de rnaterial comercial, revision del estado de conservacion,
organizacién del formato del indice y registro de los 1186 contenidos relacionados con el IPC. 3) A la coleccion
de 779 I_Ps que tiene registro completo desde enero del presente se le hizo una valoracion desde el genero y
procedencia de ia produccion. 4) En la coleccion de partituras se logré el registro de 1188 partituras. Del Fondo
Editorial se hizo la organizacion y digitalizacion de la publicacion A vuelo de pajaro. '

Otro aspecto relevante durante lo corrido de este afo son los espacios de difusién, activacion y apropiacion de !
los fondos y colecciones: se participé de una charla organizada con el Archivo General de la Nacion sobre los
resultados de la Beca de Archivos sonoros del Programa Estimulos 2022. En esta se presento el estado actual
de la coleccion de cintas magnetofénicas que esta 100% digitalizada, 85% catalogada y cuenta con- un
diagndstico e indice general. Se hizo el primer encuentro del Proyector para dar a conocer los dispositivos v
trabajos: audiovisuales en cinta de 16 mm realizados en la década de 1960 en Guapi y-Robles. Realizamos tres
talleres con estudiantes del IPC y la Universidad del Valle en los que nos acercamaos a los contenidos y contextos
de produccion de la documentacion de los fondos y colecciones, su constilta y manipulacion.

Se realizd una entrevista con la Maestra Maria Thereza Negreiros para documentar la obra existente en Ia |
pinacoteca. Fuimos invitados por la Biblioteca del Museo La Tertulia para presentar los recursos documenitales
del Instituto Popular de Cultura, su énfasis en artes y culturas populares y los instrumentos y formas de consulta. |
Finalmente, en el marco de la.Feria Internacional del Libro.de Bogota, el IPC hizo-parte de la rmuestra editorial,
de la ciudad y realizamos una charla sobre el Centro de Documentacion.y el FondQ_Editorial, que reune el
histérico de las publicaciones del IPC y las enlaza con la vida institucional. : ’ . '

Para la gestion de proyectos de investigacion, pero especialmente en el marco del trabajo de conservacion que |
viene adelantando el IPC, se establecio un convenio Marco con el, Instituto:Departamental de Bellas Artes, en,
funcion de avanzar en una propuesta de trabajo conjunto, para participar en una convocatoria abierta por 3.
Biblioteca Britanica , para la recuperacion de'_archivps musicales historicos del Valle del Cauca. -

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin.previa -
autorizacion del director(a).
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Biblioteca Tedfilo Roberto Potes, sede Porvenir.

En el 2023 se han atendido las consultas y visitas de 1219 personas, la mayoria de estas estudiantes 'y
profesores del IPC. En cuanto a la circulacion del material bibliografico, en la base de datos Koha, modulo de
circulacion, se registran los siguientes datos: - 450 Préstamos y devoluciones de materiales bibliograficos, - 86
Renovaciones de materiales bibliograficos y - 174 Nuevos usuarios registrados en el sistema.

Desde la biblioteca se vienen realizando también, estrategias y campafas para promover el uso de la biblioteca
y habitos lectores investigativos a través de la siguiente programacion de actividades: a.) Café literario: se
hicieron 5 encuentros los dias miércoles de 5:00 a 7:00 p.m. que contaron con 113 participantes. b.) El Centro
de Interés: se realizaron 3 exposiciones del Centro de Interés que sirven para dinamizar las diferentes
colecciones de libros. c.) Recomendado del mes: Se realizaron 3 videos de recomendado del mes.

Actualmente nos encontramos gestionando las cotizaciones de posibles proveedores en diferentes editoriales
para la adquisicion de nuevo material bibliografico correspondiente al presupuesto destinado para el afio en
curso. De acuerdo al desarrollo de colecciones de la biblioteca Teofilo Roberto Potes, para este afio se le dara.
mayor cobertura a las colecciones de la escuela infantil, danza y teatro. Para esto se ha seleccionado un material
bibliografico en compariia de los maestros de cada una de las escuelas, estudiantes, egresados y miembros de
{los semilleros de investigacion con el fin de garantizar una dotacion de textos que aporten y fortalezcan la
coleccion de cada una de las escuelas.

Por otra parte, este afio se han catalogado 13 ejemplares adquiridos mediante donaciones. Se crearon 377
rotulos con la respectiva signatura topogréfica de acuerdo al sistema decimal de catalogacién Dewey (utilizado
en la biblioteca) para terminar con el proceso de catalogacion del material bibliogréfico adquirido el afio pasado,
lo que indica que dicho material ya se encuentra circulando y organizado en la coleccion de la biblioteca Teéfilo
Roberto Potes del Instituto Popular de Cultura.

Programacién asociada a |a investigacion en Artes populares

Como parte de la programacién del Centro de Investigaciones, se realizd el evento de Lanzamiento
Publicaciones 2022 el 13 de Abril, en el Centro Cultural Biblioteca Publica de la Leonera para toda la comunidad
académica y externa

Para la Catedra Abierta Delia Zapata Olivella de este afio se definié en conjunto con la Direccion institucional y
en coherencia con la tematica propuesta para la publicacion Revista Paginas de Cultura , el tema “Arte Popular
y Espacio Publico”. A la fecha se realizaron dos Céatedras , la primera de ellas en el mes de Marzo y la segunda
en el mes de Junio.

Para finalizar dentro de las labores administrativa que vienen contribuyendo a la realizacién de'los
proyectos, procesos y programacion del CDI durante el 2023, tenemos los siguientes avances:

-El CDI asumio, dada la experiencia del IPC, la operacion del convenio CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
| No.4148.010.27.1.023-2023 con la Secretaria de Cultura del Distrito de Santiago de Cali, para aunar esfuerzos
técnicos, administrativos, humanos y financieros con el fin de desarrollar acciones para eI fortalecimiento de la’
investigacion cultural y artistica del sector, mediante el apoyo a la consolidacion de semilleros de investigacion
artistica y cultural y el disefio, publicacién y promocién de los documentos de los procesos de investigacion y
resultados de gestion cultural que aportan significativamente a la promocion de iniciativas del sector mediante
la investigacion cultural y artistica en el marco del proyecto de inversion BP- 26002819 “FORTALECIMIENTO
DE LA INVESTIGACION ARTISTICA Y CULTURAL DE SANTIAGO DE CALLI",

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura Prohlblda su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a). )
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- Para la contratacion de personal se realizaron los siguientes requerimientos:
Por ficha de semilleros: 4 Coordinadores, 4 Monitores, 1 Talleristas formacion basica, 2 Talleristas formacion |-
especializada. ) ,

Por ficha de formacién: 9 Administrativos, Reconocimientos para participacion en la Feria del Libro de Bogotz,
1 Meta Bibliotecas. -t el

AREA DE ARTICULACION SOCIAL

PLAN DE ACCION

Tiene com‘b objetivo dinamizar el area de articulacion social, a través de acciones directamente relacionadas
con la géstion educativa institucional, oferta de servicios artisticos y/o culturales, afianzando aspectos relevantes
de sus relaciones con el entorno a través de la.vinculacion y transferencia de conocimientos artisticos y
culturales. ’ v

INFORME BRIGADAS ARTISTICAS POR LA VIDA

Las Brigadas Arlisticas por la Vida se centran en la visualizacion y promocién det arte popular en los divaersos
territorios de Cali Distrito y sus corregimientos, brindando a la comunidad, un espacio de experiencias
significativas con manifestaciones en teatro, misica, danza y artes plasticas. Hasta la fecha actual (junio 2023),
se han llevado a cabo un total de 12 brigadas artisticas. : '

BRIGADAS ARTISTICAS POR LA VIDA:

| E | \ b o %

| MES | marzo | abril  Mayo | junio . Total, de Total, |

; ; i Comunas benefuzlarios;;i

L | ? | mpactadas sy
22.28-30. 6-24 | 5101622 ;
Hfe i 138 W00 R
campo CORCHMIENO | i b
dlegre | eoe e o B
s B | 2Corregimientos °
0 s B |

INFORME VINCULOS: o : e _ 7.0

1 Vinculos, Articulacion Comunitaria en Movimiento; es un proyecto estratégico que tiene. como objetivof'
establecer alianzas colaborativas entre el IPC (Instituto Popular de Cultura) y los diversos procesos artisticss 0|

Este documento. < h.rop'i‘,e'dja'd del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o madificacion por cualquier medio, sin previa’
aulorizacion del director(a).: Ll '
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culturales que se llevan a cabo en las diferentes comunas y corregimientos de la ciudad de Cali. Estas alianzas
se basan en la coincidencia

de una visi()n social compartida y una pedagogia orientada a fortalecer y sensibilizar a la poblacion involucrada.

El proyecto VINCULOS busca descentralizar los conocimientos artisticos y sus expresiones populares,
estableciendo un intercambio y colaboracién entre el IPC y las iniciativas culturales locales. Esto implica
fomentar la participacion de las comunidades, promoviendo la inclusién y el acceso equitativo a las practicas
artisticas de las artes. A través de esta iniciativa, se busca potenciar la diversidad cultural y artistica,
fortaleciendo la identidad local y fomentando la apropiacion del patrimonio cultural.

En la actualidad (junio 2023), se estan llevando a cabo 26 talleres de diversas disciplinas artisticas en 14
sectores urbanos, y 2 rurales. Estos talleres tienen un impacto significativo en las comunidades, abarcando a

nifias, nifos, jévenes, adultos y adultos mayores.

A continuacién, se detallan las comunidades relacionadas con estos talleres:

Instituciones vinculadas = Comuna/Barrio Talleres Poblacién Talleres
beneficiada '
; m ' Shaana s 5 - BT e e y .............. g - b
| Baiyalo - Corporacién Dancistica Verde sitisicd
| 2 i Samaritanos de la Calle 3 / Barrio el Calvario Musica 25 1
3 CAE Valle del lili 17/ Barrio Vallc del Musica 20 L
’ lili
! 4 Biblioteca popular del Hormiguero Conegimiento Artes plésticas 20 1
i Hormiguero
; 5 Fundacion 18 / Barrio los Chorros 60 3
Artistica y Danza
Cultural Artes plasticas
N _Sofiadores del Ritmo.
.6 I.E Nuevo Latir . 50 2
14 / Barrio El Poblado
1 Teatro
i Artes plésticas
7 Museo popular de Siloé 20/ Siloé Artes plasticas 15 1
; Fundacién Semillas de Siloé 20  Siloe, Sestor Teatro L3 l
) Lleras Camargo
Fundacién Hip Hop Pefia 16 / Barrio Unién de | Artes plasticas
Vivienda Popular.
I.E Donald Tafur sede Antonio Musica
Narifio y 16 / Barrio
Carbonell Republica de Israel Teatro
danza
LE Libardo 16/ Barrio Antonio 326 5
Madrid Narifio
9 Valderrama sede pablo Neruda
10 LE Francisco José Lloreda Corregimiento Musica 152 3
Saladito. Danza
Artes plasticas
11 I.E Pance, sede: Santo Domingo Corregimiento Pance Musica 35 2

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier med|o sin previa
~ autorizacion del director(a).
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Lo LE Pance, Voragine | Veredala Vordgine | Danza |
AP LE Minuto de Dios | 18— BarrioPolvorines | Danza
| 14 ; L.E Tobias Emanuel. 19—~ Barrio San | Danza
....................... L Fernand N . SO
15 L.E Santa fe Artes pldsticas | 25 P
Total e e e . | 5 b .:‘ . i.
I "-4 3 |
Total, Talleres 26
Total, comunas beneficiadas 10
L
| E Total, corregimientos beneficiados 02
i i Py
L. C
E Total, beneficiarios 895

|
|
i
|
|

ESCUELA INFANTIL Y JUVENIL DE ARTES INTEGRADAS

La Escuela Infantil y Juvenil de Artes Integradas (EIYJAI) es un espacio que ofrece a nifios, nifas, adolescentes;
y jovenes entre los 4 y 15 afios de edad, experiencias encaminadas a la formacion en artes, desarrollandc en,
los estudiantes habilidades artisticas y creativas a través un programa integral que incluye clases de teatro,:
musica, danza y artes plasticas. El programa se encuentra dividido en 3 etapas: exploratorio de 4 a 8 ahos,
infantil de 9 a 12 afos y juvenil de 13 a 15 afos de edad.

|

Enfoque del programa |
I

' |

]

|

Exploratorio . .
Este programa se enfoca en la exploracion de las artes a través de actividades ludicas, el juego y la integracion
de las diferentes areas de formacion que ofrece la escuela, aportando al desarrollo cognitivo, fisico, emocional
’ y social de los y las estudiantes.

e Infantil y juvenil - ,
Este programa se enfoca en ia sensibilizacion, comprensién y utilizacion de los lenguajes y técnicas basicas l|
que corresponden a cada una de las areas que ofrece la escuela, fortaleciendo en los y las estudiantes su
capacidad de crear, interpretar, reconocer y valorar una pieza artistica. El programa desde el semestre A del
2022 ofrece una asignatura llamada énfasis en donde se potencializan las habilidades artisticas de los nifios y
nifias en un area especifica con el fin de que se logre la creacion de grupos representativos que sirvan para !
fortalecer el trabajo creativo de la escuela y a su vez sean semilleros que nutran las demas escuelas. . o

Para el 2023 la EIJAY presenta un crecimiento significativo, contando ‘entre sus matriculados un totdi de V7]
estudiartes para el programa Infantil y un total de 109 estudiantes en el Programa Exploratorio, dando urt total §
de 186 estudiante, alcanzando la meta propuesta para ¢l semestre y superandola, ya que esta es igual a 10
estudiantes semestrales. : f

Asi mismo el semestre 2023 A, fue para la EIJAI un espacio de creacién y circulacion, el semillero artistico, tuvo:
| una importante participacion en | Encuentro de las Culturas Populares, en la gala CIOFF como en la gala ¢e|
| despedida, en tres versiones del IPC al bulevar (abril, mayo.y junio) y En el Encuentro Mercedes MQntaho._,EI:
nivel y disciplina del trabajo realizado permitié que se formalice el representativo de arte integrado EIJAL liderado|

{ por la maesira Mabel Quira. : o ; 4

:Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. F'rohibida su alteraciéon ¢ modificacion por cualquiar medio, sin previa
autorizacion del director(a). o " ' ’ _
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Se realizaron las muestras finales, teniendo dos fechas para esto, 18 y 26 de junio. En cada muestra se
presentaron los trabajos resultantes del proceso vivido en el semestre 2023 B, y que funciona como premuestra
preparatoria‘para el resultado final que se presenta en el semestre 2023 B, en estas actividades se pensé la
participacion de las familias y comunidad en general, creando en el caso de la muestra de Infantil, un trabajo
con la red de bibliotecas. Para el caso del Exploratorio, la muestra se realizé en el marco de la celebracion del
Dia de la Familia. '

Por el crecimiento de la poblacion estudiantil se amplié tanto la contratacién docente como la carga académica,
teniendo 9 docentes de apoyo para ambos programas de la Escuela.
Asi misimo se apertura un semillero de cuerdas tradicionales dirigido a los nifios y nifias de la escuela, mayores

de 8 afios de edad. Informacidn en consolidado:

e Estudiantes matriculados: 186
e Semilleros: 3 (danzas, musica y cuerdas tradicionales)

e Docentes: 9 contratados hora catedra.

e Planes de trabajo y seguimientos a clases 9.

s Muestras artisticas: 2

REPORTE DE MATRICULADOS SEMESTRE 2023 A

ANO | SEMESTRE PROGRAMA MATRICULADOS | TOTAL NUEVOS | TOTAL ANTIGUOS
A EXPLORATORIO 109 61 48
2023 B INFANTIL 77 45 32

OFICINA DE EGRESADOS IPC

La Oficina de Egresados IPC desde su creacion en el afio 2021 ha tenido como objetivo fortalecer los vinculos
de los egresados con la institucién a través de diferentes estrategias que visibilicen, reconozcan y apalanquen
I0s procesos, iniciativas, servicios y productos de la comunidad egresada del IPC, estamos hablando de artistas,
organizaciones y colectivos conformados por egresados ipecianos que en su quehacer siguen generando Iazos
-sociales como lo indica la misionalidad de la institucién. :
En el afio 2023, especificamente en el primer semestre del afio, la oficina de egresados sigue apostando por’
acompafar y fortalecer los procesos de esta comunidad, por ende desde el afio 2021 que se decide crear la
|base de datos ‘de la oficina, y siendo este un proceso organico en articulacion con la oficina. de registro:
académico, actualmente se cuenta con 1093 egresados de todas las escuelas y un banco de hojas de vida que
en eI periodo actual contienen ochenta portafohos de egresados actualizados.

. Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacion por cualqumr medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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Escuela N° Egresados % |
Escuela de Artes plasticas 370 33,9
Escuela de Danzas Folcldricas colombianas 277 25,3
Escuela de musicas populares y tradicionaleg 255 23,3
Escuela de Teatro 189 17,3 _ e
indeterminado 2 0,2
Total 1093 100

Dentro de los proyectos que se realizan en el area de articulacion social, actualmente estan vinculados

| ademas eI r‘uerpo docente y administrativo que labora actualmente en la |nst|tu0|on

Nuamero de egresados ipecianos que actualmente laboran en la institucién. Elaboracion propia de la oficina de egresados IPC

Ahora bien, constantemente se realizan estrategias para el fortalecimiento de !as iniciativas de la comunidad de
egresados con la C|rcula(‘|on de los mismos. Este afio seguimos vinculandolos en las estrategias Mercado
Cultural Ipeciano y Enclave Cultural. Para el afio 2023 se tiene la meta de contar con la participacion de 150
personas en la estrategia Mercado Cultural Ipeciano, sin embargo en este primer periodo del 2023 ya se cuenta |
con 45 participantes que estuvieron en la semana del teatro del ipc con los talleres ofrecidos por los artistas
egrecados de la escuela, y un taller de narracion oral que contoé con una parﬂcnpauon masiva de 290 personas.

En- Clave Cultural se sigue posicionando como la estrategia bandera para la formacnon de publicos a través de
diferentes dispositivos. Este afio con la apuesta de llevar el set de grabacion a' territorio se tiene como meta
realizar seis encuentros con egresados, artistas, docentes y/o gestores culturales. que dia & dia se encargan ue
transmitir su quehacer en la comunidad dejando en alto la misionalidad de la mshtucnon

ESTRATEZGIA IPC AL BULFVAR
IPC al.Buievar es una estrétegia de aprop|acron scmbollca dmenada desde la oficina de articulacion social, &l
cual se realiza el Ultimo sabado de cada mes. Este espacio busca la consolidacion del IPC como una marca con |
sello cultural, abanderada en la salvaguarda y proteccion del patrimonio cultural del pais ofreciendo a la

| ciudadania-escenarios de encuentro, intéraccion y aprendizaje que giran en torno & las propuestas, intereses €
mdagamones generadas desde los distintos espacuos de creauon del instituto. ; :

i

A contmuacnon se relacmnan cada una de Ias ‘ediciones del 2023. hasta eI momento

E.,te documento es propiedad de! Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualqmer medio, sin previa

autonzamon del director(a). L P
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Mes . Descripcion
Marzo | Se realiza una activacién cultural del espacio, con las distintas escuelas del ipc, recorrido de
‘ ‘la comparsa por el boulevard del Rio, caballete a la urbe, y cojale el paso al IPC.
Abril En este mes se realizé IPC al Bulevar en conmemoracién del dia de la nifiez, de acuerdo a la

tematica del I Encuentro Mundial de las Culturas Populares, semilleros de danza infantiles de
la EIJAI y grupos invitados.

Para este IPC al Bulevar ya se cont6 con la contratacion de Johnny M. Leyton como productor.
Para esta edicion se realiz6 la dindmica “Céjale El Paso al Bulevar”. Particip6 la agrupacidn
de danza Fundaciéon Mi Tierra Colombiana. También se cont6 con la Escuela de Musica

Mayo Infantil, los artistas integrantes de “Clown Itinerante” y artes plésticas integrantes del
colectivo de Serigrafia.
Junio Este IPC al Bulevar fue realizado en conjunto con la Alianza Francesa para celebrar La Fiesta

de la Musica (Fete de la Musique) donde participaron integrantes de la Comparsa IPC, el
Grupo Chirimia IPC, la Escuela de Musica

Infantil, y los artistas expositores de fotografia migrante parte del programa de extensién. Por
parte de la Alianza Francesa participaron el Colectivo Cali Blues y el artista francocolombiano
de rap ROCCA. También hubo participacion de un colectivo de circo con una intervencion
de batucada, enlace logrado por medio de Ximena Venegas de Vinculos.

INFORME TALLERES DE EXTENSION

Desde el area de Extension, con el interés de acercar a todos los calefios a la educacion y formacion en el
ambito artistico y cultural, se busca alianzas y vinculos que brindaran la posibilidad de vincularse al arte medio
de los diferentes productos que ofrece el Instituto, y que nos permitiera realizar actividades conjuntas
encaminadas al avance de acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficiaran a las partes
de conformidad a los cometidos estatales, de la recreacion, el arte y la cultura.

+ Estexlocumento es propiedad del Instituto Popular-de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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REPORTE DE MATRICULADOS SEMESTRE 2023 CICLO I i
" AT !
ANO TALLER . EIAT.,L%;[ ek
TECNICA VOCAL ! (3 i, i
CURSQS) o
TECNICAVOCAL i n 8
TECLADO ! 9
GwiTARRA i {2 CURSOS) , 17
LENGUAJE MUSICAL 5
2023 CICLOT DANZAS FOLCLORICAS s
ENTRENAMIENTO ACTORAL 7
TECNICAS PICTORICAS 5
DIBUIO DE FORIMAS (2
CURSOS) . 18|
FOTOGRAFIA ARTISTICA 11 -
“TOTAL MATRICULADOS S SRR R =
.1
PROMOCION DEL PORTAFOLIO ART[bTICO Y CULTURAL 1
Segun la lista de los colegios € |.E. interés para el Instituto definida por la Coordinacion del area, se contactaron
veinte instituciones, con el fin de presentar y socializar los productos como diplomados, talleres, brigadas y
‘semilleros del IPC, al igual que la forma de participacion por parte del colegio y los estudiantes.

EJECUCION DE CONTRATOS Y CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS E INSTITUCIONALES l
En cuanto al sector privado se contactaron 2 Centros Comerciales definidos por la Coordinacién del area, ol
centro comercial Unico y el Exito donde se ofertaron los cursos de extension y talleres de vacaciones: creativas, -!
se contactaron también la fundacion Aescena, el colegio las Americas Unldas con Ia finalidad de la consecucion l
de contratos y convenios interadministrativos e Institucionales. - : ',
i
|

GESTION TICs

A -continuacion, se presenta informe de gestion del area de Telemattca de la |nst|tu010n pard- el - perlom i
comprendido entre el 01 de enero de 2023 con corte al 30 de junio de 2023, en el cual se describen los avances |
ejecutados en relacion con el plan de accion. |
I
I
|

Pl AN DE COMPRAS PARA ADQUISICION DE EQUIPOS INSUMOS \ ELE'VIENTOS FECI\OLObICC‘S ;

! Con la part|c1pa0|on del equipo de telematica en el planteamiento de la neceS|dad gestlon y as esona >e logro:

la creamon del plan de compras para adquisicion.de equipos, insumos y elementos tecno.oglcoe
A contmuacron se descnben el proceso adelantado para reaiizar las compras

s Estudlo sobre las necesidades de cada area

1
|
|
i
|

2 Categorlzacmn de elementos sohcuados I

Este.documento es propiedad del.Instituto.Popular de Cultura. Prohibida su. alteraciéon o modificacion por cualquier medio, sin previa . .
atitorizagion del director(a).
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3. Proceso de cotizaciones tanto desde la plataforma de Colombia Compras (Acuerdo marco, grandes
superficies) como de proveedores externos.

4. Proceso de subasta inversa.

RENOVACiON, REPOSICION, ADECUACION, INSTALACION DE EQUIPOS DE COMPUTO EN LAS
DIFERENTES OFICINAS

Con el objetivo de avanzar en la reposicion de equipos de computo en las diferentes areas para garantizar una
herramienta de trabajo agil, cémoda y efectiva, se describe a continuacién las reposiciones y asignaciones
realizadas en este periodo:

Area Equipo | Cant |Nuevo/Usado |Reposicion/ Asignacion
Articulacion : PC 4 Usado Asignacién
Psicologia PC 1 Usado Asignacion
Programa de Teatro PC 1 Usado Reposicion
Programa de Artes Plasticas PC 1 Usado Reposicion

'RENOVACION, REPOSICION,; ADECUACION, INSTALACION DE EQUIPOS DE IMPRESION EN LAS
DIFERENTES OFICINAS

Con la finalidad de que las areas de la institucién tengan acceso a un equipo de impresion, se describe a
continuacion las asignaciones realizadas en este periodo:

Oficina Equipo Cant |Nuevo / Usado Reposicion / Asignacion

Programa de Teatro | Impresora 1 Usada Asignacion

RENOVACION, REPOSICION, ADECUACION, INSTALACION DE CAMARAS DE SEGURIDAD EN LAS
DIFERENTES SEDES

Lon la finalidad de garantizar y custodiar los equipos, elementos tecnoldgicos y bienes de la nstltumon se
describe a continuacion las actividades realizadas:

Sede Equipo Cant Nuevo | Reparacion /Instalacién
_ Usado
1| sede Porvenir Camaras de 1 Nueva Instalaciéon
Seguridad '
Sede San Fernando Camaras de 1 usadas Instalacion:
: Seguridad
Sede Porvenir Cémaras de 6 usadas Reparacién
17" Seguridad ‘
Sed€ San Fernando’ Camaras de 11 | usadas Reparacién
Seguridad

Este documento es propledad del Instituto Popular de Lultura Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin prewa '
uutonzamon del director(a). w0
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INFRAESTRUCTURA DE T1

Con la finalidad de avanzar la mejora continua, satisfaccion de los usuarios y cumplimiento al plan de accion,
a continuacién, se describen algunas actividades realizadas en cuanto a mejoras y soporte a la lnfraestructurd
de Tl en el instituto:

* Se realiza el mantenimiento preventivo a los equipos de codmputo sede Porvenir.

* Se realiza traslado y adecuacién de un equipo de computo de la oficina financiera a la oficina de
articulacion.

* Se realiza traslado y adecuacion de tres equipos de computo y una impresora de la oficina de
contabilidad a la oficina de financiero. .

Entercer piso en la sede porvenir se reallza la instalacion de un access point ubiquiti para generar red
inalambrica.

» En la oficina psicologia se realiza la instalacion de un punto de red de datos.

e En la oficina de articulacion se realiza la instalacion de tres puntos de red de datos y tres puntos
eléctricos.

* Enla oficina de artes plasticas se realiza la instalacion de switch de 16 puertos

» - Enla oficina de.musica se realiza la inslalacion de switch de 8 puertos

e Enla oficina de musica se realiza la instalacion de cuatro puntos de red de datos.

» En la oficina financiero se realiza |a instalacion de dos puntos de red de datos.

« Se gestiona y se ejecuta la solucion de incidentes'y sclicitudes del dia a dia de las diferentes areas de
‘la institucion.

* Serealiza actualizacion y custodra de la copia realizada al servidor de ascii, se almacena el disco para
futuras consultas.

+  Se realiza monitoreo constante a los servidores de la institucion.

/l/ *  Se garantizar la custodia y archivo de los manuales y materiales del hardware y software instalado en

- & la institucion.

« Se gestiona las copias de informacion a los colaboradores de la institucion.

«  Se realiza la actualizacion del primer ciclo del Inventario de equipos de computo y de impresion:

SOPORTE TECNICO

e Se realiza la parametrizacion de la aplicacion de mesa de ayuda para los servicios de soporte TI con |
un avance del 60%.
* Se realiza’el mantenimiento preventivo a los equipos de cc’)mputo sede Porvemr.

+ Se gestiona los incidentes y solicitudes del dia a dia realizadas por Ias diferentes areas de la mstltumon
.y se da solucién con apoyo del personal de soporte técnico del area de Telematlca ‘

TALLERES DE APROPIACION DIGITAL PAR/\ uso. D[— PLATAFORMAS TECNQLOGICAS Y
HERRAMIENTAS VIRTUALES

A continuacién, se nombran las capacitaciones adelantadas en este periodo:

Sistema SIGA (DATASAE):

Este documento es prepiedad del Instituto Popular de Cultura Prohlbroa su alteracién o modificacion por cua.qwer medio, sin prevna

autorizacién del director(a).
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Capacitacion Cant Observacion
Capacitaciones a estudiantes: 3 Grupo1 (artes plasticas y fotografia)

Grupo2 (Teatro y danzas)

Grupo3 (Musica)

Grupo 1 (Docentes antiguos)

Capacnamones a docentes: 2 Grupo 2 (Docentes nuevos)

Capacitaciones a coordinadores y

apoyos: 1 Grupo 1 (Coordinadores y apoyos)

Temas abordados:

1) Ingreso a la plataforma (Estudiantes, Docentes, Administrativo)

2). Actualizacion de datos personales (Estudiantes, Docentes, Administrativo)
3) Modulos de consulta (Estudiantes, Docentes, Administrativo)

4) Generacion de reportes (Administrativo y Docentes)

5) Autoevaluacién (Docentes y Estudiantes)

6) Nuevas funcionalidades del sistema (Coordinadores)

7) manejo de expedientes (Coordinadores)

8) Auto matricula (Estudiantes)

9) Consulta de Notas (Estudiantes)

10) Generar record de Notas (Estudiantes)
11) Calendario académico

12) Adiciones y cancelaciones

13) Manejo del dashboard

PROPUESTA DEL ARTICULO PARA LA PUBLICACION DEL BOLETIN INFORMATIVO:

El area de telematica realizé propuesta para el articulo de la publicacion del Boletin Informativo - Imagenes de
Participacion de Cultura del presente afio.

El articulo realizado contiene los siguientes puntos:
1. Reorganizacién y fortalecimiento estratégico del area de telematica.
2. Creacién de politicas y procedimientos TI.
3. Adquisicion de dotacion de elementos tecnolégicos. g
4. Renovacion, reposicion, adecuacién de equipos de cémputo y de impresion en las diferentes areas.
5. Implementacién de ajustes, actualizaciones y nuevos desarrollos de 'software en los sistemas
informaticos. ' : ' '

CREACION DE PROCEDIMIENTOS

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a).
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Con la finalidad de asegurar una gestion efectiva, eficiente y segura de los recursos tecnologicos, asi como
para garantizar la prestacion de servicios de calidad a los usuarios, a continuacion, se describe los
procedimientos aprobados por el drea de calidad en este periodo:

» Capacitacion en sistemas de informacion y herramientas tecnologicas.
* Mantenimiento correctivo.

*  Mantenimiento preventivo.

*  Soporte técnico.

¢ Seguridad de la informacion.

. Pgb!icacién en pagina web.

MAT RIZ DE RIESGO

Con la finalidad de asegurar la efectividad y la adecuada gestion de los riesgos que pueden afu‘tar la
infraestructura, los sistemas y los datos de una organizacion, se realizo en este periodo el seguirniento a la
matriz de riesgos.

GESTION EN SISTEMAS DE INFORMACION

A continuacion, se nombran las actividades adelantadas en el area de telematica en cuanto a implementaciones |
y actualizaciones en los sistemas de informacion. :
|

Sistema SIGA:

« Se implementé nueva funcionalidad en el SIGA que corresponde a la consulta de expedientes por
estudiante, con la finalidad de conocer si el estudiante cargo en el sistema la documentacion y cuales
documentos hacen falta por cargar.

-+ Se actualizé en el panel la opcién: "Generar matricula financiera" ya que habia quedado pendiente unas

- consultas del mismo, esto hace parte del perfil financiero, para crear obligaciones financieras tanto para
los nuevos y antiguos.

»  Se actualizé en el panel la apcion: "Registro de egresados" para que el proceso enel snstema de’ egreoar
sea mas eficiente.

s Se actualizé en el panel la opcion: "Registro Individual de graduados” ya que se requeria que el proceso
para graduar en el sistema fuera de manera mas eficiente y lograr optimizar tiempo.

« Se implemento6 reporte con el fin de saber el promedio de cada escuela. Este requerimiento fue

" solicitado por Coordinacién Académica. '

«  Se implement6 reporte para hacer auditoria a cada docente con sus respectivas notas. .

GESTION EN‘F’LATAFORMAS TECNOLOGICAS

A contlnuacnon las act|v1dades ejecutadas en este periodo en |a G- Sune de Gooqle

. l:n Suite de Google (Drive), se crean carpetas en eI Drive y se asignan Ioo permlsos correspundlenfos
‘ para nuevos contratistas. :

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Proh|b|da su alteracion o modificacion por cualqwer medio, sin prnwa
autorizacion del dlrector(a) i
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*+ 'En Suite de Google (Gmail), creacién de cuentas de correos electronico para nuevos contratistas.
* En Suite de Google (Gmail), creacién de cuentas de correos electrénico para nuevos estudiantes.

DESARROLLO Y REDISENO DE LA NUEVA PAGINA WEB DE LA INSTITUCION

En este periodo se adelanta la segunda fase del desarrollo y redisefio de la nueva pagina WEB de la institucion.
Se estan realizando ajustes en la interfaz grafica y actualizando la base de datos con documentacion 2023 y

finiquitan_do detalles para la publicacion.

DESARROLLO DE FUNCIONALIDADES PAGINA WEB ACTUAL DE LA INSTITUCION

A continuacién, se nombran las funcionalidades desarrolladas para la Pagina WEB de la institucion:

Mes Desarrollos
Enero Desarrollo de micro sitio de atencién al ciudadano
Enero Actualizacién micro sitio de Admisiones

‘Febrero Desarrollo de micro sitio de atencion al tramites
Febrero Desarrollo de micro sitio de atencion al PAAC
Marzo Desarrollo de micro sitio de rendiciones de cuentas
Marzo Desarrollo de micro sitio de convenios de la UNAC
Marzo Desarrollo de micro sitio de Mujer
Abril Desarrollo de micro sitio de convenios de la UNAC
Mayo Actualizacién micro sitio de derechos pecuniarios
Junio Desarrollo de micro sitio de vacaciones artisticas

- Junio Desarrollo de micro sitio de convenio bellas artes
Junio Actualizacion micro sitio de talleres vacaciones artisticas

PUBLICACION DE DOCUMENTOS EN PAGINA WEB ACTUAL DE LA INSTITUCION

A continuacion, se nombran los tipos de documentos publicados en este periodo en la pagina web:

Mes Cant Documentos
‘|| Enero 5 .| Actas de consejo directivo -

Enero 2 Publicaciones en atencién al ciudadano
{|.Enero 1 Acta de control interno

febrero 1 Acuerdo Académico

febrero 1 Plan anticorrupcion en micrositio de PAAC

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa

- autorizacién del director(a).
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febrero ‘ 2 Estados financieros
febrero 1 Ejecucion presupuestal |
febrero 6 Listados de Admitidos O
febrero 1 Plan de Accion
febrero 1 POAI 2023 :
febrero 1 Plan Anual de adquisiciones 2023
febrero 1 Mapa de riesgos 2023
| febrerc; o 1 Plan de mejoramiento vigencia 2021-2022
febrero. : 1 Informe de gestion 2022
febrero 1 Plan anﬁcorrupcién 2023
!| febrero ‘ _ 1 Plan antlcorrupmon 2022
febrero 1 .Evaluacioén Independiente de| estado de SCI 2022 segunda parte
febrero A 1 Informe de seguimiento PQRS 2022 segundo semestre
Marzo 4 Estados financieros !
Marzo 1 Rendiciones de cuentas _ 1 T
Marzo _ 10 SIA Contraloria (F29B, F28, F25A, F16A, F16, F11A, F7, F6, F1, R
PM)
Marzo 1 Consejo Académico
Marzo 1 Convenio UNAC
Abril 12 Encuentro mundial y paginas de cultura
" Abril 4 Estados financieros '
Mayo | 4 Estados financieros
Mayo 1 Presupuestal g
Mayo 1 Calendario académico '
Mayo 2 Politica y plan estratégico TI - s o . ) |
Mayo 1 Acuerdo derechos pecumarlos ' |
| Junio 4 Estados financiercs '
P\J—urﬁo 2 Consejo directivo _ ]
~.J“unio 1 Informe semestral evolucion del sistema de control interno
] Junio 1 Informe de evaluacion y seguimiento al plan anticorrupcion y
| atencion al ciudadano PAA 2023
i Junio A 1 Convenio bellas artes . - ' _j

Este documento es propiedad de! Instituto Popuilar de Cultura. Prohibida su altefacion o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion dei director{a). ' o . : .
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ACTUALIZACION DE LOS BANNER EN LA PAGINA WEB ACTUAL DE LA INST'TUCI()N:

A co:wtinuaci_c’in, se nombran los tipos de Banner actualizados durante este periodo en la pagina WEB:

Mes Cant Banner

febrero 2 Actualizaciéon de banner de bienvenida

Marzo 2 Actualizacién de banners de rendiciones de cuentas

Marzo 1 video publicado en banner flotante IPC semana de la mujer
Marzo 1 Actualizacion de banner abrimos: convocatoria

Mafzo 1 Actualizaciéon de banner encuentro mundial

Marzo 1 Actualizacién de banner convenio UNAC

Marzo 1 Actualizacion de banner una mujer que se destaca

Abril 1 Actualizacion de banner paginas de cultura

Abril 1 Actualizacion de banner entérate de todo encuentro mundial
Mayo 1 Actualizacion de banner de inscripcion

Junio _ 1 Actualizacién de banner vacaciones artisticas

Junio 1 Convenio bellas artes

PUBLICACION DE INFORMES EN PAGINA DE SIA OBSERVA CONTRALORIA CALI

A continuacion, se nombran los tipos de documentos publicados en este periodo en la pagina SIA
OBSERVA CONTRALORIA CALI:

Mes Cant Documentos

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F29B (Indicadores)

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F28 (Plan de Accidn)

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F25A (estado de tesoreria)

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F16A (Proyectos o actividades que
requieran licencia de concesién y/o permiso ambiental)

Marzo ' N 1 SIA Contraloria Documento F16 (Gestién ambienta presupuestal)

Marzo R I SIA Contraloria Documento F11A (Ejecucién cuentas.por pagar)

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F7 (Ejecucion presupuestal de gastbs) ’

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F6 (Ejecucion presupuestal de
ingresos)

Marzo 1 SIA Contraloria Documento F1 (Catalogo de cuentas)

' Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa
" autorizacién del director(a).
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SIA Contraloria Documento PM (Plan de mejoramiento suscritos y
avances)

—_
|
|

Marzo

UNIVERSITARIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES POPULARES- IPC

El 4rea de telematica participé activamente en el en la primera fase del proceso de creacion de la Institucion
Universitaria de las Culturas y las Artes Populares- IPC.

» Ajustes al documento de Infraestructura fisica y tecnologia. l
* Radicacion de documentacion en la plataforma SACES !
« Creacion del plan estratégico de tecnologias de la informacion (PETI) para la institucion Universitaria. |
»  Creacion de Presentacion del componente de Infraestructura Tecnoldgica. i
“+  Presentacion ante los pares académicos del componente de Infraestructura Tecnoldgica. |
«  Apoyo logistico técnico para la visita de los pares académicos.

ASISTENCIA TECNICA EN REUNIONES Y EVENTOS

A continuacion, se nombran las asistencias tecnlcas llevadas a cabo en este perlodo en reumones y eventos ;
realizados por la institucion. : ‘

e Instalacion de cableado estructurado de red de datos.

* Instalacion de cableado eléctrico.

+ Instalacion y soporte en proyeccién de imagen y video.

e Configuracién de Tablets

« Instalacion de antena y suministro de Internet para streaming.
* Instalacion y soporte de equipos de computo. '

ASISTENCIA Y PARTICIPACION DEL AREA DE TELEMATICA EN COMITES
0 Asistencia y participacion en comité técnicos realizados por la institucion.

| GESTION OFICINA DE COMUNICACIONES IPC

El Instituto Popular de Cuitura IPC tiene como objetivo principal mejorar centinuamente su desemperio
institucional a través de la Linea Estratégica 4 del Plan Estratégico 20202024. Esta linea se enfoca también en
garantizar la difusion efectiva de la informacion institucional, mediante una estrategia de comunicacion clara y

transparente, de esta manera se reconoce la importancia de la comunicacion interna y externa como urn proceso |
| institucional integral que involucra a todos los miembros de la organizacion. El area de Gestion de
| Comunicaciones trabaja. desde hace 2 afios y medio para proyectar el mensaje estratégico de la entidac y
visibilizarla en la region, optimizando los recursos disponibles y generando una gestion de calidad en la L,up

todos se siehtén‘participes, acercandose siempre al caracter artistico y popular de la institucion. -

.Eate documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su. alterdmon o modificacion por cualquier medio, sin previa_
au on7acno'1 del director(a).
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Al tener.en cuenta este objetivo la Oficina de Comunicaciones plantea dentro de sus actividades “Desarrollar
el Plan de Comunicacién Organizacional e Informativo del IPC”, en el cual su actividad inicial es “Establecer
al brief-de Comunicaciones como proceso que busca mejorar la transmisién de informacion entre los
procesos'y el drea” ya que el Brief de Comunicaciones ha sido herramienta esencial para mejorar la transmision
de informacién entre los procesos y la oficina, recogiendo informacién basica necesaria para llevar adelante un
producto comunicacional dentro del IPC; estos han sido diligenciados exitosamente por cada proceso, por lo
tanto a la fecha se cumple con el indicador Brief de Comunicaciones del IPC atendidos / Brief diligenciados
| por los responsables de los procesos, gracias a que cada uno de las areas del IPC ha cumplido este

requerimiento para apoyar sus procesos.

Dentro de sus siguientes achwdades la Oficina de Comunicaciones del IPC se encarga de desarrollar y
eiecutar el Plan de Comunicacién Externa e Interna, con lo busca fortalecer la difusion de los procesos que
lleva a cabo la entidad para la produccién, investigacion y conservacion de las expresiones artisticas,
culturales,’ populares y tradicionales de Colombia, por lo tanto ha fortalecido su impacto en los medios de la
ciudad asi como en sus redes sociales, reestructurando su imagen y mejorando la calidad de su contenido, lo
que se refleja en el aumento de segwdores y en la creacion de cuentas en TikTok y Threads.

Cifras de tareas ejecutadas a Julio 2023 de la Oficina de Comunicaciones

11.938 1.454 82 64

o

19.869 = B8.510 1605 565 245 = 765

Aumento de seguidores a Julio 2023

' Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteraciéon o modificacion por cualquier medio, sin previa
autorizacion del director(a). . ) .
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1| Otra de las actividades es “Divule la Gestién Institucional” |a cual da cuenta de la gestién institucional y sus
resultados, de manera que sea visibie el compromiso social, artistico y educativo del IPC con la cnudad en esta
se llevan a cabo acciones que den a conocer los procesos que adelantamos.

Para esto se van a Desarrollar piezas audiovisuales que buscan informar a la ciudadania de la gestion
institucional que se lleva a cabo, por tal motivo se continta realizando IPC TE LO CUENTA, ‘magazine que
informa a la comunidad Ipeciana de los procesos artisticos y pedagégicos de la entidad, en este afio se mcluye
en la presentacion a estudiantes y colaboradores de la institucion.

Ademas, ya éé realizo la Rendicion de cuentas 2022 la cual se transmitié a través de Facebook Live el 30 de|.
marzo de 2023-cumpliendo la actividad Apoyar la Rendicién de Cuentas del IPC de la vigencia 2022.

También se avanza en la actividad Realizar publicacién de boletin que recopile eventos y actividades
realizadas durante el afio por el Instituto Popular de Cultura al enviar la guia editorial a los encargados de
realizar los articulos de la publicacion y apoyar a la Oficina Editorial de la Institucion.

Para la actividad que busca Apoyar el desarrollo de los procesos académico administrativos de! IPC, la
cual se refiere en primer lugar a Asesorar en los recursos comunicacionales pertinentes para la realizacion
de eventos como "XX Festival IPC Danza con Colombia" y "Encuentro IPC y las Culturas Populares”,
Cumpleafos IPC e IPC Al Bulevar, a este mes se ha apoyado en la divulgacion de IPC al Bulevar y se ha
desarrollado la imagen del "XXI Festival IPC Danza con Colombia", del "Encuentro IPC y les Culturas’
Populares" y de la Bienal “Semilla, Herencia y Color”.

En la segunda actividad se encuentra Desarrollar productos comunicacionales con el fin de v:s:btl:zar las
obras del Edificio Coltabaco y la sede El Lido para esto se han realizado boletines informativos, piezas
audiovisuales y cubrimiento fotografico para la estrategia de Arte en Construcmon la cual nos da cuenta de‘
Ios avances y beneficios de las obras a la ciudad.

Con el fln de Apoyar en el desarrollo de estrategms comumcacmnales para v:slblllzar el avance de la
creacion de la Institucion Universitaria de las Culturas y las Artes Populares se crea la estrategia “Vamos
pa’ la U” donde se ha informado de qué trata el proyecto con capsulas informativas con egresados de la entidad, ;
como notasg informativas de cémo avanza ante el Ministerio de Educacion Nacnonal ademas, se hizo transmmon
en vivo de jornada informativa a través de Facebook Live.

De |gual manera, se realizaron todas las d|aposmvas y videos presentados a pares academlcos del ME.N ‘ 'i

Para Realizar productos comun:cac:onales que den cuenta de la. Reestructurac:on Academma /
Administrativa del IPC, se hace acompafiamiento a a actividades corno la Tarima Pedagogica, con plegw
graficas y cubrimiento fotografico. - ; . : v : |
Por otro lado, para -Apoyar el desenvolvimiento de los recursos comunlraclonales durante el desarro.‘!o,
| de los semilleros de Investigacién de! IPC se toman fotografias de las actividades y procesos investigatives |

que avanzan en cada uno de los grupos. Fig. 10 l-otograﬂa ensayo de Semillero de Danzas :

notograflas y asesorias con el fin que el area de Telematlca avance en su-desarrollo.

i
Buscando Apoyar en el desarrollo de la Pagmu Web Institucional se realizan pleza° graflcas V|d90o ]
|
|
]
N
ol

Este documento es propiedad del Inst|tuto Populal de Cultura. Prohibida su alteracmn o modificacion por cuanUIer met. 10. sin previa

autorizacion del dlrector(a) .- e
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GESTION'AREA FINANCIERA

E! Concejo de Cali el 29 de marzo de 2011 aprobo y expidio el Acuerdo 0313 de 2011 “Por medio del cual se
crea el establecimiento publico del orden municipal denominado Instituto Popular de Cultura”, cuyo objeto es la
prestacion del servicio de Educacioén para el Trabajo y el Desarrollo Humano en las areas de las culturas y las
artes populares ciudadanas, la promocién, divulgacién y el agenciamiento de estas”.

[zl Acuerdo en mencién, en su articulo 6° establece las fuentes de financiacién del establecimiento plblico
Instituto Popular de cultura, asi:

"ARTICULO 6°: INGRESOS: Son fuentes de financiacion del establecimiento publico Instituto Popular de Cultura
- IPC:

1. El valor de las matriculas, inscripciones, derechos, contratos y demas valores percibidos en desarrollo
de su objeto.

El 34% del 3% del Sistema General de Participaciones, propdsito general asignado al sector cultural.
El 7% del 60%, de la estampilla Pro - cultura.

Las Transferencias, y aportes que reciba de la Nacion, Departamento y del Distrito de Santiago de Cali,
para proyectos de inversidn social y desarrollo Institucional.

Los recursos provenientes de cooperacion internacional.

Los rendimientos financieros por la inversion de sus recursos.

Los recursos provenientes de arrendamientos.

Los ingresos por concepto de asesorias, consultorias, contratos, convenios u otro tipo de servicios
técnicos, profesionales y/o especializados.

9. Todo ingreso con destinacion a la financiacion de programas de educacion artistica y cultural.

= 00 B

& Nroy ;n

Teniendo en cuenta los numerales 2 'y 3; del articulo 6,° del Acuerdo 0313 de 2011 y los lineamientos impartidos
del Departamento Administrativo de Hacienda Distrital, en la vigencia 2022 se aprobd por el Concejo Distrital el
presupuesto inicial del Instituto popular de Cultura, emitiendo el correspondiente acto administrativo, asi:

Acto  Administrativo Detall Presupuesto inicial
Distrital SR IPC

“POR EL CUAL SE EXPIDE EL PRESUPUESTO
GENERAL DE RENTAS, RECURSOS DE CAPITAL Y
Acuerdo 0545 de 12 de | APROPIACIONES PARA GASTOS DEL DISTRITO 5.404.501.229
diciembre de 2022 DE SANTIAGO DE CALI, PARA LA VIGENCIA

| FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 1 DE ENERO Y

EL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2023"

El presupuesto Inicial del Instituto Popular de Cultura IPC en el Acuerdo Distrital 0545 de 2022 se detalla, asi:::

INGRESQOS (Articulo01, paragrafo 07, Acuerdo 0545)

c R Proi Recursos Distrito | Presupuesto 2023
pncepto : ecursos Propios Especial
INGRESOS 2.028.398.126 3.376.103.103 5.404.501.229

. Este dotumento-es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o mocificacion por cualquier mecio, sin previa
_Aautorizacion del director(a). .
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¥

Ingresos Corrientes 2.025.319.952

3.376.103.103

5.401.423.055

Recursos de Capital 3.078.174 - 3.078.174
GASTOS (Articulo 2, pardgrafo 8, Acuerdo 0545) .
c i R it Recursos  Distrito | Presupuesto 2023 -
oncepto ecursos Propios Especial o
GASTOS 2.028.398.126 3.376.103.103 5.404.501.229

Funcionamiento 528.398.126

528.398.126

Inversién 1.500.000.000

3.376.103.103

4.876.103.103

En enero de 2023 y fundamentados en las fuentes de financiacion del 0313, la direccion del Instituto gestiond
ante la.Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali recursos ad|C|onaIes para Funcicnamiento e

Inversion, los cuales fueron aprobados por el COMFIS, asi:

RFCURSOS ADICIONALES GESTIONADOS POR LA DIRECCION

Acto Admlmstrat!vo Distrital

Valor Adicion

Detalle

Decreto N°4112.010.20.0129 de marzo
23 de 2023

1.800.000.000

Gastos para Desarrollo
(Funcionamiento)

Institucional

Decreto N°4112.010.20.0382 de junio 13

Adicion Inversion ficha Semllleros (BP-

il

de 2023 GE-0:000" 26002772) B

Decreto N°4112.010.20.0441 de junio 27| Adicién Inversion ficha ClrcuIaC|on (BP—

de 2023 26:490.00¢ 26002822)

Decreto N°4112.010.20.0435 de junio 27 Gastos para' Desarrollo  institucional
565.732.350

de 2023

(Funcionamiento)

Decreto N°4112.010.20.0449 de junio 28
de 2023

1.563.000.000

Adicion Inversion ficha Formacion (BP

26002821) -

TOTAL

4.053.482.350

N/A

= lLosRecursos del Ba|ance del Instituto se adicionaron a través de Ia Resoluclon IPC N°700.52.06.23.01

de 25 de enero de 2023, por valor de $1.290.322.999.

LI l.Ou Recurso del Balance del Distrito segun el acuerdo 0313 d e2011 se adlClonafon ala ncha rul
formacion BP-26002821, a través del Decreto N°4112.010. 20 0263 de mayo 12 de 2023 por valor de 1

- $302. 483.050.

Teniendo en cuenta lo anterior las mod|f|caC|ones presupuestales a junio de 2023 del Instituto Popular de Cultu. a

se detallan asi:

Acto Administrativo

Pptal.

Modificacion

Valor

Detalle

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prehibida su zlteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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e Gastos para Desarrollo
Decret‘;_BN d“;é;’ 10.20.0129 de| A yicign 1.800.000.000 Institucional
marzq _ ..e_ (Funcionamiento)
Inversion ficha
Decreto N°4112.010.20.0382 de Adicion 68.750.000 Semilleros (BP-
e Inversion ficha
' o Gastos para Desarrollo
_Degreztg d'\:a ;2)12:23'010'20'0435 da Adicion 565.732.350 Institucional
Junio (Funcionamiento)
5 K 5805 19 4 Inversion ficha
-LBGreln NARTABI0.A00443 da . o inn 1.563.000.000 Formacion (BP-
junio 28 de 2023 26002821)
11.Resolucion IPC Recursos del Balance del
N°700.52.06.23.01 de 25 de| Adicion 1.290.322.999 Instituto  Popular  de
enero de 2023 Cultura IPC
Decreto N°4112.010.20.0263 de " Recursos del Balance del
mayo 12 de 2023 Hdigiorn QZARISR Distrito — Acuerdo 0313
TOTAL 5.646.288.399 N/A

para el segundo semestre del 2023.
EJECUCION DE INGRESOS A JUNIO DE 2023

Teniendo en cuenta el Presupuesto Inicial y sus modificaciones, el Presupuesto Definitivo a junio 30 de 2023 se
encuentra por valor de $11.050.789.628, cabe resaltar que gran parte de los Actos Administrativos que aprueban
las adiciones presupuestales se emitieron finalizando el mes de junio de 2023, por tal motivo, su ejecucion sera

= Aprobado Aprobado Recaudos en| %
FElentd Desofipaion Inicial Definitivo Efectivo Recaudo |
1 INGRESOS 5.404.501.229| 11.050.789.628 | 4.222.839.995| 38,21%
1 Ingresos 5.404.501.229| 11.050.789.628| 4.222.839.995| 38,21% |
1.1 | Ingresos Corrientes 5.393.921.669| 9.749.887.069 | 2.930.720.581 30,06%
1.1.02 Ingresos no tributarios | 5.393.921.669| 9.749.887.069 2.930.720.581| 30,06%
1.1.02.05 Venta de bienes y| 2.017.818.566|2.017.818.566 |289.707.133 14,36%
servicios
1.1.02.05.001.09.01 | Servicios educativos 367.818.566 367.818.566 289.707.133 78,76%
1.1.02.05.001.09.02 | Otros servicios 1.650.000.000| 1.650.000.000 |- 0,00%

_Esle docuimento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquier medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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I ; . - 1
1.1.02.05.001.09.02.0
1 4 Administracion de| 4 554 000,000 1.650.000.000 | - 0,00%
proyectos
1.1.02.06 Transferencias 3.376.103.103| 7.732.068.503 2.641.013.448| 34,16%
corrientes
Transferencias de N
1.1.02.06.006 otras entidades del| 5 376 103 103|7.732.068.503 | 2.641.013.448 " 34,16%
gobierno
general
1.1.02.06.006:06 Otras unidades de| 3.376.103.103| 7.732.068.503 2.641.013.448} 34,16% ||
o, " gobierno | .
1.1.02.06.006.06.01 | Del nivel nacional 1.850.445.587| 2.052.449.187 | 447.381.222 21,80% : ]
1.1.02.06.006.06.01.0| SGP - participacion : [
1 para proposito general| 1.850.445.587|2.052.449.187 | 447.381.222 21,80%
cultura
: : Del nivel central . ey e !
v 1.1.02.06.006.06.02 municipal y/o distrital 1.525.657.516| 5.679.619.316 2.193.632.226| 38,62% i
1.1.02.06.006.06.02.0 ) 1
1 Estampilla procultura 1.391.157.516 1.491.636.966 375.232.226 _ 25,16%
1.1.02.06.006.06.02.0 | Estampilla  procultura ' ‘
) JE | (Semilleros) 62.500.000 62.500.000 16.800.000 26,88%
1.1.02.06.006.06.02.0 Es‘tampilla procultura , .
\;xm/ 3 (Circulacion) 72.000.000 72.000.000 1.600.000 2,22%

' 1.02.06.006.06.02. ! - . . '
1:1.0200.906.00,02.0) Otras - Transterencies:| 4.053.482.350 | 1.800.000.000| 44,41%
4 al IPC - ,

|‘1.2 | Recursos de capital 10.579.560 |1.300.902.559 | 1.292.119.414| 99.32% !
1.2.05 Rendimientos 3.078.174 3.078.174 | 1.738.588 56,48% |i

' financieros ‘ | _,,__,.,_‘
1.2.10 Recursos del balance | - 1.290.322.999 1.290.322.999! 100,00% |

' Reintegros =y otros| - ' i i

1.213 recursos no apropiados 7.501.386 . 7.501.386 1 5_7.827 (),7/:"{0 Jl

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sﬁq_p'reviia

autorizacion del director(a).
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A junio del 2023 se cuenta con un porcentaje de recaudo de 38.21%, detallado asi:

EJECUCION DE GASTOS A JUNIO DE 2023

Ejecucion del Ingreso a de junio del 2023

%.000.000.000
6.000.000.000

4.000.000.000

2.000.000.000

2 Bekdiaini I

Venta de bienesy Transferencias Recursos de
servicios corrientes capital
¥ ppto. Definitive Ppto. Recaudado

Los Servicios Educativos que corresponden a las matriculas y demas derechos pecuniarios cuentan
con un porcentaje del 78.76%, esto nos indica que posiblemente se va a recaudar en matriculas mas
de lo proyectado, teniendo que durante los meses de julio y agosto se recaudan los recursos del
semestre 2023B.

La Direccion ha gestionado proyectos con Secretaria de Cultura y Control interno, se espera que
posterior a la ley de garantias se gestionen mas proyectos o se proceda con una reduccidn
presupuestal.

Las transferencias son el rubro mas significativo del presupuesto, las cuales de manera mensual se van
entregando informes técnicos y financieros para el desembolso del recurso, en lo concerniente a las
adiciones para desarrollo institucional se tramita a través de la administracion la expedicidon del Acto
Administrativo para que Tesoreria haga la respectiva transferencia.

Los Recursos de Capital lo componen los Recurso del Balance y los Rendimiento Financieros de las
cuentas de ahorro de la entidad, alcanzando un 99.32%.

Los recursos adicionales se autorizaron e incorporaron al presupuesto finalizando junio, esto
nos lleva a gestionar el recaudo durante el segundo semestre del 2023.

| euenta Desqripcién ﬁ‘?;;::ado 32;::1?33: Ejecutado Z}ecucién
2 GASTOS 5.404.501.229 [11.050.789.628 5.234.287.256 47,37%
2 Gastos 5.404.501.229 |11.050.789.628 5.234.287.256 -~ 47,37%
2.1 Funcionamiento 528.398.126 2.936.517.624 1.600.581.116 54,51%
217 Gastos de personal 380.907.929 420.907.929 142.529.116 33,86%

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa
"~ auiorizacidon del director(a).
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212 Adquisicién de bienes y o0 !
A. Sericios 136.067.446 2.461.799.796 1.443.155.219 58,62%
21.3 Transferencias 5.000.000 47.387.148 8.669.030 18,29%
corrientes :
Gastos por tributos,
2.1.8 tasas, contribuciones, | 6.422.751 6.422.751 6.227.751 96,96%
multas, sancione '
2.3 Inversion 4.876.103.103 |8.114.272.004 3.633.706.140 - 44,78%
2.3.2.01.01| Activos fijos 138.845.203 508.845.203 32.458.660 6,38%
2.3.2.02..Q2| . Adquisicion de servicios| 4.737.257.900 |7.605.426.801 3.601.247.480 ! 47,35%.

Ejecucion

A juhio del 2023 se cuenta con un porcentaje de éjecucién de 47.37%, detallado asi:

de! gasto a junio del 2023

10.000.000.000
8.000.000.000
6.000.000.000
4.000.000.000
2.000.000.000

Funcionamiento

Inversion

¥ Aprobado Definitivo Ejecutado

Los Gastos de Funcionamiento se encuentran con una ejecucion del 54.51% y corresponde a salarios
y obligaciones derivadas de la némina de la directora y asesor de control interno, tambien se ejecutan
los gastos adicionales para el fortalecimiento del desarrollo institucional, servicios publicos, personsl
administrativo, servicios y adquisiciones correspondiente al funcionamiento de la Institucién. |

Los Gastos de Inversion alcanzan una ejecucion del 44.78%, en los cuales encontramos *odo ic
relacionado con lo misional del Instituto popular de Cultura; tales.como, las Dotaciones de las Escuelas
de Formacion, Mantenimiento de-instrumentos y/o material educativo, Promocion y Divulgacion de ia'
Institucion, Plataformas Educativas, Actividades de Bienestar Institucional, Personal Docente, Person? |
de Apoyo a la Gestion, Talleristas, Eventos Artisticos, entre otros.

El personal de apoyo a la gestlon en gran parte se contrato hasta el mes de octubre de la prmow*p
vnqenma . .

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cu'tura. Prohibida su alteracion o rnodificacién per cualquier medio, sin previa

aulorizacion del director(a).

- Pagina 53 de Gd.




VERSION 02

ACTA DE REUNION FECHA DE
INSTITUTO ENTRADA EN 03/mar/2022
POPULAR DE CULTURA VIGENCIA

- Se espera para el segundo semestre del 2023 dar ejecucién al recurso adicional incorporado
.- finalizando el mes de junio de 2023, el cual esta proyectado para fortalecer el desarrollo institucional
y la-inversion.
GESTION OFICINA JURIDICA

L.a Oficina Juridica tiene como misién direccionar los procedimientos legales de la entidad. Desde las diferentes
necesidades que se presenten; en materia contractual, administrativo y en defensa judicial.

Materia Contractual

Durante el primer semestre del afio 2023, cumpliendo a cabalidad con las solicitudes de bienes y servicios de
las diferentes areas, se han adelantado 248 procesos contractuales. Entre los cuales se han llevado a cabo
modalidades de contratacién directa con persona natural y persona juridica, seleccion abreviada de menor
cuantia, Subasta inversa, minima cuantia, convenios y Acuerdos Marco de Precios. De la siguiente manera:

Contratacién directa con persona juridica: 1 contratos $140.000.000
Contratacién de persona natural: 231 Contratos prestacion de servicio $
2.670.328.547

Proceso ce Subasta Inversa: 1 $ 169.575.000

Proceso de Minima Cuantia: 10 $ 97.224.735

Declaratoria Desierta: 3 (Catering, Papeleria y Aseo, Tornes)

Acuerdo Marco de Precios: 1 $188.280.667

Convenios: 1 $ 35.000.000 -

2 en calidad en calidad de proveedores (Control Interno y Secretaria del Distrito. Bellas Artes, convenio
de Cooperacion.)

Contratos laborales: 99

VYVYVYY VYV

Y

Defensa Judicial

La Oficina Juridica dentro de sus funciones, se encuentra la de salvaguardar los intereses legales y econémicos
de la entidad. Por tanto en procura de ejercer una efectiva defensa judicial dentro de los procesos legales que
se adelantan en contra del IPC, contrato un abogado externo que tiene dedicacion exclusiva a la defensa judicial.
En la Actualidad los procesos encuentran de |a siguiente manera:

ESTADO DE LOS PROCESOS JUDICIALES QUE SE ENCUENTRAN EN TRAMITE:

Radicacion y Demandan | Despacho Cuantia | Ultima Actuacion
Medio de fte o Judicial (contingencia actuacion | pendiente
Control / Accionante | Actual ) procesal

Accidn
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EDNA JUZGADO 17 | $10.000.000 Auto que | Admision
760013333017 RUTH ADTVO CALI concede del
20140035800 MONTEAL apelacion recurso
E interpuesta de
Nulidad y GRE por la parte apelacién en:
Restablecimie DEVIA demandante el Tribunal
n to del contra la Administrativ
Derecho Sentencia de o del Valle
12 instancia del Cauca.
que niega
pretensiones
de la
" demanda.
760013333011 LUz JUZGADO 11 | $10.000.000 Sentencia: Tramite del
20170022301 AMPARO ADTVO CALI - de recurso de
RAMIREZ | TRIBUNAL 12 | apelacion
| Nulidad ~y ADTVO instancia, | presentaco |
Restablecimie VALLE accede a las | contra ia |
n to del (M.P. Patricia pretensiones de | Sentencia de
Derecho Feuillet la demanda. 1% instancia.
: Palomares). : |
760012333007 ANA TRIBUNAL $90.000.000 , | Pendiente
20160135900 PATRICIA | ADTVO VALLE Alegatos de | Fallo 1a -
' ' |LOPEZ (M.P. Eduardo conclusién instancia
Nulidad y CHAVEZ Antonio Lubo presentados (A
Restablecimie Barros) el 23 de Despacho
n to del noviembre de para
Derecho 2021. Fallo
25/nov/2021).
AURA JUZGADO 1 N/A Auto del 16 de | Pendients
760013333001 HERMINIA | ADTVO CALI - | mayo de. auto de,
20190009701 LOPEZ TRIBUNAL fallo 2023, por el cual | aprobacion
SALAZAR | ADTVO favorable el de -~
Nulidad vy VALLE para la Juzgado Primero | liquidacicit
Restablecimie (MP Ana | entidad Administrativo de | de
n to del Margoth - Cali,.  ordena - costa.
Derecho Chamorro obedecer y dar | s procesaies,
Benavides). cumplimiento a la &
- resuelto- por el { favor del
Tribunal Instituto
Administrativo del | Popular de
Valle a través de | Cultura.”
sentencia N.”> 118
del 24 de agosto
de 2022, que
i REVOCO la
! sentencia de 12
| instancia. 1
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760013333009 LILIANA JUZGADO 9 N/A Admisién Pendiente
20170001700 HOYOS ADTVO CALI - Recurso | Fallo de
: MOLINA TRIBUNAL proceso sin de .2
Nulidad Simple ADMINISTRAT | cuantia Apelaci Instancia
| 6n presentado por
VO DEL por el parte del
VALLE (M.P. IPC frente a | Tribunal
Ana Sentencia  1a | Administrativ
Margoth Instancia o del Valle
Chamorro 19/mar/2021 del Cauca.
Benavides). (desfavorable
para la
entidad) del
12/0CT/2022
760013333005 IPC JUZGADO 5 N/A Se presentd Pendiente
20200022300 CONTRAIT | ADTVO CALI escrito de traslado
GOP SAS Proceso Reforma de la de
Contractual promovido Demanda por excepciones
por el parte del IPC presentadas
Instituto en agosto de por IT GOP
2022. SAS y
Contestacion . . po.s,t
erior fijacion
reforma a
- de
darmands por fecha y hora
parte del | Par@
demanda | @udiencia
do inicial.
25/0CT/2022
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760013105012 JESUS JUZGADO N/A Audiencia de | Perdiente |
20210053300 MEDARDO | 12 Tramite, Admisién '
ARIAS LABORAL Proceso en | Alegaciones  y| por
Ordinario SATIZABA | DEL contra de Fallo parte. - del
Laboral L CIRCUITO Colpensione 24/AG0/2022. Tribunal
DE s, en el cual Superior de
CALI - | fue En la sentencia se | Cali - Sala
TRIBUNAL vinculado el declar6 probada | Laboral. de
SUPERIOR IPC, pero sin la excepcion | recurso de
DE CALI—Sala que haya de apelacion
Laboral — M.P. pretensiones inexistencia de la | presentado
Monica Teresa | . oooioas obligacién a favor | por H
Hidalgo en su contra del IPC, y se | Colpensiones i
Qviedo. accedid contra el fallo |1
parcialmente a las | de 1@
pretensiones i instancia, .
en contra |-
- de
Colpensiones.
SENTENCIAS PENDIENTES DE PAGO
FAYSURY JUZGADO | Saldo de | Sentencia de 2° Sentencia
| 760013333011 JARAMILL | 11 ADTVO | aportes instancia -pendiente
20150025901 o] CALI - pensionales desfavorable para de
; VARGAS TRIBUNAL | pendiente la entidad, cumplimiento
ADTVO de notificada el |.por parte del
VALLE liquidacion 12/AGO/2 | IPC .
(M.P. : 021. © Auto’ que respe
"Patricia corrige 'y niega cto de-
Feuillet aclaracion de | aport
Palomares sentencia €es
) Notif pensionales.
i 04/0CT/2021. -Esperando
s e g .. informacién .
Auto de del area
Obedézcase vy financiera para
Cumplase del 22 de | solicitar
noviembre de 2021. . a .
| Colpensiones
| liquidacion
actualizada da
aportes - ’ !
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2 | SANDRA JUZGADO | Sentencia El Tribunal Sentencia
760013333014 MARIA 14 ADTVO | pendiente Administrativo del pendiente
20130042701 ERAZO CALI - de Valle del . de
o MANUNGA | TRIBUNAL | liquidacié Cauca cumplimiento,
Nulidad y ADTVO n area resolvié la en el
Restablecimie VALLE financiera correccion de area
n to del (M.P. la financiera de
Derecho Guillermo sentencia de la entidad
Poveda 2% instancia | pendiente .
Perdomo) N.° 219 del 15 de de
diciembre de liquidacion.
2021. Ejecutoria
13/ABRIL/2023

En el marco de la Ley 2220 de 2022, Comité de Conciliacion se reunido desde la entrada en vigencia de la
norma 11 veces, donde se orientan pautas de defensa para los intereses de la entidad, se estudia y-evallian los
proceso que cursan en contra de la entidad lo que nos lleva a determinar la posibles causas que generaron el
conflicto, los tipos de dafios, la deficiencias en las actuaciones administrativas, se evallan las razones de las
que llevaron a las sentencias en contra en los procesos judiciales , se ha determinado la procedencia e
improcedencia de iniciar accion de llamamientos en garantias.

Peticiones

La oficina Juridica dentro de sus competencias, lleva a cabo el trdmite de contestacién de diecisiete (17)
Derechos de Peticién que sean de su competencia o de la Direccién todos y cada uno dentro de los términos
otorgados en la ley 1755 DE 2015 “Por medio de la cual se regula el Derecho Fundamental de Peticién y
se sustituye un titulo del Coédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo”.
Sin Embargo realiza acompafamiento permanente a las diferentes areas de la entidad.

La oficina juridica a través del profesional contratado para el ejercicio de defensa judicial, realiza efectivo
seguimiento a todos los procesos que se adelantan en contra de la entidad.

Capacitacion

-a Oficina Juridica, con el fin de socializar conceptos en material legal y fortalecer los procesos de seguimiento
a los procesos contractuales, ha adelantado capacitacion al personal administrativo y docente que lideran las
areas y escuelas de formacién de la entidad. IPC. Por tal razén, durante el pasado semestre se realizaron las
| siguientes capacitaciones:

1. :. Résponsabilidades de la Supervisidn en el seguimiento a la ejecucion del contrato-.
-+ 2.~ Conceptos generales de la contratacion publica.

3. Presentacion de Estados Financieros.

-La directora Carolina Romero presenta los Estados Financieros de diciembre del 2021 al 2022. Para ello
previamente se envian las notas a los Estados Financieros, los cuales se certlﬂcan mediante el siguiente oficio
y comparativos del estado de la situacién financiera:

Este documento es-propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su aiteracién o modificacion por cualquier medio, sii previa
autorizaci¢n del director(a).
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INSTTUTO
POPLLAR [E CULTURA

CERTIFICACION
» ESTADOS FINANCIEROS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

Las suscritas Carolina Romero Jaramillo, Directora del Instituto Popular de Cultura y Ana
Dency Cano Hernandez, en calidad de Contadora Contratista, con funciones de contadora .
del Instituto Popular de Cultura, en ejercicio de las facultades legales. Certificamos que los -
saldos de los estados financieros; revelan los hachos, transacciones y operaciones
realizadas por el Instituto Popular de Cultura, con corte al 31 de diciembre de 2022; fucren
tomados de los libros de contabilidad generados por el sistema denominade ASCIl y estos
se elaboran conforme a lo seflalado en el marco para entidades de gopiernc adoplado
mediante Resolucion 533 de 2015 y sus medificacionss de la Contaduria General de ia
Nacidn.

Que los estados contables basicos del Instituto Popular de Culiura cen corte a diciembre

© 31 de 2022, revelan el valor total de: Activos, Pasivos. Patrimonio, Ingresos, Gastos y
Cuentas de orden, reportadas en el libro mayor emitido por sistema contable ASCIl a
diciembre 31 de 2022,

Que los Activos representan los recursos controlados por la Institucion de los cuaies se
espera obtener un servicio futuro y los pasivos representan el resultado de hechos pasados
que implican salida de recurscs en el normai desarrollo del objeto misional del eréhtkﬂo
Popular de Cuitura, =

Santiago de Cali, quince {15) de febrero de 2023

INA ROMERO JARAMILLO ©  ANA mz;s:év /C(ANO HERMANDEZ
DIRECTORA L CONJADGRA PUBLICA
A T.P.52.462T
s g

ingpo ¢l Calt

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracnon 0'mod. f|ca010n por cualquier rned 0, sin ple\ua
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INSTITUTO POPULAR DE CULTURA
W ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPRATIVO
w“w i PERIODO CONTABLE TERMINADO EN
S : 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2021
{Valores exprosados on psses Colomblanos)
ACTIVOS - Notas 2022 2021 VARIACION
ACTIVO CORRIENTE .
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO N0 $ 1.763.327.799 $1.401.836.779 $361.491.020
N7 SBBOT5565 $ 897.852.271 -§ 830.875.706
TOTAL ACTIVD CORRIE $ 1.830.304.364 $ 2.299.689.050 -5 489.384.686
ACTIVO NO CORRIENTE
Propiedades, planta y equipos No.1d
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO $6,581.168.265 $10.127.827.653 -§3.546.659.368
DEPRECIACION ACUMULALA (CR) ~§1.221.455.317 -§ 755.555.601 -5 465,800,716
GETERIORD AGUMULADD DE PROFMEDADES (GR) -3 85.436.532 ~$67.975.284 -§ 17.461.248
Total Propiadad, Planta y Equipo $ 5.274.276.436 $9.304.296,768 ~$ 4,030.020.332
Otros Activos
ACTIVOS INTANGIRLES No.14 $ 116.288.736 $94.865.396 $20.423.340
AMORTIZACION ACTIVOS INTANGIBLES (CR) -$ 86.335.6884 -$47.780472 -5 88,585,212
Total Qtros Activos $ 28.953.052 $47.084.924 ~$18.131.872
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE $ 5.303.229.488 $ 0.351.381.682 -$ 4.048.152.204
,IQTAL A $7.133.533.852 $ 11.651.070.742 -$ 4.517.536.890
PASIVOS
PASIVO CORRIENTE
LS POR PAGAR No.21 $ 300.157.052 $ 432.275.196 -$ 132.118.144
05 DE NOMINA 80 $14.778.500 -$ 14,778,500
RETENCIDN EN LA FUENTE POR PAGAR  32.781.161 $ 68.945191 -$ 36.164.030
MOUESTOS, LONTRIBUCIONES ¥ TASAS $103.871.489 $ 150.314,333 -5 46.442.844
CREDITOS JULICIALES $26.749.935 50 3 26.749.935
CTRAS CUESTAS FOR PAGAR $ 415,932 $3.507.701 -$ 3.091.769
BENEFICIOS A EMPLEADOS A CORTO FLAZO No.72 $ 89.516.616 $ 84,492,343 $ 5,024,273
TOTAL PASIVO CORRIENTE $ 563.482.185 $ 754,313.264 -$ 200.821.079
PASIVO NO CORRIENTE
FROVISION LITIGIOS ¥ DEMANDAS No25 $ 126.000.000 30 $ 126.000.000
“TOTAL PASIVO NO CORRIENTE $ 126.000.000 §0 § 126,000,000
FOTAL PABIVOS N §870.492.185 §764.313.584 74839679
PATRIMONIO No.?
CAPITAL FISAL $ 3.325.5659.255 $ 3.325.559,265 50
RESULTAGO DEL EJERCICIO $279.896.171 $986.472.8631 -$ 1.265.368.002
RESULTAROS EJEREICIOS ANTERIORES $3.408.378.583 $ 6.585.725.392 -$ 3,177.346.809
TOTAL PATRIMONIO $6.454.041.667 $ 10.896;757."4'(8 -$_ 4.4‘42.7_15.81 1
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO §7.935853867 $ 11.651.070.742 $4.517.536.800
Cuentas de Orden Deudoras e
ACTHOS GONTINGENTES No.26 $ 18.775.577 A 1;8.7751577 $0
~~Gyentas de Orden Acreadaras -
PASRIRS CONTINGENTES I .26 $0,° $ 76.749.935 -$ 76.749.935
- - -
‘*"‘7Z¢\MM~ D §
! JA] ANKBENCY gbeERNANDEZ
DIRECTORA - GONTADORA pUBLICA
TP, 52.4"5?;\"
v AN
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NIT, 900.431.928-3
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INSTITUTO POPULAR DE CULTURA

WSO ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL COMPARATIVO
w POPAAR BE CULTURA PERIODO CONTABLE TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2021

Notas 2022 2021 VARIACION
INGRESOS No.28
INGRESOS POR SERVICIOS EDUCATIVOS No.28.1 § 4882265570 $307.855.541 $1803700%9
- DEVOLUCIONES -§ 23.656.279 -$ 10.806.956 512800328
" OTRGS SERVICIOS Y PROYECTOS $141,042,864 $1939.808.951 1798764087
TRANSFERENCIAS No.26.2 $ 7.202.803.491 5 5.130.862.75 $2.161920.722
TOTAL INGRESOS : §7.608.416.646 §7.567.738.995 §530.377.951
| GASTOS Na29 !
GASTOS ADMINISTRATIVOS Y OPERACION No.28.1 !
SUELDOS ¥ SALARIOS $206.039.703 § 203,242,957 $ 2,780,746 "t
CONTRIBUCIONES IMPUTADAS $0 $566.920 4566520 !
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 549.931.928 $52.216.876 5 2.364.045
APORTES SOBRE LA NOMINA $11.000.600 $10.357.700 $ 752,800
PRESTACIONES SOCIALES $76.916.340 $73.691.62 $5.324.620
(;E'\IERALES §5696.119.489 © - $4726.560.212 5960.560.267
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS $ 64.797.951 $ 56.353.656 $ 8,444,095
DETERIORO, DEPRECIAGIONES Y AMORTIZACIONE!N0.29.2 $663.288.043 $221.240.0% § 462.008.111 |
GASTO PUBLICD SOCIAL 10293 $ 1.349.006.537 $1.014.182.466 L §33820071
TOTAL GASTOS $8.139,169.471 $6.358,319.439 $ 1.780.870.032
EXCEDENTE / DEFICIT OPERACIONAL -$ 240.773.825 $1.009.418.856 -$ 1.250.192.661
OTROS INGRESOS No.28.3 $14.729.244 $1.443.229 §12.266.015
OTROS EGRESOS _ H0.29.4 $ 53.861.500 $ 25.389.254 - 7§ 26,462,346
| . o - 5
N ki % e ’ N / : ) . 4 \I
EXCEDENTE | DEFIGIT 379887 §085A72631 7 -§1.65,369.002 :
1
b oot L L «“D
; W - i /]
AROMERO JARAMILLO ANA DENC ANO HERNANDEZ
DIRECTORA . CONTADORA PUBLICA
' ‘ T.P. 52.4(}2--)7’
v
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o sTiTUTo INSTITUTO POPULAR DE CULTURA
B8 5L AR DE CULTURA ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO Y ESTADO

DE RESULTADOS Y GANANCIAS ACUMULADAS

PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

VARIACIONES PATRIMONIALES

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2021

SALDO DEL PATRIMONIO A DICIEMBRE 31 DE 2022

$10.896.757.478,00

§$ 6.454.041.667,00

-§ 4.442.715.811,00

RESULTADO DEL EJERCICIO 2022

UTILIDADES O EXCEDENTES AGUMULADOS

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMONIALES

-$ 4.442.715.811,00

-5 279.896.171,00

ARO
DIRECTORA

RO JARAMILLO

Se adjuntan nbtas a los Estados Financieros 2021 a 2022.

ANA DEﬁCY GANO HERNANDEZ
CONTADC}RA PUBLICA
T.P. 52, ?ﬁzﬂ

F

Se analiza y aprueba la presentacion del informe de Estados Financieros por parte de todos los Consejeros.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacién por cualquler medio, sin prewa

autorizacion del director(a).
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4, Presentacion de Informe Control Interno.
5. Aprobacion de las Politicas Editoriales, Reglamento Docente, Reglamento Estudiantil,

Autoevaluacion Institucional y cuatro nuevos programas Técnicos Laborales.

Se enviaron para lectura por medio de correo electronico a todo/as los consejero/as los documentos completos
de:

Politicas Editoriales.

Reglamento Docente para la Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano actualizado.
Reglamento Estudiantil para la Educacion para el Trabajo y Desarrollo Humano actualizado.
La Autoevaluacion Institucional 2022.

Los consejeros previa socializacion aprueban por unanimidad los cuatro documentos anteriores. El presidentie
la realidad actual del IPC.

La directora da la palabra a la Coordinadora Académica Luisa Esperanza Gémez, quien expone que en el caso
de los cuatro nuevos programas Técnicos Laborales, el Plan Estratégico de la Institucion “Revitalizacion del
Instituto Popular de Cultura” enfatiza en la linea calidad y pertinencia académica, fortalecer la prestacion del
servicio educativo para la formacién, promocion, difusion, produccion, investigacion y conservacion de las
expresiones artisticas y culturales, populares y tradicionales, mediante procesos académicos de alta calidad,
convirtiendo al instituto Popular de Cultura en un importante gestor que aporte a la salvaguarda del patrimonio

j artistica integral y educacion continuada, con énfasis en las artes y culturas populares, que aportan fundamentos
| tedrico - conceptuales y metodoldgico — practicos, permitiendo el reconocimiento y la diversidad de las:

| culturales, la preparacion para la validacion de los nlveles ciclos 'y grados propios de la educacion formai basica

| democratica y en general de organizacion del trabajo comunitario e institucional”, tal como lo establece =l

cultural del pais. Por lo cual es importante el desarrollo de programas y procesos de formacion académica

comunidades en su dimensién cultural. Por !o cual, el IPC ofrece programas de Formacion para el Trabajo y.
Desarroilo Humano, y formacion permanente desde Ia Articulacién Social e Investigacion.

Por un Iado los programas de formacion académica que oferta actualmente el Instituto tienen por objeto “la |
adquisicién de conocimientos y habilidades en los diversos temas de la ciencia, las matematicas, la técnice, la'
tecnologia. las humanidades, el arte, los idiomas, la recreacion yel deporte, el desarrollo de actividades ludicas,

y media y la preparacion a las personas para impulsar procesos de autogestion, de participacion, de formacién .
Decreto 4904 de 2009 que reglamenta la formacién para el trabajo y el desalrrvollo humano.

No abstante lo anterior, el planteamiento institucional vincula también en su planeacion curricular la preparacion
en algunas areas especificas de los sectores productivos y el desarrollo de competencias laborales relacionadas
con las areas de desempefio, referidas en la Clasificacion Nacional de Ocupaciones, !0 que redunda en que los
egresados ejerzan una actividad productiva en forma individual o colectiva en espacios comunitérios e incluso
educativos Asi las cosas, se busca que dichos programas se retroalimenten de los procesos de articulacion

I 'social que facilitan una relacién estrecha con los contextos de la ciudad y' ei pais, generando didlogos

::ste documento es propledad del Instltuto Popular de Cultura. Prohibida su a[teramon o modlflcacwn por cualqwer medio, sin previz

autonzacnon del dlrector(a,
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comunitarios de tipo culiural y pedagogico; y finalmente, todo lo anterior sustentado conceptualmente por la
investigacion.

El Proyecto Educativo del Instituto Popular de Cultura IPC esta basado en un modelo flexible que potencializa
competencias de las artes generales y especificas, incluidas algunas laborales, de tal manera que sus
estudiantes se preparen para desempefiarse con éxito y se enfrenten con seguridad el desafio y la
responsabilidad de transformar a través de su proyecto personal y artistico el contexto cercano y la sociedad en
el cuai se encuentra inmerso. ‘

El trabajo adelantado en el marco de la Reestructuracion Académica del Instituto Popular de Cultura IPC, por la
coordinacién académica con la Comunidad Educativa y con la asesoria de la Universidad Pedagdgica Nacional
durante el aflo 2021 dio como resultado la caracterizacién académica y el Modelo Pedagdgico del Instituto
Popular de Cultura, trabajo que durante el 2022 Y 2023 fue insumo principal para la formulaciéon con cada una
de las Escuelas de Formacion del Instituto Popular de Cultura IPC, de cuatro (4) programas técnicos laborales:
CERAMICA ARTISTICA, PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL, PROMOCION Y PRODUCCION MUSICAL
Y ESCENOTECNIA. Estos programas deberan enviarse a la Secretaria de Educacién Distrital para su
aprobacion y oferta.

ESCUELA PROGRAMA ~ ~ SOLICITUD
Musica Técnico laboral en promociéon vy | Resolucion de programa de formacion

produccion musical académica (Jornada Mixta)

Artes plasticas | Técnico laboral en ceramica artistica Resolucién de programa de formacién
: académica (Jornada Mixta)

Danzas Técnico laboral en Promocién artistica y | Resolucion de programa de formacion
cultural académica (Jornada Mixta)

Teatro Técnico laboral en escenotecnia. Resolucién de programa de formacion
académica (Jornada Mixta)

Una vez terminada la exposicion, los consejeros aprueban.por unanimidad los cuatro (4) programas técnicos
laborales.

6. Aprobacion de aumento salarial.

La directora Carolina Romero expone la necesidad de realizar el incremento salarial de los tres funcionarios
publicos segln el Decreto No 4112.010.20.0568 de julio 10 de 2023. “POR EL CUAL SE IMPLEMENTA EL
INCREMENTO SALARIAL DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ADSCRITOS A LA PLANTA DE CARGOS DE
LA ADMINISTRACION CENTRAL DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL ANO
2023".

El Decreto menciona que el incremento porcentual del IPC total de 2023 certificado por el DANE fue de trece
punto doce por ciento (13.12%), en consecuencia, los salarios y prestaciones establecidos en el presente
decreto se ajustaran en catorce punto sesenta y dos por ciento (14.62%) para el afio 2023, retroactivo a partir
‘| del 1 de enero del presente afio.

Con fundamento en lo anterior, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 896 del 02 de junio de 2023 y cuyos
articulos 1, 3, 7, 8 y 11 se dispuso los limites maximos salariales para los alcaldes y los empleados publicos de |
| las entidades territoriales, con base en lo cual, se determinara el incremento salarial para los empleados publicos

de la Alcaldia Distrital de Santiago de Cali para la vigencia 2023. Ningn empleado publico de esta entidad
territorial podra percibir una asignacién basica mensual superior a los limites maximos establecidos en el articulo
7 del citado decreto.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracién o modificacion por cualquier medio, sin previa
. autorizacién del director(a).
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Como resultado del proceso de concertacion entre la Administracién Distrital .de Santiago de Cali y las

organizaciones sindicales teniendo en cuenta el ordenamiento constitucional y legal, el presupuesto aprobado
para la presente vigencia fiscal, se ordenara el incremento del DIECISEIS PUNTO CINCO por ciento (16.5%)
en la asignacion basica mensual devengada por los empleados publicos adscritos a la Administracion Central
Distrital para los niveles Directivo, Asesor, Profesional y Técnico en todos los grados y para los grades 03 y 06 |
del Nivel Asistencial.

El Decreto en su Articulo primero expone: “INCREMENTAR EN DIECISEIS PUNTO CINCO POR CIENTO
(16.5%) la asignacion basica mensual devengada por los empleados publicos adscritos a la Alcaldia Distrital de
Santiago de Cali, con caracter retroactivo a partir del primero (1) de enero de dos mil veintitrés (2023), para los |
niveles Directivo, Asesor, Profesional y Técnico en todos los grados salariales y para los grados 03 y-06 del |
Nivel Asistencial, sin que en ningln caso se pueda percibir una asignacion basica mensual superior a los limites
maximos establecidos en el Decreto 896 del 02 de junio de 2023 para los distintos niveles jerarquicos de estos
empleos” -

Ante la exposicion del porcentaje para el incremento, la directora sugiere que, teniendo en cuenta que los
salarios de los servidores publicos del Instituto Popular de Cultura se asumen desde los recursos propios y
éstos ingresan a la institucion con base en el incremento del IPC 2023 en los valores de.matricula.y derechos
pecuniarios, que por disponibilidad de recursos el area financiera de la Institucion sugiere que el incremento sea
el mismo del IPC 2023, ésea del 13.12% (inflacion).

E! consejero Argemiro Cortés expone que es importante que a futuro se revise el incremento conforme a los
Decretos que se expiden desde la Alcaldia para los incrementos a los funcionarios publicos de la Institucion,
dice que, se debe valorar el trabajo que estan realizando y que es indudable que este incremento motiva su
gestion. La consejera Gina asienta lo expresado por parte del consejero Argemiro.

EL presidente del Consejo Directivo dice que entiende la justificacién de por qué el valor sugerido para ei
incremento dado que el Instituto Popular de Cultura no cuenta con unos recursos amplios y que esto puede
afectar el desarrollo normal de las actividades que dependen adicionalmente de los recursos propios, _ ]

Después de la discusion, el consejo en pleno aprueba el incremento sugerido por la Directora y el equipbl
financiero del IPC.

7. Varios.
El presidente del consejo directivo felicita la gestion de la direccion del IPC y de su equipo de trabajo por l0s
avances con respecto al proceso que viene llevando la Institucion hacia la Educacion Superior. La directora.
expone que tras la visita de los pares académicos, se espera que el concepto sea favorable por parte del

Ministerio de Educacién Nacional.

8. Cierre.

Se termina la sesion siendo las 7:30 pm.

Este documento es propiedad del Instituto Popular de Cultura. Prohibida su alteracion o modificacion por cualqwer medio, sin previa

autorizacion del director(a).
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